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НАУЧНАЯ БИБЛИОТЕКА

В 2012 году коллектив Научной библиотеки выполнял свои задачи по библиотечно-информационному обслуживанию научного и образовательного процессов в Университете, руководствуясь Концепцией развития Университета, планом работы Библиотеки на 2012 год, планами корректирующих мероприятий, составленными по результатам аудитов, а также предложениями и пожеланиями пользователей, высказанными во время проведения опросов.
1. Формирование фонда библиотечно-информационных ресурсов. 
1.1. Наиболее значимый информационный ресурс Университета – фонд Научной библиотеки – на 01.01.2013 составил 1 134 916 экз. документов на различных видах носителей. Библиотечный фонд пополнялся из различных источников комплектования - приобретение книг, подписка на периодические издания, обмен с библиотеками других учебных заведений, дары частных лиц и благотворительных фондов (приложение 1).
В течение года в единый библиотечный фонд поступило из различных источников 36 191 экз. документов на общую сумму 4 155 637 руб. (в т.ч. оформлена подписка на сумму 2 557 258 руб.). Количество новых поступлений по сравнению с 2011 г. увеличилось на 9%. (приложение 2).
Оформлена подписка на 27 названий газет, 326 названий отечественных печатных журналов. Кроме того, Библиотека подписалась на электронный журнал «Российский налоговый курьер» и 6 журналов в электронном формате, доступ к которым предоставляет Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU (http://elibrary.ru/).
В 2012 г. Библиотека получила от Министерства образования и науки право на льготную подписку на электронный журнал Science и на бесплатный доступ к электронным журналам издательства Annual Reviews и Oxford University Press.
1.2. В 2012 году регулярно проводилась работа по проверке библиотечного фонда, анализ его использования. В результате этой работы были отобраны и исключены из библиотечного фонда потерявшие актуальность, излишне дублетные, не используемые в учебном процессе документы. Всего с учетом рекомендаций кафедр было списано 53 721 экз. 

Таким образом, Коэффициент обновления фонда составил в 2012 г. 3,19%. Это выше, чем в 2011 г. (2,17%), что свидетельствует о качественном обновлении фонда Библиотеки.
1.3. Для решения задач, связанных с обеспеченностью образовательного процесса библиотечно-информационными ресурсами, в целях разработки совместных действий кафедр и Библиотеки был создан институт референтов кафедр. 
1.4. В течение года проводилась работа по формированию БД Книгообеспеченность, которая позволяет осуществлять систематический контроль за книгообеспеченностью дисциплин реализуемых Университетом образовательных программ в автоматизированном режиме, как Библиотекой, так и другими структурными подразделениями Университета.
2. Каталогизация библиотечно-информационных ресурсов. В отчетном году продолжалось формирование собственных библиографических баз данных. Всего в течение 2012 г. сотрудниками Библиотеки было создано 44849 библиографических записей. Это больше на 45% по сравнению с 2011 г. (26966 записей).

611 библиографических записей было сформировано Библиотекой в рамках федерального проекта МАРС (Межрегиональная аналитическая роспись статей).

3. Организация библиотечно-информационного обслуживания. 
3.1. В течение 2012 г. Библиотекой был проведен ряд мероприятий по обеспечению обучающихся доступом к электронным научным и образовательным ресурсам удаленного доступа (в соответствии с требованиями Приказа Рособрнадзора № 1953 от 5 сентября 2011 г).
Удаленный доступ к внешним полнотекстовым ресурсам осуществлялся в двух режимах: подписка и тестовый доступ.

В 2012 г. Библиотека предоставляла доступ к 34 электронным коллекциям различных полнотекстовых баз данных. 
Особое место среди полнотекстовых ресурсов занимают Электронно-библиотечные системы (ЭБС). Внедрение в вузах ЭБС является важной составляющей государственной политики в области образования. 

3.2. В ноябре 2012 г. был создан сайт Библиотеки, который доступен по адресу: http://www.library.vsau.ru/. Это мощный информационный ресурс, отвечающий современным требованиям и обеспечивающий качественную библиотечно-информационную поддержку научно-образовательного процесса в Университете.

3.3. В 2012 г. на всех абонементах Библиотеки продолжалась работа в условиях автоматизированной выдачи документов библиотечного фонда с использованием электронных пропусков в качестве читательских билетов и технологии штрихового кодирования. Научная библиотека ВГАУ стала первой библиотекой в Центрально-Черноземном регионе, на абонементах которой были оборудованы мониторы для индивидуального контроля книговыдачи читателями (электронный читательский формуляр).

В целом количество выданных в течение года документов (печатных, электронных и на компакт-дисках) составило 518 718 экз. При этом увеличился спрос на электронные документы. В 2012 г. количество скаченных файлов в 3 раза превысило тот же показатель 2011 г. и составило 3287 изданий, предоставленных в сети Интернет.
Таким образом, Библиотекой создаются условия, когда пользователь получает информацию и документы, не приходя в Библиотеку. 

3.4. Библиотека стремится осуществлять стратегию открытости информации. Читальные залы, где представлены различные виды документов, работают в режиме открытого доступа. 
3.5. В 2012 г. компьютерный парк Библиотеки увеличился до 94 АРМов. Количество АРМов для читателей увеличилось в 2 раза и на 01.01.2013 составило 65. Таким образом, все читальные залы имеют оборудованные автоматизированные рабочие места (АРМ) для читателей. 

3.6. В 2012 г. Научная библиотека (единственная среди библиотек Центрально-Черноземного региона) стала участницей еще одного проекта федерального уровня – Электронная доставка документов (ЭДД).
3.7. С целью формирования у пользователей Библиотеки системы знаний об источниках библиографической и полнотекстовой информации и навыков, необходимых для самостоятельного поиска документов, впервые было подготовлено и издано учебно-методическое пособие:
Основы информационной культуры: учебно-методическое пособие / ФГБОУ ВПО Воронеж. ГАУ, Науч. б-ка ; [сост.: Е.Ю. Малаханова, Л.Л. Мешкова, Т.П. Семенова ; ред. О.Ф. Зайцева]. – Воронеж : ВГАУ, 2012. – 33 с.

4. Формирование корпоративной культуры. В 2012 г. Библиотека продолжала работу по формированию корпоративной культуры работников и обучающихся Университета.
4.1. В рамках празднования столетия Университета была организована выставка трудов ученых ВГАУ. Всего на выставке было представлено 212 экз. книг и периодических изданий.

4.2. С целью расширения предоставляемых информационно-библиографических услуг и сохранения научного наследия Университета сотрудниками Библиотеки были подготовлены 2 биобиблиографических указателя в серии «Ученые Воронежского государственного аграрного университета»:

- Манжесов Владимир Иванович: биобиблиографический указатель / ФГБОУ ВПО Воронеж. ГАУ, Науч. б-ка ; [сост.: Е.Ю. Малаханова]. – Воронеж : ВГАУ, 2012. – 73 с. – (Ученые Воронежского государственного аграрного университета). 

- Постолов Виктор Дмитриевич : биобиблиографический указатель / ФГБОУ ВПО Воронеж. ГАУ, Науч. б-ка ; [сост.: Е.Ю. Малаханова]. – Воронеж : ВГАУ, 2012. – 66 с. – (Ученые Воронежского государственного аграрного университета).

4.3. В 2012 г. была создана БД «PERSON» («Персона»), состоящая из 650 авторитетных файлов. Каждый авторитетный файл содержит данные о конкретном сотруднике Университета, труды которого отражены в библиографической базе данных «Труды сотрудников ВГАУ».
4.4. В апреле 2012 г. сотрудниками Библиотеки были подготовлены и проведены научные чтения и конкурс проектов по истории ВГАУ. Это мероприятие преследовало следующие цели:

- углубление и распространение знаний по истории Университета;

- активизация поисковой, исследовательской работы по истории кафедр, факультетов, других структурных подразделений Университета;

- привлечение внимания к ранее неизвестным страницам истории Университета и его структурных подразделений, научным достижениям, жизни и деятельности ученых.
Для участия в Конкурсе было заявлено 12 проектов от различных подразделений Университета. Все победители конкурса были награждены дипломами и денежными призами.

4.5. В течение года сотрудниками Библиотеки были проведены 3 библиотечные гостиные «Твои люди, Университет!».

4.6. На базе Музея редких книг были организованы мероприятия, способствующие распространению знаний по истории Университета: экскурсии, выставки, кураторские часы. 
5. Взаимодействие с потребителями библиотечно-информационных услуг. В целях изучения мнения пользователей о качестве библиотечно-информационного обслуживания, выявления потребностей пользователей в библиотечно-информационных ресурсах Библиотекой был проведен опрос, в котором приняли участие 650 человек. По результатам анализа опросных листов был составлен План корректирующих мероприятий. 
Кроме того, в течение года Библиотека поддерживала обратную связь с пользователями на страницах сайта Библиотеки, Книг отзывов и предложений. 
Учитывая мнение читателей, Библиотека стремится к созданию благоприятных условий для свободного выбора форм библиотечно-информационного обслуживания. 

Приложение 1

Формирование фонда Научной библиотеки

Состояние фонда

	Год
	Всего

(тыс. экз.)
	В том числе
	Объем финансирования

(тыс. руб.)

	
	
	Научная

литература
	Учебная

литература
	

	2008
	1065,0
	376,0
	575,5
	3443

	2009
	1113,6
	377,4
	619,2
	6140

	2010
	1150,4
	378,6
	650,1
	3904

	2011
	1152,5
	374,6
	661,5
	4320

	2012
	1134,9
	349,6
	675,2
	4156
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Приложение 2
Комплектование фонда

	Год
	Поступило (в экземплярах)
	Поступило на сумму (в рублях)

	
	Всего
	В том числе
	Всего
	В том числе 

	
	
	Дар
	Подписные период. изд.

Журналов/

Компл. газет/

Электр.
	
	Дар
	Подписные период. изд.

	2008
	36686
	2826
	1659/56/28
	3205530
	307585
	569196

	2009
	53165
	1516
	3217/50/14
	6823830
	307278
	1659584

	2010
	37857
	2486
	3993/51/12
	3903876
	321712
	1846786

	2011
	32983
	1504
	4112/55/28
	4320105
	199330
	2006667

	2012
	36191
	2427
	4053/54/182
	4155638
	433464
	2557259


