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Введение 
Уважаемые студенты! Настоящие методические указания 

предназначены для более эффективной организации Вашей само-
стоятельной работы при изучении учебного курса «Основы мигра-
ционной политики» во внеаудиторное время. 

Содержание методического пособия включает планы семинар-
ских занятий, перечень основных понятий и определений, необхо-
димых для усвоения, вопросы для самопроверки, темы для подго-
товки докладов, методические указания и рекомендуемые виды са-
мостоятельной работы по изучению тем курса, тестовые задания, а 
также примерный перечень вопросов к зачету. Применительно к 
каждой теме для Вашего удобства прилагается список рекомендуе-
мой литературы. 

Темы, выносимые для изучения на семинарских занятиях, оп-
ределяются преподавателем в соответствии с учебным планом и ра-
бочей программой данной дисциплины. Другие темы изучаются 
Вами самостоятельно с учетом рекомендаций, приводимых в дан-
ном пособии. 

Перечень тем докладов и список литературы не являются ис-
черпывающими. Темы для подготовки докладов и, соответственно, 
необходимая литература могут определяться с учетом конкретной 
темы занятия, научных интересов и Ваших пожеланий. Литература, 
используемая при подготовке к семинарским занятиям, изучении 
тем, вынесенных на самостоятельное изучение, и написании докла-
дов, должна быть актуальной и учитывать положения действующе-
го законодательства.  

Методические рекомендации и виды Вашей самостоятельной 
работы по изучению дисциплины также не являются исчерпываю-
щими. Вы можете прибегать к иным формам, методам и видам са-
мостоятельной работы исходя из имеющихся возможностей (нали-
чия литературы, доступа к информационным ресурсам и пр.).  

По всем вопросам, возникающим в процессе изучения дисци-
плины, Вы вправе обратиться к преподавателю, ведущему курс 
лекций или семинарских занятий, а также на кафедру общеправо-
вых и гуманитарных дисциплин к дежурному преподавателю. Гра-
фик дежурства и консультаций преподавателей имеется на кафедре 
общеправовых и гуманитарных дисциплин (ауд. 180 и 176а главно-
го корпуса ВГАУ). 
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ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
«ОСНОВЫ МИГРАЦИОННОЙ ПОЛИТИКИ» 

1. Актуальность, цели и задачи освоения учебной дисциплины 
«Основы миграционной политики» – это политико - правовая 

дисциплина, раскрывающая цели и механизмы взаимодействия 
России с другими государствами, прежде всего, социально-
экономические и содержащая комплекс правил, мер и ограничений, 
направленных на упорядочение гражданских и общественных от-
ношений в области перемещения лиц через границу Российской 
Федерации (как внутрь, так и за её пределы). 

Цель изучения дисциплины состоит в овладении студентами 
необходимыми систематизированными теоретическими знаниями о 
природе, динамике, проблемах миграции, ее законодательного регу-
лирования, а также о тенденциях развития миграционных процес-
сов на международном уровне и особенностях их протекания в Рос-
сийской Федерации. Таким образом, дисциплина «Основы мигра-
ционной политики» является важным звеном в подготовке государ-
ственных и муниципальных служащих, реализующих государст-
венную миграционную политику. 

Задачи курса состоят в том, чтобы вооружить студентов зна-
ниями о миграционных процессах в России и других странах, о 
тенденциях их развития в современном мире, о законодательных 
основах их урегулирования, а также о деятельности ФМС России. 
Кроме этого, необходимо сформировать умения применять полу-
ченные знания при анализе и прогнозировании конкретных соци-
ально-экономических и политических процессов, предвидеть их 
влияние на миграцию. 

Предметом изучения дисциплины является раскрытие сущно-
сти миграции как процесса, оказывающего огромное влияние на 
социально - экономическое развитие стран в условиях глобализа-
ции, специфика и тенденции развития миграционных процессов в 
России и мире, а также меры законодательного урегулирования ми-
грационных процессов и проблемы управления ими. 

Предлагаемая программа курса ориентирует студентов на ус-
воение необходимых для будущей профессиональной деятельности 
знаний и умений путем лекционных, практических занятий и само-
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стоятельной подготовки. 
Дисциплина «Основы миграционной политики» относится к 

курсам по выбору дисциплин профессионального цикла. Изучение 
данной дисциплины базируется на знании общеобразовательной 
программы по следующим предметам: «Политология», «Социоло-
гия», «Основы права», «Демография», «Статистика». 

Освоение данной дисциплины является основой для более уг-
лубленного изучения дисциплины базовой части профессионально-
го цикла «Основы государственного и муниципального управле-
ния». 

2. Требования к уровню освоения содержания дисциплины 
Дисциплина «Основы миграционной политики» способствует 

формированию следующих компетенций, предусмотренных ФГОС 
ВПО – 3 по направлению 38.03.04 (081100.62) – Государственное и 
муниципальное управление профиль подготовки бакалавра 
081101.62 Муниципальное управление: 

профессиональные (ПК): 
ПК-16: умение определять социальные, политические, эконо-

мические закономерности и тенденции; 
ПК-24: умение применять количественные и качественные ме-

тоды анализа при оценке состояния экономической, социальной, 
политической среды, деятельности органов и организаций 

В результате изучения дисциплины «Основы миграционной 
политики» студент должен: 

иметь представление:  
о природе, динамике миграции; 
о проблемах законодательного урегулирования миграционных 

процессов в России и в мире; 
об особенностях миграционных процессов в Российской Фе-

дерации; 
о тенденциях развития миграционных процессов на междуна-

родном уровне; 
знать:  
международно - правовые нормы и принципы миграционного 

законодательства;  
основы миграционного законодательства Российской Федерации; 
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проблемы, последствия и тенденции развития миграционной 
политики ряда ведущих стран мира и России; 

уметь:  
анализировать источники, объективные и субъективные при-

чины миграционных процессов в мире; 
ориентироваться в массиве нормативно - правовых актов;  
самостоятельно работать с нормативно - правовыми актами, 

составляющими российское законодательство; толковать и приме-
нять их в конкретных ситуациях; 

владеть:  
навыками применения законодательства при решении практи-

ческих задач;  
основной терминологией, необходимой для дальнейшей про-

фессиональной деятельности. 
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РАЗДЕЛ 1. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ  
ПО ПОДГОТОВКЕ К АУДИТОРНЫМ ЗАНЯТИЯМ 

 

1.1 Содержание разделов учебной дисциплины  
«Основы миграционной политики» 

 

РАЗДЕЛ I. МИГРАЦИЯ: ПОНЯТИЕ, СУЩНОСТНЫЕ 
ХАРАКТЕРИСТИКИ 

ТЕМА 1. Введение в курс «Основы миграционной политики» 
Цели и задачи курса. Межпредметная связь (социология, по-

литология, юриспруденция, демография, география, психология). 
Понятие и типы миграции. Причины и функции миграции. Истори-
ческие корни исследования миграции. 

 
ТЕМА 2. Научные подходы к изучению миграции  

Демографический, экономический, юридический, социологиче-
ский, исторический, психологический, историко - биологический 
подходы к изучению миграции. 
 

ТЕМА 3. Методы изучения миграции 
Методы учета миграции: прямые и косвенные. Основные ис-

точники данных о миграции. Текущая регистрация миграционных 
процессов. Переписи населения. Обследования. Административные 
источники. Система показателей миграции. Абсолютные и относи-
тельные коэффициенты миграции. Чистая миграция. Миграцион-
ный оборот. Коэффициент интенсивности миграции. Балансовый 
метод анализа миграции.  

 
РАЗДЕЛ II. МЕЖДУНАРОДНАЯ И НАЦИОНАЛЬНАЯ 

МИГРАЦИОННАЯ ПОЛИТИКА 
ТЕМА 4. Международно - правовые нормы и принципы мигра-

ционного законодательства 
Принципы и стандарты, вырабатываемые на основе государст-

венного суверенитета (право государств на защиту своих границ, на 
предоставление гражданства, на прием и депортацию иностранных 
граждан, на борьбу с незаконным ввозом мигрантов, на обеспечение 
национальной безопасности), на соблюдение прав человека (меж-
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дународные и региональные конвенции). Международные органи-
зации и учреждения, занимающиеся вопросами миграции (ООН, 
МОТ, ВОЗ, МОМ и другие). 

 
ТЕМА 5. Общая характеристика миграционной политики и 

миграционной ситуации в странах Европы и Америки 
Миграционные процессы в странах Европы: причины и по-

следствия (на примере Германии, Франции, Италии). Миграцион-
ные процессы в странах Латинской Америки, США и Канады: при-
чины и последствия. Тенденции развития миграционной политики в 
США. 

 
РАЗДЕЛ III. МИГРАЦИОННАЯ СИТУАЦИЯ В РОССИИ 

ТЕМА 6. Общая характеристика миграционной ситуации в 
России 

Трудовая миграция (миграция рабочей силы или миграция 
трудовых ресурсов). Беженцы и вынужденные переселенцы. Неле-
гальная иммиграция. Эмиграция: причины и тенденции. 

 
РАЗДЕЛ IV. НОРМАТИВНО - ПРАВОВЫЕ ОСНОВАНИЯ И ТЕН-

ДЕНЦИИ РАЗВИТИЯ МИГРАЦИОННОЙ ПОЛИТИКИ В РФ 
ТЕМА 7. Миграционное законодательство РФ 

Международные соглашения. Указы Президента РФ. Феде-
ральные законы. Постановления Правительства. Разъяснения мини-
стерств и компетентных организаций о порядке применения Зако-
нов и Постановлений. Нормативно-правовые акты, содержащие ин-
струкции по осуществлению отдельных положений законодательст-
ва. 
 

ТЕМА 8. Проблемы и тенденции развития миграционной  
политики в России 

Власть о проблемах миграции и миграционной политики в 
России. Тенденции развития миграционной политики в РФ на бли-
жайшую перспективу. 
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РАЗДЕЛ V. РОЛЬ ФМС  
(ФЕДЕРАЛЬНОЙ МИГРАЦИОННОЙ СЛУЖБЫ)  

В ОРГАНИЗАЦИИ МИГРАЦИОННОГО ПРОЦЕССА 
ТЕМА 9. Цели, задачи и основные направления деятельности 

ФМС 
Деятельность, направленная на обеспечение возможности реа-

лизации прав и свобод граждан Российской Федерации и сопутст-
вующие ей задачи. Деятельность, направленная на обеспечение 
возможности реализации прав и свобод иностранных граждан и лиц 
без гражданства в Российской Федерации и сопутствующие ей за-
дачи. 

 
1.2 Темы семинарских занятий 

ЗАНЯТИЕ 1 
Тема: Понятие и причины миграции 

План семинара: 
1. Цели и задачи курса «Основы миграционной политики».  
2. Понятие и типы миграции.  
3. Причины и функции миграции. 
4. Исторические корни исследования миграции. 

Основные понятия и определения, которые необходимо знать 
Вынужденные переселенцы, иммиграция, кочевничество, ма-

ятниковая миграция, миграция, нелегальная миграция, паломниче-
ство, приграничная (транзитная) миграция, сезонная миграция, тру-
довая миграция, урбанизация, рурализация, экзистенциальная ми-
грация, эмиграция.  

Вопросы для самопроверки 
1. Каковы цели и задачи курса «Основы миграционной поли-

тики»? 
2. Что означает в переводе с латинского слово «миграция»? 
3. Как называется миграция из городов в сельскую местность? 
4. Можно ли паломничество назвать миграцией? 
5. Почему выделяют несколько причин миграции? Назовите их.  
6. Для каких стран особенно характерны внутренние мигра-

ции? 
7. Как называется форма хозяйственной деятельности и образ 
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жизни, связанные с принадлежностью к неоседлым, подвижным хо-
зяйственно-культурным типам? 

8. Основной причиной какого вида миграции является разница 
в уровне заработанной платы? 

9. В какой временной период (периоды) человечество заинтере-
совалось вопросами, связанными с исследованием миграции? 

10. Какие показатели характеризуют миграцию населения? 
Темы докладов 

1. Миграция как явление: понятие, типы, виды, формы. 
2. Причины миграции в истории человечества. 
3. Кочевничество как древний тип миграции. 
4. Позитивные и негативные последствия миграции. 
5. Функциональное и экономическое назначение миграции. 
6. Идентификация и классификация миграции. Критерии клас-

сификации миграции. 
Рекомендуемая литература 

1. Акмалова, А.А. Социальная работа с мигрантами и бежен-
цами: Учебное пособие / А.А. Акмалова, В.М. Капицын; Отв. ред. 
П.Д. Павленок. – М.: ИНФРА–М, 2012. – 220 с. – ISBN 978-5-16-
003015-9. – Режим доступа: http://znanium.com 

2. Данилов-Данильян, В.И. Некипелов, А.Д. Новая Россий-
ская энциклопедия [Электронный ресурс]: В 12 т.: Т. 10(2): Маро-
ниты - Мистра/ Редкол.: А.Д. Некипелов, В.И. Данилов-Данильян и 
др. – М.: Энциклопедия, ИД ИНФРА–М, 2003. – 480 с.– ISBN 5-
94802-001-0 (Энциклопедия). – ISBN 5-16-002383-6 (ИНФРА–М). 
ISBN 978-5-94802-047-1 (т. 10(2)) (Энциклопедия).– ISBN 978-5-16-
005463-6 (т. 10(2)) (ИНФРА–М).– Режим доступа: http://znanium. 
com 

3. Каламанов, В.А. Управление миграционными процессами: 
учебное пособие / В.А. Каламанов, В.М. Моисеенко и др. (гриф: 
Московский государственный университет) – М.: ГУУ, 2003.  

4. Метелев, С.Е. Международная трудовая миграция и неле-
гальная миграция в России: монография/ С.Е. Метелев.– М.: ЮНИ-
ТИ-ДАНА; Закон и право, 2012 г. – 175 с. – ISBN 5-238-01041-9. – 
Режим доступа: http://znanium.com 

5. Моисеев, Е.Г. Миграционное право: учеб. пособие / Е.Г. 
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Моисеев, Т.П. Суспицына, Н.В. Халдеева, А.Н. Чашин, О.Ю. Чаши-
на; под ред. А.Н. Чашина. – М.: Дело и Сервис, 2013. – 176 с. 

6. Осьмова, М.Н. Глобализация мирового хозяйства: Уч. пос./ 
М.Н. Осьмова; Под ред. М.Н. Осьмовой, Г.И. Глущенко. – 2-e изд. – 
М.: ИНФРА–М, 2014. – 389 с. – ISBN 978-5-16-009106-8. – Режим 
доступа: http://znanium.com 

7. Прудников, А.С. Государственно-правовые основы мигра-
ции населения в Российской Федерации [Электронный ресурс]: 
учеб. пособие для студентов, обучающихся по специальности 
«Юриспруденция» / А.С. Прудников и др.; под ред. А.С. Пруднико-
ва, М.Л. Тюркина; Московский университет МВД России, Фонд со-
действия правоохран. органам «Закон и право». – М.: ЮНИТИ-
ДАНА, Закон и право, 2012. – 480 с. – ISBN 5-238-01004-4. – Режим 
доступа: http://znanium.com 

8. Прудникова, Т.А. Миграционные процессы и их влияние на 
общественную и национальную безопасность. Теоретико-
методологические аспекты: монография / Т.А. Прудникова. – М.: 
ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 2011 г. 

9. Прудникова, Т.А. Правонарушения в сфере миграции: клас-
сификация, доказательства, производство: учеб. пособие для студен-
тов, обучающихся по специальности «Юриспруденция»/ Т.А. Пруд-
никова, В.Д. Самойлов, С.А. Акимова, О.Е. Сокольцова; под ред. А.С. 
Прудникова.– М.: ЮНИТИ-ДАНА: Закон и право, 2010.– 135 с. 

10. Рыбаковский, Л.Л. Миграция населения/ Л.Л. Рыбаковский. 
Вып.5: Стадии миграционного процесса. – М.: РАН, 2001. 

11. Трыканова, С.А. Миграция в Европе и ее последствия: 
учебное пособие/ С.А. Трыканова, А.Н. Сухов. – М.: ФЛИНТА; 
МПСИ, 2011 г. 

12. Тюркина, М.Л. Государственно-правовые основы миграции 
населения в Российской Федерации: учебное пособие/ М.Л. Тюрки-
на; под ред. А.С. Прудникова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 
2012 г. 

13. Халевинская, Е.Д. Мировая экономика и международные 
экономические отношения: Учебник / Е.Д. Халевинская. – 3-e изд., 
перераб. и доп. – М.: Магистр: НИЦ ИНФРА–М, 2013. - 400 с. – 
ISBN 978-5-9776-0266-2. – Режим доступа: http://znanium.com 
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14. Юдина, Т.Н. Миграция: словарь основных терминов: учеб. 
пособие / Т.Н. Юдина. — М.: Издательство РГСУ; Академический 
Проект, 2007. — 472 с. 

15. Юдина, Т.Н. Социология миграции: учебное пособие для 
вузов / Т.Н. Юдина. — М: Академический Проект, 2006. — 272 с. 

 
ЗАНЯТИЕ 2 

Тема: Проблемы человечества и современные тенденции  
развития миграционных процессов 

План семинара: 
1. Проблемы человечества как факторы миграции (демографиче-
ская, экономическая, политическая, экологическая, религиозная и 
др. проблемы).  
2. Миграция и здоровье населения. 
3. Тенденции развития миграционных процессов в глобализи-
рующемся мире. 

Основные понятия и определения, которые необходимо знать 
Виды миграции: экономическая, политическая, религиозная, 

военная, социальная, культурная, валеологическая (оздоровитель-
ная), эдулогическая (образовательная), биологическая, кочевая, 
идеологическая, экологическая, элитологическая, демографическая, 
этническая, научная (интеллектуальная), климатическая, учебная. 

Вопросы для самопроверки 
1. Какие факторы миграции вы можете назвать? 
2. Каким образом глобализация современного мира оказывает 

влияние на миграцию? 
3. Какая существует взаимосвязь между миграцией и здоровь-

ем населения? 
4. Какие эпидемии, имевшие место в истории человечества и 

связанные с миграцией вы можете назвать? 
5. Сколько стран по данным ООН втянуто в миграционный 

оборот? 
6. Какие новые типы мигрантов появились в современном ми-

ре, в отличие от тех, которые существовали с древних времен? 
7. Как миграционные процессы влияют на страны, утрачи-

вающие часть своего населения? 
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Темы докладов 
1. Демографическая ситуация в мире как фактор миграции: со-

временное состояние и прогнозы на будущее. 
2. Экологическая миграция: факторы, формы, статистические 

данные. 
3. Миграция трудовых ресурсов как социально-экономический 

феномен современного человечества. 
4. Проблемы и тенденции развития миграционных процессов. 

Рекомендуемая литература 
1. Демографический понятийный словарь / Под ред. А.А. Ры-

баковского; Центр социального прогнозирования. – М., 2003. 
2. Дмитриев, Д.В. Миграция в Москве: модели и перспективы: 

Монография / Д.В. Дмитриев, В.Ю. Леденева, Е.А. Назарова; Ин-
ститут социологии РАН. – М.: Альфа–М, 2013. – 120 с. – ISBN 978-
5-98281-375-6. – Режим доступа: http:// znanium.com 

3. Международные экономические отношения: Учебник / Под 
ред. Б.М. Смитиенко. – 2 изд. – М.: ИНФРА-М, 2012. – 528 с. 

4. Метелев, С.Е. Международная трудовая миграция и неле-
гальная миграция в России: монография / С.Е. Метелев. – М.: 
ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 2012 г. – 175 с. – ISBN 5-238-01041-
9. – Режим доступа: http://znanium.com 

5. Николаев, В.Г. Проблема маргинальности: ее структурный 
контекст и социально-психологичекие импликации / В.Г. Николаев 
// Социальные и гуманитарные науки /РЖ/. Серия 11. Социология. – 
М., 1998. – №2. 

6. Осьмова, М.Н. Глобализация мирового хозяйства: Уч. пос./ 
М.Н. Осьмова; Под ред. М.Н. Осьмовой, Г.И. Глущенко. – 2-e изд. – 
М.: ИНФРА–М, 2014. – 389 с. – ISBN 978-5-16-009106-8. – Режим 
доступа: http://znanium.com 

7. Попова, И.П. Маргинальность. Социологический анализ: 
учебное пособие / И.П. Попова. – М., 1996. 

8. Социальная политика: Энциклопедический словарь / Под 
ред. Н.А. Волгина. – М., 2005. 

9. Тюркина, М.Л. Государственно-правовые основы миграции 
населения в Российской Федерации: учебное пособие / М.Л. Тюр-
кина; под ред. А.С. Прудникова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и 
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право, 2012 г. 
10. Тюрюканова, Е.В. Женщина. Миграция. Государство. / Е.В. 

Тюрюканова, М.М. Малышева. – М.: Academia, 2001.  
11. Халевинская, Е.Д. Мировая экономика и международные 

экономические отношения: Учебник / Е.Д. Халевинская. – 3-e изд., 
перераб. и доп. – М.: Магистр: НИЦ ИНФРА–М, 2013. – 400 с. – 
ISBN 978-5-9776-0266-2. – Режим доступа: http://znanium.com 

12. Юдина, Т.Н. Здоровье и миграция: особенности взаимодей-
ствия / Т.Н. Юдина // Здоровье человека: социогуманитарные и ме-
дико-биологические аспекты. – М.: Институт человека, 2003. 

13. Юдина, Т.Н. Социология миграции: учебное пособие для ву-
зов / Т.Н. Юдина. – М: Академический Проект, 2006. — 272 с. 
 

ЗАНЯТИЕ 3 
Тема: Научные подходы к изучению миграции 

План семинара: 
1. Миграциология как комплексная научная дисциплина. 
2. Демографический подход.  
3. Экономический подход.  
4. Юридический подход. 
5. Социологический подход. 
6. Исторический подход. 
7. Психологический подход. 
8. Историко-биологический подход. 

Основные понятия и определения, которые необходимо знать 
Научные подходы к изучению миграции: демографический 

подход, экономический подход, юридический подход, социологиче-
ский подход, исторический подход, психологический подход, исто-
рико-биологический подход. 

Вопросы для самопроверки 
1. Миграция как явление и процесс изучается разными соци-

альными науками. Определите, к какой науке относится тот или 
иной вопрос, связанный с миграцией и впишите ее в пустой стол-
бик: 
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1. Как миграция вызывает культурные изме-
нения и воздействует на этническую иден-
тичность? 

 

2. Как миграция воздействует на характери-
стики населения? 

 

3. Чем объясняется решение мигрировать и 
эффект этого решения? 

 

4. Каков миграционный опыт мигрантов?  
5. Как законодательство влияет на мигра-

цию? 
 

6. Почему государству трудно контролиро-
вать миграцию? 

 

7. Чем объясняются разные формы адапта-
ции мигрантов? 

 

1. Демография  
2. Право  
3. Политология  
4. Антропология  
5. Социология  
6. История  
7. Экономика 
2. Какой подход изучает миграцию с точки зрения воспроиз-

водства и сохранения человеческих популяций, их численности, 
половозрастной структуры? 

3. Какой из научных подходов к миграции рассматривает ее 
как один из важнейших регуляторов численности трудоспособного 
населения, который стимулирует здоровую конкуренцию на рынке 
рабочей силы? 

4. На чем делается акцент при рассмотрении миграции с точки 
зрения психологического подхода? 

5. Кто разрабатывал историко-биологический подход и в чем 
его сущность? 

6. На чем основана гравитационная модель миграции? 
7. Какие три основных этапа в развитии миграции населения в 
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Европе выделил российский ученый А.В. Юрин в рамках разрабо-
танного им исторического подхода? 

8. Какие социологические подходы (теории, направления) к 
изучению миграции вы можете назвать? 

9. Какие социологические методы изучения миграции вы 
знаете? 

10. Какие экономические подходы к изучению миграции суще-
ствуют? 

Темы докладов 
1. Позитивистский подход к изучению миграционных процес-

сов в рамках социологического подхода. 
2. Качественные методы исследования миграции в рамках со-

циологического подхода. 
3. Количественные методы исследования миграции в рамках 

социологического подхода. 
4. «Новая экономическая теория миграции» (Э. Тейлор и др.). 
5. «Теория человеческого капитала» (Г. Беккер, Т. Шульц, Дж. 

Мюнцер). 
Рекомендуемая литература 

1. Балашова, Т.Н. Конституционно-правовые проблемы фор-
мирования миграционной политики / Т.Н. Балашова. – М.: Юриди-
ческий центр Пресс, 2011 г. 

2. Вакуленко, Е.С. Исследование влияния политических фак-
торов на пространственную мобильность россиян / Е.С. Вакуленко 
// Препринты. Серия «Институциональные проблемы российской 
экономики», 2012. – № 02. – 47 С. 

3. Вакуленко, Е.С. Миграционные процессы в городах России: 
эконометрический анализ / Е.С. Вакуленко // Прикладная экономет-
рика, 2012. – № 1(25). – С. 25-50. 

4. Вакуленко, Е.С. Учёт нелегальной миграции населения: ме-
тоды и оценки / Е.С. Вакуленко, В.В. Цимайло // Демоскоп Wеек1у, 
2011. – № 479-480.  

5. Гриценко, Г.Д. Мигранты в социокультурном пространстве 
региона. Социологические очерки / Г.Д. Гриценко, А.В. Дмитриев, 
Т.Ф. Маслова; Под ред. М.К. Горшкова. – М.: Альфа–М, 2009. – 176 
с. – ISBN 978-5-98281-158-5. – Режим доступа: http://znanium.com  
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6. Демографический понятийный словарь / Под ред. А.А. Ры-
баковского; Центр социального прогнозирования. – М., 2003. 

7. Каламанов, В.А. Управление миграционными процессами: 
учебное пособие / В.А. Каламанов, В.М. Моисеенко и др. (гриф: 
Московский государственный университет) – М.: ГУУ, 2003.  

8. Медков, В.М. Демография: Учебник. – 2-е изд. – М.: ИН-
ФРА–М, 2014. – 332 с. – ISBN 978-5-16-009282-9. – Режим доступа: 
http://znanium.com 

9. Прудников, А.С. Государственно-правовые основы мигра-
ции населения в Российской Федерации [Электронный ресурс]: 
учеб. пособие для студентов, обучающихся по специальности 
«Юриспруденция» / А. С. Прудников и др.; под ред. А. С. Прудни-
кова, М. Л. Тюркина; Московский университет МВД России, Фонд 
содействия правоохран. органам «Закон и право». – М.: ЮНИТИ-
ДАНА, Закон и право, 2012. - 480 с. - ISBN 5-238-01004-4. – Режим 
доступа: http://znanium.com 

10. Юдина, Т.Н. Миграция: словарь основных терминов: учеб. 
пособие / Т.Н. Юдина. – М.: Издательство РГСУ; Академический 
Проект, 2007. — 472 с.  

11. Юдина, Т.Н. Социология миграции: к формированию ново-
го научного направления / Т.Н. Юдина. – М.: «Дашков и К0», 2003. 
 

ЗАНЯТИЕ 4 
Тема: Методы изучения миграции 

План семинара: 
1. Описание как метод изучения миграции. 
2. Материалы переписи населения как метод изучения миграции. 
3. Система показателей миграции  

Основные понятия и определения, которые необходимо знать 
Методы изучения и учета миграции. Абсолютные показатели 

миграции: количество прибывших/выбывших мигрантов, миграци-
онный оборот (валовая миграция, брутто - миграция), миграцион-
ный прирост/убыль (нетто - миграция, сальдо миграции, чистая ми-
грация). Относительные показатели миграции: коэффициент интен-
сивности по прибытию/выбытию, коэффициент миграционного 
прироста, коэффициент интенсивности миграционного оборота, ко-
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эффициент приживаемости, коэффициент результативности мигра-
ционного обмена, коэффициент интенсивности межрегиональных 
связей. 

Вопросы для самопроверки 
1. Какие основные источники данных о миграции вы знаете? 
2. Что понимают под прямыми и косвенными методами учета 

миграции? 
3. Как происходит текущая регистрация миграционных про-

цессов? 
4. Что представляет собой обследование как метод учета ми-

грации населения? 
5. Какая информация о миграции населения фиксируется ад-

министративными источниками? 
6. Что в себя включает система показателей миграции? 
7. Что означают абсолютные и относительные коэффициенты 

миграции? 
8. Что такое чистая миграция? 
9. Что подразумевает балансовый метод анализа миграции? 
10. Как формируются источники данных по международной 

миграции? 
Темы докладов 

1. Государственная демографическая статистика как основной 
источник описания миграционных процессов. 

2. Материалы переписей населения как источник изучения 
миграции. 

3. Описание возрастного и полового состава переселенцев как 
метод изучения миграции. 

4. Установление социальной структуры миграционных пото-
ков. 

5. Установление территориальной структуры миграции насе-
ления. 

6. Описание межрайонных миграционных связей. 
Рекомендуемая литература 

1. Вакуленко, Е.С. Миграционные процессы в городах России: 
эконометрический анализ / Е.С. Вакуленко // Прикладная экономет-
рика, 2012. — № 1(25). — С. 25-50. 
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2. Вакуленко, Е.С. Моделирование миграционных потоков на-
селения на примере городов Центрального ФО России // Системное 
моделирование социально-экономических процессов: труды 34-й 
Международной школы семинара, Светлогорск, Калининградская 
обл., 26 сентября-1 октября 2011 г.: в 2 ч./ Под ред. В.Г. Гребеннико-
ва, И.Н. Щепиной, В.Н. Эйтингона. – Воронеж: Издательско-
полиграфический центр Воронежского государственного универси-
тета, 2011. — С. 144-146. 

3. Вакуленко, Е.С. Учёт нелегальной миграции населения: ме-
тоды и оценки/ Е.С. Вакуленко, В.В. Цимайло// Демоскоп Wеек1у, 
2011. — № 479 - 480.  

4. Демографическая энциклопедия / Под ред. А.А. Ткаченко. – 
М.: Энциклопедия, 2013. 

5. Демографический понятийный словарь / Под ред. А.А. Ры-
баковского. – М.: Центр социального прогнозирования, 2003. 

6. Каламанов, В.А. Управление миграционными процессами: 
учебное пособие / В.А. Каламанов, В.М. Моисеенко и др. (гриф: 
Московский государственный университет) – М.: ГУУ, 2003.  

7. Медков, В.М. Демография: Учебник. – 2-е изд. – М.: ИН-
ФРА–М, 2014. – 332 с. – ISBN 978-5-16-009282-9. – Режим доступа: 
http://znanium.com 

8. Переведенцев, В.И. Методы изучения миграции населения / 
В.И. Переведенцев. – М.: Наука, 1975. [Электронная версия demo-
scope.ru›weekly/knigi/perevedencev/…] 

9. Самойлов, В.Д. Миграциология. Конституционно-правовые 
основы: монография / В.Д. Самойлов. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон 
и право, 2013 г. 

10. Экономическая статистика: Учебник. – 4-е изд., перераб. и 
доп. / Под ред. проф. Ю.Н. Иванова. – М.:ИНФРА–М, 2013. – 668 с. 
– ISBN 978-5-16-004351-7. – Режим доступа: http://znanium.com 

11. Юдина, Т.Н. Миграция: словарь основных терминов: учеб. 
пособие / Т.Н. Юдина. — М.: Издательство РГСУ; Академический 
Проект, 2007. — 472 с. 
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ЗАНЯТИЕ 5 
Тема: Международно-правовые нормы  

и принципы миграционного законодательства 
План семинара: 

1. Понятие «мигрант» в международном праве. 
2. Международно-правовой статус мигрантов.  
3. Принципы и стандарты, вырабатываемые на основе госу-

дарственного суверенитета (право государств на защиту своих гра-
ниц, на предоставление гражданства, на прием и депортацию ино-
странных граждан, на борьбу с незаконным ввозом мигрантов, на 
обеспечение национальной безопасности), 

4. Принципы и стандарты, направленные на соблюдение 
прав человека (международные и региональные конвенции).  

5. Противодействие незаконной миграции. 
Основные понятия и определения, которые необходимо знать 

Международно-правовой статус мигрантов; мигрант; принци-
пы, стандарты и нормы международного миграционного законода-
тельства; субъекты международной миграционной политики. 

Вопросы для самопроверки 
1. Кто понимается под «мигрантом» в международном праве? 
2. Какие международные документы можно отнести к источ-

никам миграционного права? 
3. На что направлена иммиграционная политика и какие пра-

вила и нормы регламентирует эмиграционная политика? 
4. Какими субъектами осуществляется Международная ми-

грационная политика? 
5. Какие права мигрантов, закрепленные международным пра-

вом, вы знаете? 
6. Какие обязанности мигрантов закреплены международным 

законодательством? 
7. Что понимается под незаконной миграцией? 
8. Какие факторы способствуют формированию устойчивой 

тенденции к ежегодному увеличению объемов незаконной мигра-
ции? 

9. Какие меры направлены на противодействие незаконной 
миграции? 
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Темы докладов 
1. Международная конвенция о защите прав всех трудящихся-

мигрантов и членов их семей 1990 г. как универсальный источник 
миграционного права. 

2. Европейская конвенция о правовом статусе трудящихся - 
мигрантов 1977 г. как региональный документ, закрепивший право-
вой статус мигрантов. 

Рекомендуемая литература 
1. Вальчак, П. Европейская конвенция о правовом статусе 

трудящихся-мигрантов — эффективный юридический инструмент 
управления временной трудовой миграцией / П. Вальчак // Трудовая 
миграция. Вопросы управления и защиты прав трудящихся-
мигрантов в России: Сборник статей / Под ред. В.А. Ионцева. – М.: 
ТЕИС, 2005.  

2. Ионцев, В.А. Международная миграция населения: тео-
рия и история изучения / В.А. Ионцев. – М., 1999. 

3. Метелев, С.Е. Международная трудовая миграция и неле-
гальная миграция в России: монография / С.Е. Метелев. – М.: 
ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 2012 г. – 175 с. – ISBN 5-238-01041-
9. – Режим доступа: http://znanium.com 

4. Моисеев, Е.Г. Миграционное право: учеб. пособие / Е.Г. 
Моисеев, Т.П. Суспицына, Н.В. Халдеева, А.Н. Чашин, О.Ю. Чаши-
на; под ред. А.Н. Чашина. – М.: Дело и Сервис, 2013. – 176 с. 

5. Положение беженцев в мире. Пятьдесят лет гуманитар-
ной деятельности / Управление Верховного комиссара ООН по де-
лам беженцев (УВКБ ООН), 2000. 

6. Правовое регулирование трудовой миграции: учебное 
пособие / М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 2010 г. – 183 с. 

7. Прудников, А.С. Государственно-правовые основы ми-
грации населения в Российской Федерации [Электронный ресурс] : 
учеб. пособие для студентов, обучающихся по специальности 
«Юриспруденция» / А. С. Прудников и др.; под ред. А. С. Прудни-
кова, М. Л. Тюркина; Московский университет МВД России, Фонд 
содействия правоохран. органам «Закон и право». – М.: ЮНИТИ-
ДАНА, Закон и право, 2012. - 480 с. - ISBN 5-238-01004-4. – Режим 
доступа: http://znanium.com  
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8. Прудников, А.С. Правовое регулирование трудовой ми-
грации [Электронный ресурс]: учебное пособие для студентов ву-
зов, обучающихся по специальности «Юриспруденция» / [С.А. 
Акимова и др.]; под ред. А.С. Прудникова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА: 
Закон и право, 2012 г. – 183 с. – ISBN 978-5-238-01868-3. – Режим 
доступа: http://znanium.com 

9. Прудникова, Т.А. Миграционные процессы и их влияние 
на общественную и национальную безопасность. Теоретико-
методологические аспекты: монография / Т.А. Прудникова. – М.: 
ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 2011 г. 

10. Рыбаковский, Л.Л. Миграция населения / Л.Л. Рыбаков-
ский. Вып.5: Стадии миграционного процесса. – М.: РАН, 2001. 

11. Рязанцев, С.В. Влияние миграции на социально-
экономическое развитие Европы: современные тенденции / С.В. Ря-
занцев. – Ставрополь: Ставропольское книжное издательство, 2001.  

12. Самойлов, В.Д. Миграциология. Конституционно-
правовые основы: монография / В.Д. Самойлов. – М.: ЮНИТИ-
ДАНА; Закон и право, 2013 г. 

13. Трыканова, С.А. Миграция в Европе и ее последствия: 
учебное пособие / С.А. Трыканова, А.Н. Сухов. – М.: ФЛИНТА; 
МПСИ, 2011 г. 

14. Тюркина, М.Л. Государственно-правовые основы мигра-
ции населения в Российской Федерации: учебное пособие / М.Л. 
Тюркина; под ред. А.С. Прудникова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и 
право, 2012 г. 
 

ЗАНЯТИЕ 6 
Тема: Международные организации и учреждения,  

занимающиеся вопросами миграции 
План семинара: 

1. Цели, задачи и направления деятельности МОМ.  
2. Деятельность неправительственных организаций и движений 

в сфере миграции («Форум переселенческих организаций», «Между-
народная правозащитная ассамблея», Комитет «Гражданское содейст-
вие», «Партнерство по миграции», ПЦ «Мемориал» и др.). 

Основные понятия и определения, которые необходимо знать 
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Всемирная организация здравоохранения (ВОЗ), Международ-
ная организация по миграции (МОМ), Международная организация 
труда (МОТ), неправительственные организации переселенцев, Ор-
ганизация Объединенных Наций (ООН). 

Вопросы для самопроверки 
1. Какие международные организации и учреждения занима-

ются вопросами миграции? 
2. По каким направлениям ведется деятельность МОМ и реше-

нию каких задач она содействует? 
3. Как связаны с миграцией такие организации, как ВОЗ, 

МОТ? 
4. Что на сегодняшний день достигнуто международными ор-

ганизациями, занимающимися вопросами миграции? 
5. Какие некоммерческие общественные организации в России 

занимаются вопросами миграции? 
Темы докладов 

1. Роль ООН в развитии миграционных исследований и регу-
лировании процессов международной миграции. 

2. Деятельность УВКБ ООН по защите прав беженцев: содей-
ствие заключению международных соглашений, контроль за соблю-
дением международных правовых норм, обеспечивающих безопас-
ность беженцам; организация добровольной репатриации; развитие 
организационного потенциала для решения проблем предоставле-
ния убежища и соблюдения прав беженцев. 

3. Деятельность Международных организаций (ООН, МОТ, 
ВОЗ, МОМ и других) как субъектов миграционной политики. 

4. Международная организация по миграции (МОМ) как ве-
дущее межправительственное учреждение в области миграции. 

Рекомендуемая литература 
1. Воробьева, О.Д. Миграция населения / О.Д. Воробьева. Вып. 

6: Миграционная политика. (Приложение к журналу «Миграция в 
России»). – М.., 2001. 

2. Демографическая энциклопедия / Под ред. А.А. Ткаченко. – 
М.: Энциклопедия, 2013. 

3. Демографический понятийный словарь / Под ред. А.А. Ры-
баковского; Центр социального прогнозирования. – М., 2003. 
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4. Международная ассоциация по защите прав беженцев и вы-
нужденных переселенцев «АДЕПТ» // Миграция, 1997. – №1. – 
С.33-34.  

5. Международная организация по миграции. Информация о 
деятельности в России // Миграция, 1997. – №1. – С.31-32.  

6. Международные экономические отношения: Учебник / Под 
ред. Б.М. Смитиенко. – 2 изд. – М.: ИНФРА-М, 2012. – 528 с. 

7. Народонаселение: Энциклопедический словарь / Под ред. 
Г.Г. Меликьян. М.: 1994. 

8. Положение беженцев в мире. Пятьдесят лет гуманитарной 
деятельности / Управление Верховного комиссара ООН по делам 
беженцев (УВКБ ООН), 2000. 

9. Ромашев, Ю.С. Международное правоохранительное право: 
Монография / Ю.С. Ромашев. - 2-e изд., доп. – М.: Норма: НИЦ 
ИНФРА-М, 2013. - 352 с. – ISBN 978-5-91768-384-3. – Режим дос-
тупа: http://znanium.com 

10. Самойлов, В.Д. Миграциология. Конституционно-правовые 
основы: монография / В.Д. Самойлов. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон 
и право, 2013 г. 

11. Юдина, Т.Н. Миграция: словарь основных терминов: учеб. 
пособие / Т.Н. Юдина. — М.: Издательство РГСУ; Академический 
Проект, 2007. — 472 с. 

 
ЗАНЯТИЕ 7 

Тема: Проблемы и тенденции миграционных процессов, 
миграционной политики в странах Европы 

План семинара: 
1. Общая характеристика миграционных процессов в странах 

Европы, их последствия и тенденции развития. 
2. Миграционное законодательство Великобритании, Франции, 

Германии. 
Основные понятия и определения, которые необходимо знать 

Арабофобия, ассимиляция, гетто, имперская модель миграци-
онной политики, ксенофобия, мультикультурализм, политика нату-
рализации, политика социокультурной интеграции, реадаптация, 
репатриация, республиканская модель миграционной политики, 
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рестиктивное направление политики, селекция мигрантов, Шенген-
ское соглашение, этническая модель миграционной политики, этно-
центризм.  

Вопросы для самопроверки 
1. Каково положение беженцев и вынужденных переселенцев 

в странах Европы? Приведите примеры. 
2. Какие изменения претерпела трудовая миграция в Европе в 

XX веке? 
3. Что вы знаете о нелегальной миграции в Европу и мерах 

борьбы с ней? 
4. Есть ли эмиграция в странах Европы и, если да, то каковы 

ее причины? 
5. Что представляет собой концепция мультикультурализма и 

почему она, по мнению ряда аналитиков и политических лидеров, 
потерпела крах? 

6. Могут ли по законодательству ФРГ статус беженца полу-
чить иностранцы, подвергающиеся преследованиям на родине в 
связи с их нетрадиционной сексуальной ориентацией? 

7. Почему, несмотря на необходимость привлечения имми-
грантов вследствие нехватки собственного населения трудоспособ-
ного возраста, а также проблемы старения населения в условиях 
депопуляции, общественное мнение настроено против политики 
«открытых дверей» для иммигрантов в Германию? 

8. Какие факты свидетельствуют о том, что Британское имми-
грационное законодательство является одним из самых строгих в 
Европе? 

9. Состоит ли Великобритания в Шенгенском соглашении, по-
зволяющим беспрепятственно перемещать финансовый, торговый и 
человеческий капитал по странам Шенгенской зоны? 

10. В чем особенность политики Великобритании в отношении 
привлечения иностранной рабочей силы, в отличие от стран конти-
нентальной Европы? 

11. Какие проблемы связаны с массовым притоком иностран-
цев во Франции? 

12. Каковы основные направления иммиграционной политики 
современной Франции? 
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Темы докладов 
1. Трудовая миграция в странах Европы. 
2. Интеллектуальная миграция в странах Европы. 
3. Гендерный аспект миграции в странах Европы. 
4. Нелегальная миграция в странах Европы. 
5. Эмиграция в странах Европы. 
6. Эволюция политики в области предоставления убежища в 

Европейском Союзе. 
7. Иммиграционная политика Германии (Великобритании, 

Франции…): проблемы и противоречия. 
8. Опыт регулирования миграции в Германии (Великобрита-

нии, Франции…) и его привлекательность для России. 
9. Институциональная организация иммиграционной полити-

ки ФРГ (Великобритании, Франции): разделение по уровням и 
структурам. 

Рекомендуемая литература 
1. Абзалова, Л.Ф. Международно-правовое регулирование ми-

грационных процессов / Л.Ф. Абзалова // Журнал «Государственная 
власть и местное самоуправление», 2006. № 5. – С. 5-9. 

2. Абзалова, Л.Ф. Правовое регулирование миграционных про-
цессов в странах Европейского Союза / Л.Ф. Абзалова; под общ. 
ред. Г.В. Мальцева. Вып. 3 (9). – М.: РАГС, 2004. – С. 227 - 233. 

3. Абзалова, Л.Ф. Правовые аспекты иммиграционной политики 
в странах Европейского Союза/ Л.Ф. Абзалова// Политика народо-
населения: настоящее и будущее: Четвертые Валентеевские чтения: 
Сборник докладов (Книга 2)// Ред. В.В. Елизаров, В.Н. Архангель-
ский. – М.: МАКС Пресс, 2005. – С. 149-153. 

4. Аналитический вестник Совета Федерации ФС Российской 
Федерации №22 (339) «Национальная и миграционная политика: 
зарубежный и отечественный опыт» (декабрь 2007 года) – Режим 
доступа: 
http://council.gov.ru/activity/analytics/analytical_bulletins/25799 

5. Андреюк, В.Ю. Экономическая стратегия иммиграционной 
политики ФРГ в 60–80-е годы XX века: учебное пособие / В.Ю. 
Андреюк. – М.: Магистр, 2000. 

6. Афанасьев, В.В. Россия и Европа: нации в эпоху глобализации 
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[Электронный ресурс]: учебное пособие/ В.В. Афанасьев.— М.: 
«Канон+» РООИ «Реабилитация», 2009.— 480 с. – ISBN 978-5-
88373-164-3. – Режим доступа: http://znanium.com 

7. Герасимов, С.А. Правовые основы реадмиссии: учебное посо-
бие / С.А. Герасимов, Л.И. Белянская, С.А. Акимова. – М.: ЮНИ-
ТИ-ДАНА; Закон и право, 2010 г.  

8. Деминцева, Е.Д. Быть «арабом» во Франции / Е.Д. Деминцева. 
– М.: Новое литературное обозрение, 2008. – 192 с. 

9. Дмитриев, А.В. Миграция: конфликтное измерение / А.В. 
Дмитриев. – 2-e изд., испр. и перераб. – М.: Альфа–М, 2007. - 416 с. 
– ISBN 978-5-98281-109-7. –Режим доступа: http://znanium.com 

10. Ионцев, В.А. Международная миграция населения: тео-
рия и история изучения / В.А. Ионцев. – М., 1999. 

11. Ионцев, В.А. Миграция населения. / В.А. Ионцев. Вып. 3: 
Международная миграция. – М., 2001. 

12. Метелев, С.Е. Международная трудовая миграция и неле-
гальная миграция в России: монография / С.Е. Метелев. – М.: 
ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 2012 г. 

13. Пашковская, М. В. Мировая экономика [Электронный ре-
сурс]: учебник/ М.В. Пашковская, Ю.П. Господарик.– 3-е изд., пе-
рераб. и доп.– М.: МФПУ Синергия, 2012. – 528 с.– (Университет-
ская серия).– ISBN 978-5-4257-0073-5.– Режим доступа: 
http://znanium. com 

14. Рязанцев, С.В. Влияние миграции на социально-
экономическое развитие Европы: современные тенденции / С.В. Ря-
занцев. – Ставрополь: Ставропольское книжное издательство, 2001. 
(гриф: Министерства образования РФ) 

15. Трыканова, С.А. Миграция в Европе и ее последствия 
[Электронный ресурс]: учеб. пособие / С.А. Трыканова, А.Н. Сухов. 
– 2-е изд., стереотип. – М.: Флинта: МПСИ, 2011. – 216 с. – ISBN 
978-5-9765-0270-3 (Флинта), ISBN 978-5-9770-0241-7 (МПСИ). – 
Режим доступа: http://znanium.com 

16. Халевинская, Е.Д. Мировая экономика и международные 
экономические отношения: Учебник / Е.Д. Халевинская. – 3-e изд., 
перераб. и доп. – М.: Магистр: НИЦ ИНФРА–М, 2013. - 400 с. – 
ISBN 978-5-9776-0266-2. – Режим доступа: http://znanium.com 
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17. Экономика: Учебник / Под ред. А.С. Булатова. – 5-e изд., 
стер. – М.: Магистр: ИНФРА–М, 2010. – 896 с. – ISBN 978-5-9776-
0161-0. – Режим доступа: http://znanium.com 
 

ЗАНЯТИЕ 8 
Тема: Проблемы и тенденции миграционных процессов, 

миграционной политики в государствах Америки 
План семинара: 

1. Общая характеристика миграционных процессов в странах 
Северной и Южной Америки, их последствия и тенденции разви-
тия. 

2. Миграционное законодательство Канады, США, Бразилии, 
Мексики. 

Основные понятия и определения, которые необходимо знать 
Беженцы, бизнес-иммиграция, временная миграция, граждан-

ство, институт убежища, независимая иммиграция, нелегальная ми-
грация, система отбора иммигрантов. 

Вопросы для самопроверки 
1. Каково положение беженцев в США и Канаде? 
2. Как вы охарактеризуете трудовую миграцию в странах Се-

верной и Южной Америки? 
3. Что вы знаете о нелегальной миграции на американских 

континентах и мерах борьбы с ней? 
4. Есть ли эмиграция в таких странах, как США, Канада и, ес-

ли «да», то каковы ее причины? 
5. Что представляет собой интеллектуальная миграция, и ка-

кова политика некоторых государств Америки в этом направлении? 
6. Какие факты свидетельствуют о том, что США принимали 

и принимают большое участие в решении проблем, связанных с 
вынужденной миграцией? 

7. Какие социальные институты и группы играют важную 
роль в организации жизни беженцев? 

8. Как американские социологи всегда были склонны рассмат-
ривать иммигрантов: как обузу или как потенциальный актив обще-
ства, а первоначальные расходы на них как издержки или как инве-
стиции? 
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9. Может ли иммигрант, прибывший в США по туристической 
или другой не иммиграционной визе, или если у него истек срок 
официального разрешения на проживание в стране, или если он по-
пал в страну нелегально, подать прошение о предоставлении убе-
жища? 

10. Что положительного в иммиграционной политике США, 
Канады, на ваш взгляд, можно применить в нашей стране? 

Темы докладов 
1. Трудовая миграция в странах Латинской Америки. 
2. Интеллектуальная миграция в США. 
3. Гендерный аспект миграции в странах Америки. 
4. Нелегальная миграция в странах Америки. 
5. Эмиграция в странах Америки. 
6. Компетенция США в сфере управления миграционными 

процессами. 
7. Сравнительный анализ иммиграционной политики стран, 

возникших благодаря иммиграции и иммигрантам (США, Канада, 
Австралия, Новая Зеландия, ЮАР, Израиль). 

8. Канада: организационное устройство миграционной поли-
тики. 

9. История аграрного переселения в Канаду.  
Рекомендуемая литература 

1. Аналитический вестник Совета Федерации ФС Россий-
ской Федерации №22 (339) «Национальная и миграционная полити-
ка: зарубежный и отечественный опыт» (декабрь 2007 года).– Ре-
жим доступа: http://council.gov.ru/ activ-
ity/analytics/analytical_bulletins/ 25799 

2. Винарова, Н. Иммиграция в Канаду или Welcome to 
Canada/ Н. Винарова, А. Гавриловец.– М.: «Визави-2», 1997.– 158 с.  

3. Воробьева, О.В. Бизнес в Русской Америке: история и 
современность: Монография / О.В. Воробьева. – М.: НИЦ Инфра–
М, 2012. – 143 с. – (Научная мысль). – ISBN 978-5-16-005614-2. 

4. Воробьева, О.В. Русская Америка XX веке: историко-
культурный аспект / О.В. Воробьева. – М.: ИНФРА–М, 2010. – 203 
с. – (Научная мысль). – ISBN 978-5-16-004323-4. 

5. Ионцев, В.А. Краткий исторический обзор иммиграции в 
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Россию и эмиграции из России / В.А. Ионцев // Население и кризи-
сы, Вып. 4. – М. – 1998. – С. 54–77. 

6. Пашковская, М. В. Мировая экономика [Электронный ре-
сурс]: учебник / М.В. Пашковская, Ю.П. Господарик. – 3-е изд., пе-
рераб. и доп. – М.: МФПУ Синергия, 2012. – 528 с. – (Университет-
ская серия). – ISBN 978-5-4257-0073-5. – Режим доступа: 
http://znanium.com 

7. Халевинская, Е.Д. Мировая экономика и международные 
экономические отношения: Учебник / Е.Д. Халевинская. – 3-e изд., 
перераб. и доп. – М.: Магистр: НИЦ ИНФРА–М, 2013. - 400 с. – 
ISBN 978-5-9776-0266-2. – Режим доступа: http://znanium.com 

8. Экономика: Учебник / Под ред. А.С. Булатова. – 5-e изд., 
стер. – М.: Магистр: ИНФРА–М, 2010. – 896 с. – ISBN 978-5-9776-
0161-0. – Режим доступа: http://znanium.com 
 

ЗАНЯТИЕ 9 
Тема: Миграционные процессы в государствах  

постсоветского пространства 
План семинара: 

1. Политико-правовые и социальные основы становления сис-
темной миграционной политики на постсоветском пространстве. 

2. Тенденции развития интеграционных процессов в сфере ми-
грации на постсоветском пространстве. 

Основные понятия и определения, которые необходимо знать 
Беженцы и вынужденные переселенцы, бизнес-иммиграция, 

временная миграция, независимая иммиграция, нелегальная мигра-
ция, система отбора иммигрантов, трудовая миграция. 

Вопросы для самопроверки 
1. Каковы причины изменения миграционной ситуации на 

постсоветском пространстве в 1990-е гг.? 
2. Как изменился миграционный поток на постсоветском про-

странстве по сравнению с советским периодом? 
3. Что такое вынужденная миграция и каким образом она про-

явилась на постсоветском пространстве? 
4. Как изменилась трудовая миграция в странах бывшего 

СССР? 
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5. Каковы меры борьбы с нелегальной миграцией в государст-
вах постсоветского пространства? 

6. Что вы можете сказать об эмиграционных процессах в стра-
нах бывшего СССР? 

Темы докладов 
1. Роль «Женевского процесса» в осознании миграционных 

проблем в странах СНГ.  
2. Новый этап трансформации миграционных процессов в 

СНГ. 
3. Цели, принципы и задачи, основные направления деятель-

ности и механизм регулирования миграционных процессов в госу-
дарствах бывшего СССР (на выбор). 

4. Вынужденная миграция и статус вынужденного переселенца 
в государствах бывшего СССР.  

5. Смена вектора внутренней и внешней миграции в государст-
вах постсоветского пространства (на выбор).  

Рекомендуемая литература 
1. Авксентьев, В.А. Региональная конфликтология: концепты 

и российская практика / В.А. Авксентьев, Г.Д. Гриценко, А.В. 
Дмитриев; Под ред. М.К. Горшкова; Институт социологии РАН. – 
М.: Альфа–М, 2008. – 368 с. – ISBN 978-5-98281-145-5. – Режим 
доступа: http://znanium.com 

2. Балашова, Т.Н. Конституционно-правовые проблемы фор-
мирования миграционной политики / Т.Н. Балашова. – М.: Юриди-
ческий центр Пресс, 2011 г. 

3. Витковская, Г. Расселение вынужденных мигрантов в Рос-
сии: предпосылки их политического выбора / Витковская Г., Петров 
Н. // Политические предпочтения вынужденных переселенцев. – 
М., 2001. – С.22-31.  

4. Вынужденные мигранты в Центральной России / Под ред. 
В. Мукомеля и Э. Паина. – М., 1999. 

5. Вынужденные мигранты и государство / Отв. ред. В.А. 
Тишков. – М., 1998. 

6. Каламанов, В.А. Управление миграционными процессами: 
учебное пособие / В.А. Каламанов, В.М. Моисеенко и др. (гриф: 
Московский государственный университет) – М.: ГУУ, 2003.  

7. Красинец, Е.С. Международная миграция населения в Рос-
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сии в условиях перехода к рынку / Е.С. Красинец. – М., 1997. 
8. Метелев, С.Е. Международная трудовая миграция и неле-

гальная миграция в России: монография / С.Е. Метелев. – М.: 
ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 2012 г. – 175 с. – ISBN 5-238-01041-
9. – Режим доступа: http://znanium.com 

9. Миграция и рынки труда в постсоветской России / Под ред. 
Г. Витковской. – М., 1998. 

10. Миграция и урбанизация в СНГ и Балтии в 90-е годы / Под 
ред. Ж. Зайончковской. – М., 1999. 

11. Паньшин, А.И. Миграционные процессы и социальная ста-
бильность в современной России: учебное пособие / А.И. Паньшин. 
– М.: МИИТ, 2007. 

12. Прудников, А.С. Правовое регулирование трудовой мигра-
ции [Электронный ресурс]: учебное пособие для студентов вузов, 
обучающихся по специальности «Юриспруденция» / [С.А. Акимова 
и др.]; под ред. А.С. Прудникова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА: Закон и 
право, 2012 г. – 183 с. – ISBN 978-5-238-01868-3. – Режим доступа: 
http://znanium.com 

13. Регент, Т.М. Миграция в России: проблемы государствен-
ного управления / Т.М. Регент. – М., 1999. 

14. Рыбаковский, Л.Л. Россия и новое зарубежье: миграцион-
ный обмен и его влияние на демографическую динамику / Л.Л. Ры-
баковский . – М., 1996. 

15. Тюркина, М.Л. Государственно - правовые основы мигра-
ции населения в Российской Федерации: учебное пособие / М.Л. 
Тюркина; под ред. А.С. Прудникова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и 
право, 2012 г. 

16. Халевинская, Е.Д. Мировая экономика и международные 
экономические отношения: Учебник / Е.Д. Халевинская. – 3-e изд., 
перераб. и доп. – М.: Магистр: НИЦ ИНФРА–М, 2013. - 400 с. – 
ISBN 978-5-9776-0266-2. – Режим доступа: http://znanium.com 

17. Экономика стран ближнего зарубежья: Уч. пос. / Москов-
ский государственный институт международных отношений (уни-
верситет) МИД России; Под ред. А.С.Булатова – М.: Магистр: ИН-
ФРА–М, 2011. – 352 с. – ISBN 978-5-9776-0192-4. – Режим доступа: 
http://znanium.com 
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ЗАНЯТИЕ 10 
Тема: Трудовая миграция (миграция рабочей силы  

или миграция трудовых ресурсов) в РФ 
План семинара: 

1. Анализ трудовой миграции в РФ.  
2. Проблемы и тенденции трудовой миграции в России.  
3. Этнический состав мигрантов.  
4. Принудительный труд и торговля людьми. 

Основные понятия и определения, которые необходимо знать 
Трудовые ресурсы, принудительный труд, торговля людьми, 

этнос. 
Вопросы для самопроверки 

1. Что является источником формирования трудовых ресурсов? 
2. За счет каких источников пополняются трудовые ресурсы? 
3. Почему Россия заинтересована в трудовых ресурсах извне? 
4. В чем специфика демографической ситуации в России и ка-

ковы ее прогнозы? 
5. Какие цели преследует государственная политика в области 

управления трудовыми ресурсами? 
6. Как бы вы решили проблему дефицита трудовых ресурсов в 

РФ? 
7. Какие опасности для России может таить в себе политика 

привлечения мигрантов?  
8. Каков этнический состав иммигрантов в РФ? 
9. Существует ли в России проблема принудительного труда в 

отношении мигрантов? 
10. Какие процессы, способствующие маргинализации значи-

тельных групп населения, делают их уязвимыми для торговли 
людьми? 

Темы докладов 
1. Государственная политика в области управления трудовыми 

ресурсами.  
2. Вопросы эффективности использования трудовых ресурсов. 
3. Естественное воспроизводство трудовых ресурсов. 
4. Оценка качества трудовых ресурсов.  
5. Оценки масштабов торговли людьми в РФ. 
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6. Секс-торговля и трудовое рабство. 
7. Трудовая эксплуатация или принудительный труд в России. 
8. Проблемы, связанные с привлечением трудовых иммигрантов 

в России. 
Рекомендуемая литература 

1. Генкин, Б.М. Экономика и социология труда: учебник для 
вузов / Б.М. Генкин. – М.: Норма: Инфра-М, 2007. – 448 с. 

2. Герасимов, С.А. Правовые основы реадмиссии: учебное 
пособие / С.А. Герасимов, Л.И. Белянская, С.А. Акимова. – М.: 
ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 2010 г. 

3. Гриценко, Г.Д. Мигранты в социокультурном пространстве 
региона. Социологические очерки / Г.Д. Гриценко, А.В. Дмитриев, 
Т.Ф. Маслова; Под ред. М.К. Горшкова. – М.: Альфа–М, 2009. – 176 
с. – ISBN 978-5-98281-158-5. – Режим доступа: http://znanium.com 

4. Ильина, Л.О. Рынок труда и управление человеческими ре-
сурсами: учебник / Л.О. Ильина. – Ростов н/Д: Феникс, 2008. – 415 с. 

5. Красноженова, Г.Ф. Управление трудовыми ресурсами: 
Учебное пособие / Г.Ф. Красноженова, П.В. Симонин. – М.: ИН-
ФРА–М, 2011. – 159 с. – ISBN 978-5-16-003271-9. – Режим доступа: 
http://znanium.com 

6. Международные экономические отношения: Учебник / Под 
ред. Б.М. Смитиенко. – 2 изд. – М.: ИНФРА-М, 2012. – 528 с. 

7. Метелев, С.Е. Международная трудовая миграция и неле-
гальная миграция в России: монография / С.Е. Метелев. – М.: 
ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 2012 г. – 175 с. – ISBN 5-238-01041-
9. – Режим доступа: http://znanium.com 

8. Миграция и рынки труда в постсоветской России / Под ред. 
Г. Витковской. – М., 1998. 

9. Моисеев, Е.Г. Миграционное право: учеб. пособие / Е.Г. 
Моисеев, Т.П. Суспицына, Н.В. Халдеева, А.Н. Чашин, О.Ю. Чаши-
на; под ред. А.Н. Чашина. – М.: Дело и Сервис, 2013. – 176 с. 

10. Прудников, А.С. Правовое регулирование трудовой мигра-
ции [Электронный ресурс]: учебное пособие для студентов вузов, 
обучающихся по специальности «Юриспруденция» / [С.А. Акимова 
и др.]; под ред. А.С. Прудникова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА: Закон и 
право, 2012 г. – 183 с. – ISBN 978-5-238-01868-3. – Режим доступа: 
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http://znanium.com 
11. Тюркина, М.Л. Государственно-правовые основы миграции 

населения в Российской Федерации: учебное пособие / М.Л. Тюр-
кина; под ред. А.С. Прудникова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и 
право, 2012 г. 

12. Халевинская, Е.Д. Мировая экономика и международные 
экономические отношения: Учебник / Е.Д. Халевинская. – 3-e изд., 
перераб. и доп. – М.: Магистр: НИЦ ИНФРА–М, 2013. - 400 с. – 
ISBN 978-5-9776-0266-2. – Режим доступа: http://znanium.com 

13. Шерер, И.Н. Государственное регулирование миграцион-
ных процессов на молодёжном рынке труда: Монография. – М.: 
Книгодел, 2010 г. 

14. Шкуркин, А.М. Потенциал труда территории [Электронный 
ресурс] : учеб. пособие / А.М. Шкуркин. – 2-е изд., стер. – М.: 
Флинта, 2012. – 226 с. – ISBN 978-5-9765-1410-2. Режим доступа: 
http://znanium.com 

15. Экономика и социология труда: учебник / под общ. ред. 
д.э.н., проф. Р.Г. Мумладзе; Р.Г. Мумладзе, Г.Н. Гужина. - 3-е изд., 
стер. – М.: КНОРУС, 2008. - 328с. 
 

ЗАНЯТИЕ 11 
Тема: Беженцы и вынужденные переселенцы  

План семинара: 
1. Правовое положение беженцев и вынужденных переселен-

цев в РФ. 
2. Проблемы беженцев и вынужденных переселенцев в России 

(экономическая, жилищная, проблема регистрации, трудоустройст-
ва и др.). 

3. Закон РФ от 19 февраля 1993 г. N 4530-I «О вынужденных 
переселенцах». 

4. Федеральный закон от 19 февраля 1993 г. N 4528-I «О бе-
женцах». 

Основные понятия и определения, которые необходимо знать 
Беженцы; вынужденные переселенцы; права и обязанности 

лица, признанного беженцем; права и обязанности лица, признан-
ного вынужденным переселенцем; проездной документ. 
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Вопросы для самопроверки 
1. Кого принято понимать под «беженцами» и «вынужденны-

ми переселенцами»? 
2. В чем различия правового статуса «беженца» и «вынужден-

ного переселенца»? 
3. Каков порядок получения статусов «беженца» и «вынуж-

денного переселенца»? 
4. Какие программы в отношении беженцев и вынужденных 

переселенцев действуют в РФ? 
5. Как распределены беженцы и вынужденные переселенцы 

по регионам России? 
6. Какие основания для отказа в получении статуса беженца 

или статуса вынужденного переселенца? 
7. С какими проблемами сталкиваются беженцы и вынужден-

ные переселенцы в России? 
8. Как, по-вашему, можно урегулировать некоторые из этих 

проблем? 
Темы докладов 

1. Сравнительный анализ правового статуса беженца в России 
и за рубежом. 

2. Международное сотрудничество по проблемам беженцев. 
3. Полномочия федеральных органов исполнительной власти 

и их территориальных органов по реализации Федеральных законов 
«О беженцах» и «О вынужденных переселенцах». 

4. Анализ проблемы трудоустройства беженцев и вынужден-
ных переселенцев в современной России (общий и региональный 
анализ). 

Рекомендуемая литература 
1. Конституция Российской Федерации, принята всенародным 

голосованием 12 декабря 1993 года (ред. от 05.02.2014)// 
http://www.consultant.ru 

2. Закон РФ от 19.04.1991 N 1032-1 «О занятости населения в 
Российской Федерации» (ред. от 02.07.2013)// http://www.consultant. ru  

3. Федеральный закон от 19.02.1993 N 4528-1 «О беженцах» 
(ред. от 02.07.2013) // http://www.consultant.ru 

4. Закон РФ от 19.02.1993 N 4530-1 «О вынужденных пересе-
ленцах» (ред. от 25.11.2013) // http://www.consultant.ru 
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5. Федеральный закон от 31.05.2002 N 62-ФЗ «О гражданстве 
Российской Федерации» (ред. от 20.04.2014) // http://www.consultant. ru 

6. Указ Президента РФ от 14.11.2002 N 1325 «Об утверждении 
Положения о порядке рассмотрения вопросов гражданства Россий-
ской Федерации» (ред. от 28.12.2013) // http://www.consultant.ru  

7. Указ Президента РФ от 01.02.2011 N 120 «О Совете при 
Президенте Российской Федерации по развитию гражданского об-
щества и правам человека» (ред. от 01.04.2013) // 
http://www.consultant. ru  

8. Акмалова, А.А. Социальная работа с мигрантами и бежен-
цами: Учебное пособие / А.А. Акмалова, В.М. Капицын; Отв. ред. 
П.Д. Павленок. – М.: ИНФРА–М, 2012. – 220 с. – ISBN 978-5-16-
003015-9. – Режим доступа: http://znanium.com 

9. Ананикян, В. Защита прав беженцев / В. Ананикян // Меж-
дународно-правовое регулирование прав человека и основных сво-
бод. – М.: Изд-во Моск. гуманит. ун-та, 2008. 

10. Баглай, М.В. Конституционное право Российской Федера-
ции. Издание 8. / М.В. Баглай. – М.: Норма, 2009. 

11. Белякова, Е. Правовые аспекты миграции. Беженцы и вы-
нужденные переселенцы в российском законодательстве / Е. Беля-
кова // Международно-правовое регулирование прав человека и ос-
новных свобод. – М.: Изд-во Моск. гуманит. ун-та , 2008. 

12. Волох, В.А. Правовой статус беженцев в международном и 
российском праве / В.А. Волох // Закон и право. № 10, 2007. 

13. Иранпур, З.Ф. Проблема защиты прав беженцев: историче-
ские истоки и современность / З.Ф. Иранпур // Миграционное пра-
во. – 2011. – N 1. 

14. Полторыпавленко, В.Н. Правовое положение беженцев и 
вынужденных переселенцев в Российской Федерации / В.Н. Полто-
рыпавленко, М.А. Сафронов // Актуальные проблемы современного 
государства и права. – СПб.: Изд. Дом «Русский остров», 2007. 

15. Постников, А.Е. Конституционное право России. Учебник / 
А.Е. Постников – М.: Проспект, 2008. 

16. Тюркина, М.Л. Государственно-правовые основы миграции 
населения в Российской Федерации: учебное пособие / М.Л. Тюр-
кина; под ред. А.С. Прудникова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и 
право, 2012 г. 
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ЗАНЯТИЕ 12 
Тема: Нелегальная иммиграция 

План семинара: 
1. Проблема нелегальной иммиграции в России.  
2. География нелегальной иммиграции в Россию.  
3. Административно-правовые меры борьбы с нелегальной ми-

грацией в РФ. 
4. Уголовно-правовая ответственность за нелегальную мигра-

цию по российскому законодательству. 
Основные понятия и определения, которые необходимо знать 

Иммиграция, репатриация, нелегальная миграция (иммигра-
ция), «нелегалы», недокументированная трудовая миграция, трудо-
вая миграция с неурегулированным статусом, неполная миграция, 
транзитная миграция, гастарбайтер, миграционный контроль, де-
портация. 

Вопросы для самопроверки 
1. Что понимают под нелегальной миграцией? 
2. Почему нелегальная иммиграция зачастую выгодна для 

принимающей страны? 
3. Какие негативные последствия нелегальной миграции? 
4. Что побуждает многих работодателей нарушать норматив-

ные акты, регламентирующие трудовую миграцию на территории 
России? 

5. Какие условия, сложившиеся в России, способствуют рас-
ширению масштабов нелегальной миграции? 

6. Какие административно - правовые меры борьбы с неле-
гальной миграцией предусмотрены законодательством РФ? 

7. За какие действия, нарушающие миграционное законода-
тельство РФ, предусмотрена уголовная ответственность. 

Темы докладов 
1. Незаконная миграция в России: ситуация и политика проти-

водействия. 
2. Нелегальная миграция: факторы роста и пути решения. 
3. Нелегальная миграция и незаконная занятость иностранных 

граждан и лиц без гражданства в РФ. 
4. Нелегальная иммиграция как фактор экономического развития. 
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Рекомендуемая литература 
1. Кодекс Российской Федерации об административных право-

нарушениях от 30.12.2001 № 195-ФЗ (ред. от 02.04.2014, с изм. от 
08.04.2014) // http://www.consultant.ru 

2. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 363-
ФЗ (ред. от 03.02.2014)// http://www.consultant.ru 

3. Бобырев, В.В. Незаконная миграция, ее влияние на крими-
ногенную обстановку в Российской Федерации. Проблемы законо-
дательного обеспечения борьбы с незаконной миграцией/ В.В. Бо-
бырев // Право и безопасность, № 1-2, июль 2007. 

4. Воронина, Н.А. Права человека и правовое социальное госу-
дарство в России: Монография / Н.А. Воронина, А.С. Запесоцкий, 
В.А. Карташкин; Отв. ред. Е.А. Лукашева.– М.: Норма: НИЦ ИН-
ФРА–М, 2013. – 400 с. – ISBN 978-5-91768-191-7. – Режим доступа: 
http://znanium.com 

5. Джафаров, С.А. Национальная безопасность России (аспек-
ты: гражданство, иностранцы, транснациональная незаконная ми-
грация) / С.А. Джафаров. – М.: ООО «ЦТМ Пресс» и журнал «Рос-
сийская миграция», 2007. 

6. Жеребцов, А.Н. Проблемы пресечения и предотвращения 
незаконной миграции населения на территории субъекта Россий-
ской Федерации / А.Н. Жеребцов // Миграционное право, 2009. N 3. 

7. Жиромская, В.Б. Основные тенденции демографического 
развития России в XX веке / В.Б. Жиромская. – М.: Кучково поле, 
2012. – 320 с. 

8. Международные экономические отношения: Учебник / Под 
ред. Б.М. Смитиенко. – 2 изд. – М.: ИНФРА-М, 2012. – 528 с. 

9. Метелев, С.Е. Международная трудовая миграция и неле-
гальная миграция в России: монография/ С.Е. Метелев. – М.: 
ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 2012 г. – 175 с. – ISBN 5-238-01041-
9. – Режим доступа: http://znanium.com 

10. Орешкин, В.А. Иммиграционная политика России/ В.А. 
Орешкин // Внешнеэкономический бюллетень, 2003. №11. 

11. Правовое регулирование трудовой миграции: учебное посо-
бие / М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 2010 г. – 183 с. 

12. Ромашев, Ю.С. Международное правоохранительное право: 
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Монография / Ю.С. Ромашев. – 2-e изд., доп. – М.: Норма: НИЦ 
ИНФРА-М, 2013. – 352 с. – ISBN 978-5-91768-384-3. – Режим дос-
тупа: http://znanium.com 

13. Скачкова, Г.С. Труд иностранцев в России / Г.С. Скачкова. – 
М.: Волтерс Клувер, 2006. 

14. Шуберт, Т.Э. Национальная безопасность России: конститу-
ционно-правовые аспекты /М: Право и закон, 2001. 

15. Щур-Труханович, Л.В. Трудовая деятельность иностранных 
граждан и лиц без гражданства в Российской Федерации / Л.В. 
Щур-Труханович. – М.: Финпресс, 2007. 
 

ЗАНЯТИЕ 13 
Тема: Эмиграция: причины и тенденции 

План семинара: 
1. Проблема эмиграции: прошлое и настоящее.  
2. Причины эмиграции.  
3. Динамика эмиграционных процессов в современной России. 
4. Эмиграция как проблема интеллектуального развития Рос-

сии. 
5. Тенденции эмиграции и эмиграционная политика России. 

Основные понятия и определения, которые необходимо знать 
Эмиграция, эмигрант, принудительная эмиграция, доброволь-

ная эмиграция, динамика и тенденции эмиграционных процессов, 
эмиграционная политика. 

Вопросы для самопроверки 
1. Кого называют эмигрантами? 
2. В чем состоят причины эмиграции? 
3. С какими проблемами сталкиваются эмигранты? 
4. Какие категории граждан чаще всего эмигрировали из Рос-

сийской империи? 
5. Какие категории граждан преимущественно эмигрировали из 

Советской России и СССР? 
6. Что привело к эмиграции и кто эмигрировал из страны в 

постсоветский период? 
7. Какова динамика эмиграционных процессов в современной 

России? 
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8. Каковы цели и задачи эмиграционной политики России? 
Темы докладов 

1. Эмиграция из Российской империи. 
2. Основные характеристики эмиграции в советский период. 
3. Эмиграция в постсоветский период: причины и тенденции. 
4. Категории граждан России эмигрировавшие из нее и страны, 

принявшие российских эмигрантов. 
Рекомендуемая литература 

1. Аврех, А.Я. П.А.Столыпин и судьбы реформ в России / А.Я. 
Аврех. - М.: Политиздат, 1991. 

2. Ахиезер, А. Эмиграция из России: культурно-исторический 
аспект / А. Ахиезер // Свободная мысль. – 1993. – № 7. 

3. Бойко, Ю.В. Переписи населения Франции как источник по 
истории социальной адаптации российских эмигрантов / Ю.В. Бой-
ко // Источники по истории адаптации российских эмигрантов в 
XIX – XX вв.: сб. ст. / под ред. Полякова Ю.А., Тарле Г.Я. – М., 
1997. – С.135-147. 

4. Бочарова, З.С. Документы о правовом положении русской 
эмиграции 1920 – 30-х годов / З.С. Бочарова // Источники по исто-
рии адаптации российских эмигрантов в XIX – XX вв.: сб. ст. / под 
ред. Полякова Ю.А., Тарле Г.Я. – М., 1997. – С.63-70. 

5. Даньшин, А.Ю. Российская эмиграция в страны дальнего 
зарубежья на современном этапе / А.Ю. Даньшин // Актуальные во-
просы социальной и демографической статистики. – М.: МЭСИ, 
1997. – С.35-38. 

6. Доронченков, А.И. Эмиграция «первой волны» о нацио-
нальных проблемах и судьбе России / Аскольд Иванович Дорончен-
ков. – СПб.: Дмитрий Буланин, 2001. – 214 с. 

7. Ионцев, В. А. Краткий исторический обзор иммиграции в 
Россию и эмиграции из России / В.А. Ионцев; Под ред. Б.С. Хорева 
// Население и кризисы, Вып. 4.– М.: Диалог–МГУ, 1998. – С. 54–77. 

8. Кабузан, В. М. Эмиграция и реэимиграция в России в XVIII 
– начале XX вв. / В.М. Кабузан. – М.: Наука, 1998. – 270 с. 

9. Международные экономические отношения: Учебник / Под 
ред. Б.М. Смитиенко. – 2 изд. – М.: ИНФРА-М, 2012. – 528 с. 

10. Прудникова, Т.А. Миграционные процессы и их влияние на 
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общественную и национальную безопасность. Теоретико-
методологические аспекты: монография / Т.А. Прудникова. – М.: 
ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 2011 г. 

11. Самойлов, В.Д. Миграциология. Конституционно-правовые 
основы: монография / В.Д. Самойлов. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон 
и право, 2013 г. 

12. Юдина, Т.Н. Миграция: словарь основных терминов: учеб. 
пособие / Т.Н. Юдина. — М.: Издательство РГСУ; Академический 
Проект, 2007. — 472 с. 
 

ЗАНЯТИЕ 14 
Тема: Миграционное законодательство РФ (ч. 1) 

План семинара: 
1. Общая характеристика источников миграционного законода-

тельства РФ. 
2. Проблемы и противоречия в миграционном законодательст-

ве РФ. 
3. Органы государства, регулирующие миграцию. 
4. Правовой статус иностранного гражданина в РФ.  

Основные понятия и определения, которые необходимо знать 
Источники миграционного права; права и обязанности ино-

странного гражданина в РФ; органы, регулирующие миграцию в 
РФ. 

Вопросы для самопроверки 
1. Какие источники миграционного законодательства РФ вы 

можете назвать? 
2. Как соотносятся общепризнанные принципы и нормы меж-

дународного права и международные договоры Российской Феде-
рации с миграционным законодательством РФ? 

3. На каких принципах, изложенных в Конституции РФ, стро-
ится миграционное законодательство? 

4. Почему можно говорить о сложностях и противоречиях, 
присущих миграционному законодательству? 

5. Какие органы государства регулируют миграцию? 
6. Какие права имеет иностранный гражданин, проживая или 

находясь на территории России? 
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7. Есть ли обязанности у иностранных граждан, находящихся 
на территории РФ и если да, то какие? 

Темы докладов  
1. Проблемы законодательного регулирования миграции в 

России. 
2. Сравнительный анализ международных и российских норм 

миграционного законодательства. 
3. Правовой статус иностранного гражданина в России и дру-

гих странах. 
Рекомендуемая литература 

1. Закон Российской Федерации от 25.06.1993 №5242-1 «О 
праве граждан Российской Федерации на свободу передвижения, 
выбор места пребывания и жительства в пределах Российской Фе-
дерации» (ред. от 28.12.2013 года). 

2. Кодекс Российской Федерации об административных пра-
вонарушениях от 30.12.2001 № 195-ФЗ (ред. от 02.04.2014, с изм. от 
08.04.2014). 

3. Постановление Правительства Российской Федерации от 
15.11.2006 года №681 «О порядке выдачи разрешительных доку-
ментов для осуществления иностранными гражданами временной 
трудовой деятельности в Российской Федерации». 

4. Постановление Правительства Российской Федерации от 
22.12.2006 №783 «О порядке определения исполнительными орга-
нами государственной власти потребности в привлечении ино-
странных работников и формирования квот на осуществление ино-
странными гражданами трудовой деятельности в Российской Феде-
рации» (ред. от 25.03.2013). 

5. Постановление Правительства РФ от 15.01.2007 №9 «О по-
рядке осуществления миграционного учета иностранных граждан и 
лиц без гражданства в Российской Федерации» (ред. от 07.03.2014 
года). 

6. Приказ Минтруда России от 16.12.2013 N 739н «О распре-
делении по субъектам Российской Федерации утвержденной Пра-
вительством Российской Федерации на 2014 год квоты на выдачу 
иностранным гражданам разрешений на работу» (Зарегистрировано 
в Минюсте России 25.12.2013 N 30844). 
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7. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 
01.03.2013 №256-р «О Концепции регулирования миграционных 
процессов в Российской Федерации». 

8. Распоряжение Правительства РФ от 10.03.2011 N 367-р 
(ред. от 01.10.2012) «Об утверждении плана мероприятий по реали-
зации в 2011–2015 годах Концепции демографической политики 
Российской Федерации на период до 2025 года». 

9. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 
363-ФЗ (ред. от 03.02.2014). 

10. Указ Президента РФ от 09.10.2007 №1351 «Об утверждении 
Концепции демографической политики Российской Федерации на 
период до 2025 года». 

11. Указ Президента РФ от 22.06.2006 N 637 (ред. от 
04.04.2014) «О мерах по оказанию содействия добровольному пере-
селению в Российскую Федерацию соотечественников, проживаю-
щих за рубежом» (вместе с «Государственной программой по ока-
занию содействия добровольному переселению в Российскую Фе-
дерацию соотечественников, проживающих за рубежом»). 

12. Федеральный закон от 15.08.1996 №114-ФЗ «О порядке вы-
езда из Российской Федерации и въезда в Российскую Федерацию» 
(ред. от 28.12.2013, с изм. и доп., вступ. в силу с 10.01.2014). 

13. Федеральный закон от 18.07.2006 № 109-ФЗ «О миграцион-
ном учете иностранных граждан и лиц без гражданства в Россий-
ской Федерации» (ред. от 28.12.2013 года). 

14. Федеральный закон от 21.05.1996 №44-ФЗ «О ратификации 
Договора между Российской Федерацией, Республикой Белоруссия, 
Республикой Казахстан и Киргизской Республикой об углублении 
интеграции в экономической и гуманитарной областях». 

15. Федеральный закон от 25 июля 2002 года №115-ФЗ «О пра-
вовом положении иностранных граждан в Российской Федерации» 
(ред. от 28.12.2013, с изм. и доп., вступ. в силу с 10.01.2014). 

16. Федеральный закон от 31.05.2002 №62-ФЗ «О гражданстве 
Российской Федерации» (ред. от 02.11.2013 года). 

17. Акимова, С.А. Соотечественники. Механизм реализации и 
защиты прав: учебное пособие / С.А. Акимова, Т.А. Прудникова, 
И.С. Ерёмина И.С. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 2010 г. 



 45 

18. Балашова, Т.Н. Конституционно-правовые проблемы фор-
мирования миграционной политики / Т.Н. Балашова. – М.: Юриди-
ческий центр Пресс, 2011 г. 

19. Моисеев, Е.Г. Миграционное право: учеб. пособие / Е.Г. 
Моисеев, Т.П. Суспицына, Н.В. Халдеева, А.Н. Чашин, О.Ю. Чаши-
на; под ред. А.Н. Чашина. – М.: Дело и Сервис, 2013. – 176 с. 

20. Прудников, А.С. Правовое регулирование трудовой мигра-
ции [Электронный ресурс]: учебное пособие для студентов вузов, 
обучающихся по специальности «Юриспруденция» / [С.А. Акимова 
и др.]; под ред. А.С. Прудникова.– М.: ЮНИТИ-ДАНА: Закон и 
право, 2012 г.– 183 с.– <URL:http://znanium.com . 

21. Тюркина, М.Л. Государственно-правовые основы миграции 
населения в Российской Федерации: учебное пособие / М.Л. Тюр-
кина; под ред. А.С. Прудникова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и 
право, 2012 г. 
 

ЗАНЯТИЕ 15 
Тема: Миграционное законодательство РФ (ч. 2) 

План семинара: 
1. Въезд мигранта на территорию РФ и выезд из нее.  
2. Основные правила пребывания иностранных граждан в РФ 

(см. Приложение Памятка иностранному гражданину).  
3. Привлечение иностранных граждан на работу в РФ (см. При-

ложение Памятка для работодателей). 
4. Государственная программа по оказанию содействия добро-

вольному переселению в РФ соотечественников, проживающих за 
рубежом. 

Основные понятия и определения, которые необходимо знать 
Виза, визовый режим, приглашение на въезд, безвизовый ре-

жим, миграционная карта. 
Вопросы для самопроверки 

1. Каков порядок регулирования въезда мигрантов на террито-
рию России? 

2. Какие режимы въезда в РФ иностранного гражданина опре-
делены законодательно? 

3. Что такое приглашение на въезд, какими органами государ-
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ственной власти оно выдается и в каких случаях? 
4. Что понимается под визой, и каких видов она бывает? 
5. Какие сведения содержит виза, и каким органом она выдается? 
6. Какой срок оформления визы, и какие, в зависимости от ви-

да визы, различают сроки ее действия? 
7. Для каких лиц установлен режим безвизового въезда в РФ? 
8. Какие основные правила пребывания иностранных граждан 

в РФ вы знаете? 
9. Что необходимо помнить работодателям, принимающим на 

работу иностранных граждан? 
10. Что предусмотрено для соотечественников, проживающих за 

рубежом, согласно Государственной программе по оказанию содей-
ствия добровольному переселению их в РФ? 

Темы докладов 
1. Визовый режим въезда на территорию РФ. 
2. Безвизовый режим въезда на территорию РФ. 
3. Режим въезда на территорию РФ для беженцев. 
4. Порядок выезда из РФ иностранных граждан и граждан РФ. 

Рекомендуемая литература 
1. Закон Российской Федерации от 25.06.1993 №5242-1 «О 

праве граждан Российской Федерации на свободу передвижения, 
выбор места пребывания и жительства в пределах Российской Фе-
дерации» (ред. от 28.12.2013 года). 

2. Кодекс Российской Федерации об административных пра-
вонарушениях от 30.12.2001 № 195-ФЗ (ред. от 02.04.2014, с изм. от 
08.04.2014). 

3. Постановление Правительства Российской Федерации от 
15.11.2006 года №681 «О порядке выдачи разрешительных доку-
ментов для осуществления иностранными гражданами временной 
трудовой деятельности в Российской Федерации». 

4. Постановление Правительства Российской Федерации от 
22.12.2006 №783 «О порядке определения исполнительными орга-
нами государственной власти потребности в привлечении ино-
странных работников и формирования квот на осуществление ино-
странными гражданами трудовой деятельности в Российской Феде-
рации» (ред. от 25.03.2013). 
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5. Постановление Правительства РФ от 15.01.2007 №9 «О по-
рядке осуществления миграционного учета иностранных граждан и 
лиц без гражданства в Российской Федерации» (ред. от 07.03.2014 
года). 

6. Приказ Минтруда России от 16.12.2013 N 739н «О распре-
делении по субъектам Российской Федерации утвержденной Пра-
вительством Российской Федерации на 2014 год квоты на выдачу 
иностранным гражданам разрешений на работу» (Зарегистрировано 
в Минюсте России 25.12.2013 N 30844). 

7. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 
01.03.2013 №256-р «О Концепции регулирования миграционных 
процессов в Российской Федерации». 

8. Распоряжение Правительства РФ от 10.03.2011 N 367-р 
(ред. от 01.10.2012) «Об утверждении плана мероприятий по реали-
зации в 2011 - 2015 годах Концепции демографической политики 
Российской Федерации на период до 2025 года». 

9. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 
363-ФЗ (ред. от 03.02.2014). 

10. Указ Президента РФ от 09.10.2007 №1351 «Об утверждении 
Концепции демографической политики Российской Федерации на 
период до 2025 года. 

11. Указ Президента РФ от 22.06.2006 N 637 (ред. от 
04.04.2014) «О мерах по оказанию содействия добровольному пере-
селению в Российскую Федерацию соотечественников, проживаю-
щих за рубежом» (вместе с «Государственной программой по ока-
занию содействия добровольному переселению в Российскую Фе-
дерацию соотечественников, проживающих за рубежом»). 

12. Федеральный закон от 15.08.1996 №114-ФЗ «О порядке вы-
езда из Российской Федерации и въезда в Российскую Федерацию» 
(ред. от 28.12.2013, с изм. и доп., вступ. в силу с 10.01.2014). 

13. Федеральный закон от 18.07.2006 № 109-ФЗ «О миграцион-
ном учете иностранных граждан и лиц без гражданства в Россий-
ской Федерации» (ред. от 28.12.2013 года). 

14. Федеральный закон от 21.05.1996 №44-ФЗ «О ратификации 
Договора между Российской Федерацией, Республикой Белоруссия, 
Республикой Казахстан и Киргизской Республикой об углублении 
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интеграции в экономической и гуманитарной областях». 
15. Федеральный закон от 25 июля 2002 года №115-ФЗ «О пра-

вовом положении иностранных граждан в Российской Федерации» 
(ред. от 28.12.2013, с изм. и доп., вступ. в силу с 10.01.2014). 

16. Федеральный закон от 31.05.2002 №62-ФЗ «О гражданстве 
Российской Федерации» (ред. от 02.11.2013 года). 

17. Герасимов, С.А. Правовые основы реадмиссии: учебное по-
собие / С.А. Герасимов, Л.И. Белянская, С.А. Акимова. – М.: ЮНИ-
ТИ-ДАНА; Закон и право, 2010 г. 

18. Моисеев, Е.Г. Миграционное право: учеб. пособие / Е.Г. 
Моисеев, Т.П. Суспицына, Н.В. Халдеева, А.Н. Чашин, О.Ю. Чаши-
на; под ред. А.Н. Чашина. – М.: Дело и Сервис, 2013. – 176 с. 

19. Прудников, А.С. Правовое регулирование трудовой мигра-
ции [Электронный ресурс]: учебное пособие для студентов вузов, 
обучающихся по специальности «Юриспруденция» / [С.А. Акимова 
и др.]; под ред. А.С. Прудникова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА: Закон и 
право, 2012 г. – 183 с. – ISBN 978-5-238-01868-3. – 
<URL:http://znanium.com znanium>. 

20. Тюркина, М.Л. Государственно-правовые основы миграции 
населения в Российской Федерации: учебное пособие / М.Л. Тюр-
кина; под ред. А.С. Прудникова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и 
право, 2012 г. 
 

ЗАНЯТИЕ 16 
Тема: Административная ответственность  

за нарушение миграционного законодательства 
План семинара: 

1. Ответственность за нарушение правил режима государст-
венной границы, правил въезда в РФ, либо режима пребывания на 
территории РФ. 

2. Ответственность за незаконное осуществление иностран-
ными гражданами и лицами без гражданства трудовой деятельно-
сти в РФ и незаконное привлечение иностранной рабочей силы. 

3. Ответственность за незаконное трудоустройство граждан РФ 
за границей и провоз лиц через государственную границу РФ. 

Основные понятия и определения, которые необходимо знать 
Административная ответственность, административные пра-
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вонарушения, объект противоправного посягательства, объективная 
сторона, субъект правонарушения, субъективная сторона, санкция. 

Вопросы для самопроверки 
1. В каких источниках права содержится система норм, уста-

навливающих административную ответственность за нарушение 
миграционного законодательства? 

2. Какие правила включает в себя режим государственной гра-
ницы РФ? 

3. Что является основанием для пропуска через государствен-
ную границу РФ лиц, транспортных средств, грузов, товаров и жи-
вотных? 

4. В чем выражается объективная сторона состава администра-
тивного правонарушения, закрепленного ст. 18.8 КоАП РФ: «Нару-
шение иностранным гражданином или лицом без гражданства пра-
вил въезда в РФ либо режима пребывания (проживания) в РФ»? 

5. На ком лежит обязанность предоставить сведения о поста-
новке на миграционный учет прибывшего в РФ иностранного граж-
данина: на самом иностранном гражданине или на принимающей 
стороне? 

6. Какие санкции предусмотрены ст. 18.10 КоАП РФ за «неза-
конное осуществление иностранным гражданином или лицом без 
гражданства трудовой деятельности в РФ»? 

7. Что составляет объективную сторону правонарушений, свя-
занных с «незаконным привлечением к трудовой деятельности в РФ 
иностранного гражданина или лица без гражданства» (ст. 18.15 Ко-
АП РФ)? 

8. В каких формах может быть совершено административное 
правонарушение, предусмотренное ст. 18.11 КоАП РФ «Нарушение 
иммиграционных правил»? 

9. Какие составы административных правонарушений, касаю-
щиеся нарушений миграционных правил, вы можете еще назвать? 

Темы докладов 
1. Правовая характеристика правонарушений в сфере миграции. 
2. Классификация правонарушений в сфере миграции. 
3. Динамика правонарушений в сфере миграции в РФ. 

Рекомендуемая литература 
1. Кодекс Российской Федерации об административных право-
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нарушениях от 30.12.2001 № 195-ФЗ (ред. от 02.04.2014, с изм. от 
08.04.2014). 

2. Федеральный закон от 15.08.1996 №114-ФЗ «О порядке выез-
да из Российской Федерации и въезда в Российскую Федерацию» 
(ред. от 28.12.2013, с изм. и доп., вступ. в силу с 10.01.2014). 

3. Федеральный закон от 18.07.2006 № 109-ФЗ «О миграцион-
ном учете иностранных граждан и лиц без гражданства в Россий-
ской Федерации» (ред. от 28.12.2013 года). 

4. Федеральный закон от 25 июля 2002 года №115-ФЗ «О право-
вом положении иностранных граждан в Российской Федерации» 
(ред. от 28.12.2013, с изм. и доп., вступ. в силу с 10.01.2014). 

5. Федеральный закон от 31.05.2002 №62-ФЗ «О гражданстве 
Российской Федерации» (ред. от 02.11.2013 года).  

6. Прудникова, Т.А. Правонарушения в сфере миграции: клас-
сификация, доказательства, производство: учеб. пособие для сту-
дентов, обучающихся по специальности «Юриспруденция» / Т.А. 
Прудникова, В.Д. Самойлов, С.А. Акимова, О.Е. Сокольцова; под 
ред. А.С. Прудникова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА: Закон и право, 2010. – 
135 с. 

7. Моисеев, Е.Г. Миграционное право: учеб. пособие / Е.Г. Мои-
сеев, Т.П. Суспицына, Н.В. Халдеева, А.Н. Чашин, О.Ю. Чашина; 
под ред. А.Н. Чашина. – М.: Дело и Сервис, 2013. – 176 с. 

8. Тюркина, М.Л. Государственно-правовые основы миграции 
населения в Российской Федерации: учебное пособие / М.Л. Тюр-
кина; под ред. А.С. Прудникова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и 
право, 2012 г. 

 
ЗАНЯТИЕ 17 

Тема: Уголовная ответственность за нарушение  
миграционного законодательства 

План семинара: 
1. Уголовная ответственность за незаконное пресечение госу-

дарственной границы РФ.  
2. Уголовная ответственность за организацию незаконной ми-

грации в РФ. 
3.  Уголовная ответственность за использование поддельных 

документов в РФ. 
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Основные понятия и определения, которые необходимо знать 
Уголовная ответственность, уголовные правонарушения, пре-

ступные действия, официальные документы, подлинные докумен-
ты, поддельные (подложные) документы, подлог интеллектуальный, 
подлог материальный, подделка документов, сбыт поддельных до-
кументов. 

Вопросы для самопроверки 
1. Какие факты необходимо установить для признания пере-

мещения граждан России, иностранцев через государственную гра-
ницу преступным? 

2. Подлежит ли уголовной ответственности субъект, пересек-
ший границу государства для сбора дикорастущих ягод, грибов, 
охоты, желая посетить родственников и т.п. с последующим воз-
вращением? 

3. Чем характеризуется субъективная сторона состава престу-
пления, связанного с незаконным пресечением государственной 
границы? 

4. Как надлежит квалифицировать действия лица, неоднократ-
но пересекающих государственную границу РФ? 

5. Является ли нарушением правил пересечения государст-
венной границы вынужденное ее пересечение лицами, транспорт-
ными средствами? 

6. В чем состоит общественная опасность организации неза-
конной миграции? 

7. В чем состоит объективная сторона состава преступления, 
связанного с организацией незаконной миграции? 

8. Может ли являться предметом преступления документ, со-
ставленный частным лицом или от имени несуществующей органи-
зации? 

Темы докладов 
1. Процедура расследования преступлений, предусмотренных 

ст. 327 УК РФ в отношении лиц, использующих поддельные мигра-
ционные карты. 

2. Сравнительный анализ уголовной ответственности за неза-
конное пресечение государственной границы в истории России. 

3. Уголовная ответственность за организацию незаконной ми-
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грации в странах СНГ: сравнительный анализ. 
4. Сравнительный анализ мер ответственности за использова-

ние поддельных документов в современных государствах. 
Рекомендуемая литература 

1. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 363-
ФЗ (ред. от 03.02.2014). 

2. Федеральный закон от 15.08.1996 №114-ФЗ «О порядке вы-
езда из Российской Федерации и въезда в Российскую Федерацию» 
(ред. от 28.12.2013, с изм. и доп., вступ. в силу с 10.01.2014). 

3. Федеральный закон от 18.07.2006 № 109-ФЗ «О миграцион-
ном учете иностранных граждан и лиц без гражданства в Россий-
ской Федерации» (ред. от 28.12.2013 года). 

4. Федеральный закон от 25 июля 2002 года №115-ФЗ «О пра-
вовом положении иностранных граждан в Российской Федерации» 
(ред. от 28.12.2013, с изм. и доп., вступ. в силу с 10.01.2014). 

5. Федеральный закон от 31.05.2002 №62-ФЗ «О гражданстве 
Российской Федерации» (ред. от 02.11.2013 года). 

6. Антонян, Ю.М. Портреты преступников: криминолого-
психологический анализ: Монография / Ю.М. Антонян, В.Е. Эми-
нов. – М.: Норма: НИЦ ИНФРА–М, 2014. – 240 с. – ISBN 978-5-
91768-443-7. http://znanium.com znanium 

7. Прудникова, Т.А. Правонарушения в сфере миграции: клас-
сификация, доказательства, производство: учеб. пособие для сту-
дентов, обучающихся по специальности «Юриспруденция» / Т.А. 
Прудникова, В.Д. Самойлов, С.А. Акимова, О.Е. Сокольцова; под 
ред. А.С. Прудникова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА: Закон и право, 2010. – 
135 с. 

8. Моисеев, Е.Г. Миграционное право: учеб. пособие / Е.Г. 
Моисеев, Т.П. Суспицына, Н.В. Халдеева, А.Н. Чашин, О.Ю. Чаши-
на; под ред. А.Н. Чашина. – М.: Дело и Сервис, 2013. – 176 с. 

9. Тюркина, М.Л. Государственно-правовые основы миграции 
населения в Российской Федерации: учебное пособие / М.Л. Тюр-
кина; под ред. А.С. Прудникова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и 
право, 2012 г. 
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ЗАНЯТИЕ 18 
Тема: Защита прав мигрантов в России 

План семинара: 
1. Законодательство и соблюдение прав мигрантов в России. 
2. Трудовая деятельность мигрантов в РФ и проблемы, связанные 

с ее осуществлением. 
3. Судопроизводство в отношении мигрантов. 

Основные понятия и определения, которые необходимо знать 
Права и обязанности иностранных граждан в России, виза, 

разрешение на работу, разрешение на временное проживание, вид 
на жительство, предоставление убежища, получение гражданства. 

Вопросы для самопроверки 
1. Какие трудности, связанные с нарушением прав, возникают 

при въезде в РФ, а также выезде из нее? 
2. С какими трудностями сталкиваются мигранты при поиске 

и найме жилья в РФ? 
3. В чем причина того, что временно пребывающие трудовые 

мигранты остаются в РФ дольше запланированного периода и тем 
самым становятся нелегальными мигрантами? 

4. Чем обусловлены трудности мигрантов в РФ, связанные с 
нахождением принимающей стороны, оформлением разрешитель-
ных документов без участия посредников, невозможностью про-
дления срока миграционного учета? 

5. Как, по-вашему, большинство мигрантов трудоустраивают-
ся по формальным (официальным) или неформальным каналам? 

6. Каким образом некоторые работодатели нарушают права и 
интересы мигрантов? 

7. Какие права в области медицинского обеспечения на терри-
тории РФ имеют мигранты и как они действуют? 

8. Как осуществляется доступ к образовательным учреждени-
ям для мигрантов и какие права в этом отношении они имеют? 

9. Какие проблемы в отношении мигрантов и защиты их прав 
связанны с судопроизводством? 

Темы докладов 
1. Проблемы, связанные с пересечением государственных гра-

ниц мигрантами. 
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2. Нарушения, связанные с уплатой налогов и сборов при осу-
ществлении трудовой деятельности мигрантами в РФ. 

3. Доступ к образовательным учреждениям для мигрантов в РФ. 
4. Доступ к услугам здравоохранения для мигрантов в РФ. 

Рекомендуемая литература 
1. Федеральный закон от 31.05.2002 №62-ФЗ «О гражданст-

ве Российской Федерации» (ред. от 02.11.2013 года).  
2. Акимова, С.А. Соотечественники. Механизм реализации 

и защиты прав: учебное пособие / С.А. Акимова, Т.А. Прудникова, 
И.С. Ерёмина И.С. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 2010 г. 

3. Акмалова, А.А. Социальная работа с мигрантами и бе-
женцами: Учебное пособие / А.А. Акмалова, В.М. Капицын; Отв. 
ред. П.Д. Павленок. – М.: ИНФРА–М, 2012. – 220 с. – ISBN 978-5-
16-003015-9. – <URL: http://znanium.com>. 

4. Басов, Н.Ф. Социальная работа [Электронный ресурс]: 
Учебное пособие/ Под ред. д. п. н., проф. Н. Ф. Басова.– 2-е изд., 
перераб. и доп. –М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и 
К°», 2013.- 364 с.-ISBN 978– 5– 394– 01993- 7.– :http:// znanium. com  

5. Басов, Н.Ф. Социальная работа с молодежью [Электрон-
ный ресурс]: Учебное пособие для бакалавров / Под ред. Н.Ф. Басо-
ва. – 4-е изд. – М.: «Дашков и К°», 2013. - 328 с. - ISBN 978-5-394-
01409-3. http://znanium.com  

6. Воронина, Н.А. Права человека и правовое социальное 
государство в России: Монография / Н.А. Воронина, А.С. Запесоц-
кий, В.А. Карташкин; Отв. ред. Е.А. Лукашева. – М.: Норма: НИЦ 
ИНФРА–М, 2013. – 400 с. – http:// znanium.com  

7. Мареев, В.И. Социально-педагогические условия адапта-
ции студентов - мигрантов в культурно-образовательном простран-
стве вуза [Электронный ресурс]: монография / В.И. Мареев, О.Г. 
Доморовская. – 2-е изд. – М.: ФЛИНТА: Наука, 2012. – 160 с. – 
ISBN 978-5-9765-0312-0. – http://znanium.com . 

8. Моисеев, Е.Г. Миграционное право: учеб. пособие / Е.Г. 
Моисеев, Т.П. Суспицына, Н.В. Халдеева, А.Н. Чашин, О.Ю. Чаши-
на; под ред. А.Н. Чашина. – М.: Дело и Сервис, 2013. – 176 с. 

9. Правовое регулирование трудовой миграции: учебное 
пособие / М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 2010 г. – 183 с. 
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10. Прудникова, Т.А. Правонарушения в сфере миграции: 
классификация, доказательства, производство: учеб. пособие для сту-
дентов, обучающихся по специальности «Юриспруденция»/ Т.А. 
Прудникова, В.Д. Самойлов, С.А. Акимова, О.Е. Сокольцова; под ред. 
А.С. Прудникова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА: Закон и право, 2010. – 135 с. 

11. Ромашев, Ю.С. Международное правоохранительное 
право: Монография / Ю.С. Ромашев. - 2-e изд., доп. - М.: Норма: 
НИЦ ИНФРА-М, 2013. - 352 с. – ISBN 978-5-91768-384-3. – 
http://znanium.com 

12. Тюркина, М.Л. Государственно-правовые основы мигра-
ции населения в Российской Федерации: учебное пособие / М.Л. 
Тюркина; под ред. А.С. Прудникова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и 
право, 2012 г. 

 
ЗАНЯТИЕ 19 

Тема: Роль ФМС в реализации прав и свобод иностранных 
граждан и лиц без гражданства в России 

План семинара: 
1. Деятельность, направленная на реализацию прав и свобод 

иностранных граждан и лиц без гражданства в Российской Федера-
ции. 

2. Миграционная карта. 
3. Предоставление убежища в РФ.  
4. Получение гражданства РФ. 

Основные понятия и определения, которые необходимо знать 
Миграционная карта, виза, разрешение на работу, разрешение 

на временное проживание, вид на жительство, предоставление убе-
жища, получение гражданства, функции, задачи и, полномочия 
ФМС, полномочия руководителя ФМС. 

Вопросы для самопроверки 
1. Какие функции и основные задачи ФМС вы можете назвать? 
2. Какими полномочиями наделен руководитель ФМС РФ? 
3. Каким образом осуществляется финансирование расходов на 

содержание центрального аппарата ФМС РФ? 
4. Как называется документ, содержащий сведения об ино-

странном гражданине, въезжающем в Российскую Федерацию, а 
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также служащий для контроля за временным пребыванием ино-
странного гражданина в Российской Федерации? 

5. Из каких частей состоит Миграционная карта? 
6. Какие документы нужно представить иностранному гражда-

нину, желающему оформить визу для въезда в РФ? 
7. Какие сроки оформления визы в РФ? 
8. Какие основания, условия и порядок приобретения и пре-

кращения гражданства РФ? 
9. Кому предоставляется политическое убежище? 

Темы докладов 
1. История создания ФМС в России. 
2. Структура ФМС России. 
3. Оформление разрешения на работу. 
4. Оформление и продление визы для въезда в РФ. 
5. Оформление разрешения на временное проживание в РФ.  
6. Оформление вида на жительство в РФ. 

Рекомендуемая литература 
1. Федеральный закон от 15.08.1996 №114-ФЗ «О порядке вы-

езда из Российской Федерации и въезда в Российскую Федерацию» 
(ред. от 28.12.2013, с изм. и доп., вступ. в силу с 10.01.2014). 

2. Федеральный закон от 18.07.2006 № 109-ФЗ «О миграцион-
ном учете иностранных граждан и лиц без гражданства в Россий-
ской Федерации» (ред. от 28.12.2013 года). 

3. Федеральный закон от 25 июля 2002 года №115-ФЗ «О пра-
вовом положении иностранных граждан в Российской Федерации» 
(ред. от 28.12.2013, с изм. и доп., вступ. в силу с 10.01.2014). 

4. Федеральный закон от 31.05.2002 №62-ФЗ «О гражданстве 
Российской Федерации» (ред. от 02.11.2013 года). 

5. Акимова, С.А. Административно-правовой статус органов 
исполнительной власти (на примере миграционных служб): учебное 
пособие / С.А. Акимова, Т.А. Прудникова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; 
Закон и право, 2012 г. 

6. Акимова, С.А. Правовое регулирование миграционного учета 
в Российской Федерации: учебное пособие/ С.А. Акимова, И.М. Зрае-
ва, Т.А. Прудникова.– М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 2010 г. 

7. Герасимов, С.А. Правовые основы реадмиссии: учебное по-
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собие / С.А. Герасимов, Л.И. Белянская, С.А. Акимова. – М.: ЮНИ-
ТИ-ДАНА; Закон и право, 2010 г. 

8. Зраева, И.М. Правовое регулирование миграционного учета 
в Российской Федерации [Электронный ресурс]: учеб. пособие для 
студентов вузов, обучающихся по специальности «Юриспруденция» 
/ И.М. Зраева, Т.А. Прудникова, С.А. Акимова; под ред. А.С. Пруд-
никова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА: Закон и право, 2012. – 183 с. – ISBN 
978-5-238-01860-7. – http://znanium.com 

9. Правовые и организационные основы деятельности ФМС 
России: учебное пособие. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 
2010 г. 

10. Прудникова, Т.А. Организационно-правовые основы регули-
рования миграционных процессов. Административно-правовой ас-
пект: монография / Т.А. Прудникова. – М.: Юнити-Дана; Закон и 
право, 2014 г. 

11. Тюркина, М.Л. Государственно-правовые основы миграции 
населения в Российской Федерации: учебное пособие / М.Л. Тюр-
кина; под ред. А.С. Прудникова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и 
право, 2012 г. 
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РАЗДЕЛ 2.  
РЕКОМЕНДАЦИИ ПО САМОСТОЯТЕЛЬНОМУ ИЗУЧЕНИЮ 

КУРСА «ОСНОВЫ МИГРАЦИОННОЙ ПОЛИТИКИ» 
 

2.1. Общие методические рекомендации 
по самостоятельной работе 

Самостоятельная работа – это Ваша планируемая работа, вы-
полняемая по заданию и при методическом руководстве преподава-
теля, но без его непосредственного участия. Ее целью является обу-
чение навыкам работы с научной литературой и практическими ма-
териалами, необходимыми для углубленного изучения курса «Ос-
новы миграционной политики», а также развитие устойчивых спо-
собностей к самостоятельному изучению и изложению полученной 
информации. В связи с этим основными задачами самостоятельной 
работы при изучении курса «Основы миграционной политики», яв-
ляются следующие: 

во-первых, продолжение изучения учебной дисциплины в до-
машних условиях по программе, предложенной преподавателем, 
для ее более глубокого освоения; 

во-вторых, привитие интереса к самостоятельному поиску ин-
формации по данной проблематике; 

в-третьих, развитие познавательных способностей; 
в-четвертых, овладение необходимыми знаниями, позволяю-

щими решать учебные задачи. 
Изучение и изложение информации, полученной в результате 

изучения научной литературы и практических материалов, предпо-
лагают развитие у вас как навыков устной речи, так и способностей 
к четкому письменному изложению материала. 

Основными формами Вашей самостоятельной работы являются: 
1. Изучение теоретического материала во внеаудиторных условиях 
при подготовке к аудиторным занятиям (семинарам), к зачету. 
2. Подготовка устных сообщений (докладов) к семинарским заняти-
ям. Целью подготовки докладов является выделение проблемных 
вопросов по изучаемой теме. Доклад представляется устно перед 
студенческой группой, оформляется письменно в виде плана-
конспекта и сдается преподавателю. Регламент одного доклада не 
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может превышать 7-10 мин. Темы докладов указываются в планах 
семинарских занятий. 
3. Подготовка рефератов по отдельным темам программы учебной 
дисциплины. Целью написания рефератов является формирование у 
Вас навыков самостоятельной работы над литературными источни-
ками, чтобы на основе их анализа и обобщения Вы могли делать 
собственные выводы теоретического и практического характера, 
обосновывая их соответствующим образом. Темы рефератов указа-
ны к темам, предназначенным для самостоятельного изучения. Ме-
тодические рекомендации по написанию рефератов содержатся в 
соответствующем разделе данного пособия. 
4. Иные формы самостоятельной работы. По усмотрению препода-
вателя Вы можете выполнять и другие виды самостоятельной рабо-
ты. В частности: 
 делать обзор новейших научных работ (монографий, статей) свя-
занных с миграцией в современном мире; 
 осуществлять подбор материалов периодической печати по изу-
чаемой теме. 

Соответственно конкретным темам семинарских занятий Вам 
могут быть даны иные рекомендации. 

Самостоятельная работа студентов должна быть организована 
с учетом времени изучения той или иной темы по учебному плану. 
Работа студента в аудиторных и во внеаудиторных условиях по 
проблематике должна максимально совпадать.  

Самостоятельную работу, указанную в пунктах 2-4, не должны 
выполнять все без исключения студенты. Преподаватель, ведущий 
практические и семинарские занятия, определяет конкретных сту-
дентов, которые будут выполнять задания (доклады, рефераты и 
др.). Следует учитывать, что стандарты устанавливают максималь-
ный объем учебной нагрузки студента в 54 часа в неделю, включая 
все виды его аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учеб-
ной работы. В связи с этим преподаватель должен предоставить 
студенту время, достаточное для выполнения того или иного до-
полнительного задания, возможно, с освобождением студента от 
подготовки к задачам и вопросам, выносимым на семинарские и 
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практические занятия. Соотношение времени, отводимого на ауди-
торную и самостоятельную работу составляет, 1:3,5. 

Основной формой контроля за самостоятельной работой сту-
дентов являются семинарские (практические) занятия, промежу-
точная аттестация, а также еженедельные консультации преподава-
теля.  

При подведении итогов самостоятельной работы (в частности, 
написания рефератов, подготовки докладов) преподавателем основ-
ное внимание должно уделяться разбору и оценке лучших работ, 
анализу недостатков. По предложению преподавателя студент мо-
жет изложить содержание выполненной им письменной работы на 
практических и семинарских занятиях. 

 
2.2. Темы для самостоятельного изучения 

Тема: Важнейшие международные миграции  
населения в мировой истории 

План работы: 
1. Миграции населения в Древнем мире. 
2. Миграции населения в Средние века. 
3. Миграции населения в Новое время. 
4. Миграции населения в Новейшей истории. 

Основные понятия и определения, которые необходимо знать 
Великое переселение народов, репатриация, период массовой 

колонизации, работорговля. 
Вопросы для самопроверки 

1. Что такое Великое переселение народов и какие этапы 
оно включает? 

2. Кто первыми в истории Нового времени стали занимать-
ся работорговлей, начавшие данный вид «бизнеса» в 1441 г.? 

3. Каким государством был впервые наложен запрет на тор-
говлю рабами в 1792 г.? 

4. Какие составляющие потока миграции происходили в 
эпоху колонизации? 

5. Какие специфические черты имела история внутренней 
миграции населения России, связанная с заселением страны? 

6. Какие факторы, определили миграцию населения в мире 



 61 

во второй половине XX века? 
7. Чем был вызван рост масштабов миграции после Второй 

мировой войны? 
Темы рефератов 

1. Пространственное перемещение народов до периода Нового 
времени. 

2. Эмиграция из Европы в Западное полушарие. 
3. Миграции в годы Первой мировой войны. Оформление про-

блемы беженцев. 
4. Миграционные процессы во время Второй мировой войны: 

принудительные международные миграции; депортация народов 
стран Восточной Европы и СССР. 

5. Послевоенные репатриации. 
6. Направление миграционных потоков: страны-реципиенты, 

страны-доноры. 
Рекомендуемая литература 

1. Дмитриев, А.В. Миграция: конфликтное измерение / А.В. 
Дмитриев. – 2-e изд., испр. и перераб. – М.: Альфа–М, 2007. – 416 с. 
– ISBN 978-5-98281-109-7. 

2. Добреньков, В.И. Социология: Учебник / В.И. Добреньков, 
А.И. Кравченко; Московский Государственный Университет им. 
М.В. Ломоносова (МГУ). – М.: ИНФРА–М, 2009. – 624 с. – ISBN 
978-5-16-003522-2. 

3. Ионцев, В.А. Международная миграция населения: теория и 
история изучения / В.А. Ионцев. – М., 1999. 

4. Ионцев, В.А. Миграция населения / В.А. Ионцев // Между-
народная миграция: Вып. 3. – М., 2001. 

5. Каламанов В.А., Моисеенко В.М. и др. Управление мигра-
ционными процессами: Учебное пособие / В.А. Каламанов, В.М. 
Моисеенко. – М., 2003 гриф: Московский государственный универ-
ситет. 

6. Кондратьев, И.К. Гунны. Эпоха великого переселения наро-
дов [Электронный ресурс] / И.К. Кондратьев. – М, 1878. - 272 с. - 
Режим доступа: http://znanium.com/ 

7. Кузнецов, И.Н. Отечественная история: Учебник / И.Н. Куз-
нецов. – М.: ИНФРА-М, 2012. – 639 с. – ISBN 978-5-16-004430-9. 
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8. Международные экономические отношения: Учебник / Под 
ред. Б.М. Смитиенко. – 2 изд. – М.: ИНФРА-М, 2012. – 528 с. 

9. Осьмова, М.Н. Глобализация мирового хозяйства: Уч. пос./ 
М.Н. Осьмова; Под ред. М.Н. Осьмовой, Г.И. Глущенко.– 2-e изд.– 
М.: ИНФРА–М, 2014. –389 с.– ISBN 978-5-16-009106-8. 
http://znanium.com  

10. Прудникова, Т.А. Миграционные процессы и их влияние на 
общественную и национальную безопасность. Теоретико-
методологические аспекты: монография/ Т.А. Прудникова. – М.: 
ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 2011 г. 

11. Рязанцев, С.В. Влияние миграции на социально-
экономическое развитие Европы: современные тенденции / С.В. Ря-
занцев. – Ставрополь: Ставропольское книжное издательство, 2001. 
гриф: Министерства образования РФ.  

12. Садохин, А.П. Этнология: Учебное пособие / А.П. Садохин. 
– 3-e изд., перераб. и доп. – М.: Альфа–М: ИНФРА–М, 2011. – 352 с. 
– ISBN 978-5-98281-018-2. 

13. Толмачева, Р.П. Цивилизация России: зарождение и развитие 
[Электронный ресурс]: Учебное пособие / Р.П. Толмачева. – 2-е изд. 
– М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2013. – 404 
с. – ISBN 978-5-394-01504-5. 

14. Тюркина, М.Л. Государственно-правовые основы миграции 
населения в Российской Федерации: учебное пособие / М.Л. Тюр-
кина; под ред. А.С. Прудникова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и 
право, 2012 г. 

15. Федулин, А.А. Россия и ее народы [Электронный ресурс]: 
Учебное пособие / А.А. Федулин, Д.А. Аманжолова. – М.: ФГБОУ 
ВПО «РГУТиС», 2012. – 184 с. - Режим доступа: http://znanium.com/ 

16. Юдина, Т.Н. Миграция: словарь основных терминов: учеб. 
пособие / Т.Н. Юдина. — М.: Издательство РГСУ; Академический 
Проект, 2007. — 472 с. 

17. Юдина, Т.Н. Социология миграции: учебное пособие для ву-
зов / Т.Н. Юдина. — М: Академический Проект, 2006. — 272 с. 

 
Тема: Вопросы теории и типологизации миграции 

План работы: 
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1. Теории миграции. 
2. Миграционные законы (правила) и закономерности миграции. 
3. Типология миграционных процессов. 
4. Стадии миграционного процесса. 

Основные понятия и определения, которые необходимо знать 
Миграционные установки, миграционная подвижность, пси-

хологическая готовность к переселению, стадии миграционного 
процесса, типологии миграционного процесса, старожилы, новосе-
лы, приживаемость, адаптация. 

Вопросы для самопроверки 
1. Кто из отечественных ученых является основоположником 

миграции как самостоятельного направления в науке? 
2. Какие из 11 миграционных законов (или правил), сформу-

лированных английским ученым Э. Равенстайном, классиком ми-
грациологии, вы можете назвать? 

3. На какие стадии, согласно Рыбаковскому, подразделяется 
миграционный процесс и что характерно для каждой из них? 

4. Кто, вследствие закономерностей, выявленных отечествен-
ными и зарубежными исследователями, обладает повышенной ми-
грационной подвижностью – мужчины или женщины, одинокие 
или семейные люди? 

5. Согласно какой теории миграция диктуется спросом на ра-
бочую силу, свойственным индустриальным обществам, а не стра-
тегией семейств и домашних хозяйств или комбинацией факторов 
толчка (побуждающих людей оставлять места своего происхожде-
ния) и факторов притяжения (являющихся для них привлекатель-
ными в других регионах)? 

6. В какой теории миграция рассматривается как динамиче-
ский процесс, объемы и направления которого определяются госу-
дарственным регулированием и уровнем индустриального разви-
тия, а действия самих мигрантов детерминируются структурами 
«государственного капитализма»? 

7. Какая теория доказывает, что международная миграция 
следует за политической и экономической организацией расши-
ряющегося глобального рынка? 

8. Как называется теория, представляющая собой синтез сле-
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дующих теорий: неоклассических экономических теорий; новой 
экономической теории трудовой миграции; теории двойного рынка 
труда; теории мировых систем; теории общественного капитала; 
теории совокупной причинной обусловленности? 

9. Кто заложил основу современной типологизации миграции 
населения в российской науке? 

10. Какая типология миграционных процессов предложена 
Международной организацией по миграции ООН (МОМ)? 

Темы рефератов 
1. Неоклассическая макроэкономическая теория равновесия 

и микроэкономическая теория индивидуального выбора. 
2. Теория двойного рынка труда. 
3. Теория исторического структурализма. 
4. Теория мировых систем. 
5. Теория социальных сетей. 
6. Синтетическая теория международной миграции. 
7. Стадии миграционного процесса. 
8. Типологизация миграционных процессов. 

Рекомендуемая литература 
1. Данилов-Данильян, В.И. Некипелов, А.Д. Новая Российская 

энциклопедия [Электронный ресурс] : В 12 т.: Т. 10(2): Марониты - 
Мистра / Редкол.: А. Д. Некипелов, В. И. Данилов-Данильян и др. – 
М. : Энциклопедия, ИД ИНФРА–М, 2003. – 480 с. – ISBN 5-94802-
001-0 (Энциклопедия). – ISBN 5-16-002383-6 (ИНФРА–М). ISBN 
978-5-94802-047-1 (т. 10(2)) (Энциклопедия). – ISBN 978-5-16-
005463-6 (т. 10(2)) (ИНФРА–М). http://znanium.com  

2. Демографический понятийный словарь / Под ред. А.А. Рыба-
ковского; Центр социального прогнозирования. – М., 2003. 

3. Добреньков, В.И. Социология: В 3 т. Т. 2. Социальная струк-
тура и стратификация/ В.И. Добреньков, А.И. Кравченко.– М.: ИН-
ФРА — М, 2000. 

4. Каламанов, В.А. Управление миграционными процессами: 
учебное пособие / В.А. Каламанов, В.М. Моисеенко и др. (гриф: 
Московский государственный университет) – М.: ГУУ, 2003.  

5. Моисеев, Е.Г. Миграционное право: учеб. пособие / Е.Г. 
Моисеев, Т.П. Суспицына, Н.В. Халдеева, А.Н. Чашин, О.Ю. Чаши-
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на; под ред. А.Н. Чашина. – М.: Дело и Сервис, 2013. – 176 с. 
6. Моисеенко, В.М. Миграция населения как объект комплекс-

ного исследования / В.М. Моисеенко // Народонаселение: совре-
менное состояние и перспективы развития научного знания. – М., 
1999. 

7. Прудников, А. С. Государственно-правовые основы мигра-
ции населения в Российской Федерации [Электронный ресурс] : 
учеб. пособие для студентов, обучающихся по специальности 
«Юриспруденция» / А. С. Прудников и др.; под ред. А. С. Прудни-
кова, М. Л. Тюркина; Московский университет МВД России, Фонд 
содействия правоохран. органам «Закон и право». – М.: ЮНИТИ-
ДАНА, Закон и право, 2012. - 480 с. - ISBN 5-238-01004-4. 

8. Прудникова, Т.А. Миграционные процессы и их влияние на 
общественную и национальную безопасность. Теоретико-
методологические аспекты: монография / Т.А. Прудникова. – М.: 
ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 2011 г. 

9. Рыбаковский, Л.Л. Миграция населения / Л.Л. Рыбаковский. 
Вып.5: Стадии миграционного процесса. – М.: РАН, 2001. 

10. Тюркина, М.Л. Государственно-правовые основы миграции 
населения в Российской Федерации: учебное пособие/ М.Л. Тюрки-
на; под ред. А.С. Прудникова.– М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 
2012 г. 

11. Юдина, Т.Н. Миграция: словарь основных терминов: учеб. 
пособие / Т.Н. Юдина. — М.: Издательство РГСУ; Академический 
Проект, 2007. — 472 с. 

12. Юдина, Т.Н. Социология миграции: к формированию нового 
научного направления / Т.Н. Юдина. – М.: «Дашков и К°», 2003.  

13. Юдина, Т.Н. Социология миграции: учебное пособие для ву-
зов / Т.Н. Юдина. — М: Академический Проект, 2006. — 272 с. 

 
Тема: Состояние понятийного аппарата науки о миграции  

(миграциологии) 
План работы: 

1. Основные категории миграциологии. 
2. Особенности понятийного аппарата миграциологии и его связь 

с развитием миграционных процессов и миграционной теорией. 
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Основные понятия и определения, которые необходимо знать 
Миграционная мотивация, стимулы миграции, миграционное 

поведение, миграционный интервал, район выбытия, район прибы-
тия, миграционные поток, общая или валовая миграция, миграци-
онный прирост, миграционная когорта. 

Вопросы для самопроверки 
1. Каковы причины эволюции понятийного аппарата миграцио-

логии? 
2. Каким образом формирование понятийного аппарата и тер-

минологического словаря отражает развитие, прежде всего, самих 
миграционных процессов, а также развитие миграционной теории? 

3. Каковы особенности понятийного аппарата темы «междуна-
родная миграция»? 

4. Что понимают под миграционной мотивацией и стимулами 
миграции? 

5. Что такое миграционный интервал? 
6. Что подразумевается под общей или валовой миграцией? 
7. Как вы охарактеризуете понятие «миграционный поток»? 
8. Что такое миграционная когорта? 

Темы рефератов 
1. Миграциология как комплексная научная дисциплина. 
2. Особенности понятийного аппарата миграциологии в 

отечественной и зарубежной науке. 
Рекомендуемая литература 

1. Данилов-Данильян, В.И. Некипелов, А.Д. Новая Россий-
ская энциклопедия [Электронный ресурс] : В 12 т.: Т. 10(2): Маро-
ниты - Мистра / Редкол.: А. Д. Некипелов, В. И. Данилов-Данильян 
и др. – М. : Энциклопедия, ИД ИНФРА–М, 2003. – 480 с. – ISBN 5-
94802-001-0 (Энциклопедия). – ISBN 5-16-002383-6 (ИНФРА–М). 
ISBN 978-5-94802-047-1 (т. 10(2)) (Энциклопедия). – ISBN 978-5-16-
005463-6 (т. 10(2)) (ИНФРА–М). http://znanium.com  

2. Ионцев, В.А. Международная миграция населения: теория 
и история изучения / В.А. Ионцев. – М., 1999. 

3. Ионцев, В.А. Миграция населения / В.А. Ионцев // Между-
народная миграция: Вып. 3. – М., 2001. 

4. Каламанов, В.А. Управление миграционными процессами: 
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учебное пособие / В.А. Каламанов, В.М. Моисеенко и др. (гриф: 
Московский государственный университет) – М.: ГУУ, 2003.  

5. Международная миграция. Каир+10. // Научная серия: Ме-
ждународная миграция населения: Россия и современный мир. 
Вып. 12. – М., 2004.  

6. Рыбаковский, Л.Л. Миграция населения. Вып.5: Стадии 
миграционного процесса / Л.Л. Рыбаковский. – М.: РАН, 2001. 

7. Рязанцев, С.В. Влияние миграции на социально-
экономическое развитие Европы: современные тенденции / С.В. Ря-
занцев. – Ставрополь: Ставропольское книжное издательство, 2001. 
гриф: Министерства образования РФ.  

8. Самойлов, В.Д. Миграциология. Конституционно-правовые 
основы: монография / В.Д. Самойлов. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон 
и право, 2013 г. 

 
Тема: Миграция как социально-демографический процесс, 

ее факторы и функции 
План работы: 

1. Объективные факторы миграции. 
2. Субъективные факторы миграции. 
3. Функции миграции. 

Основные понятия и определения, которые необходимо знать 
Адаптация, маргинальность, трудообеспеченность, условия 

жизни населения, факторы миграции, урбанизация, городские агло-
мерации, мегаполисы, сверхурбанизация, деконцентрация населе-
ния. 

Вопросы для самопроверки 
1. Какими тремя группами представлены факторы миграции, в 

зависимости от возможностей регулирования их влияния на мигра-
ционные процессы? 

2. Как называется группа факторов миграции, куда входят гео-
графическое положение местности и ее природные компоненты: ме-
теорологические, геологические, фито- и зоогеографические и т.д.? 

3. Можно ли такой фактор, как состав населения по продолжи-
тельности проживания, отнести к неуправляемым, постоянно дей-
ствующим факторам? 
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4. Что можно отнести к субъективным и объективным факторам 
миграции? 

5. Что такое урбанизация? 
6. Существует ли взаимосвязь между миграцией и урбанизацией? 
7. Почему проживание людей в суперуплотненной среде имеет 

негативные последствия? 
Темы рефератов 

1. Миграционное движение населения и его особенности. Об-
щие и специфические функции миграции. 

2. Экономическая, демографическая и социальная значимость 
переселения. 

3. Адаптация мигрантов и ее формы. 
4. Маргинальность как социально-патологическая форма адап-

тации мигрантов. 
Рекомендуемая литература 

1. Жиромская, В.Б. Основные тенденции демографического 
развития России в XX веке / В.Б. Жиромская. – М.: Кучково поле, 
2012. – 320 с. 

2. Косов, П.И. Основы демографии: Учебное пособие / П.И. 
Косов, А.Б. Берендеева. – 2-e изд., доп. и перераб. – М.: НИЦ ИН-
ФРА–М, 2013. – 288 с. – ISBN 978-5-16-003724-0. http://znanium.com  

3. Медков, В.М. Демография: Учебник.– 2-е изд. – М.: ИН-
ФРА–М, 2014.– 332 с.– ISBN 978-5-16-009282-9.– http://znanium.com  

4. Население России 2010 - 2011. Восемнадцатый - девятна-
дцатый ежегодный демографический доклад/ отв. Ред. А.Г. Виш-
невский.– М.: Изд. дом Высшей школы экономики, 2013.– 530 с. 

5. Николаев, В.Г. Проблема маргинальности: ее структурный 
контекст и социально-психологичекие импликации / В.Г. Николаев 
// Социальные и гуманитарные науки /РЖ/. Серия 11. Социология. – 
М., 1998. – №2. 

6. Российский статистический ежегодник. 2013. Статистиче-
ский сборник. – М.: Росстат, 2013. – 717 с. 

7. Рыбаковский, Л.Л. Миграция населения. Вып.5: Стадии ми-
грационного процесса / Л.Л. Рыбаковский. – М.: РАН, 2001. 

8. Самойлов, В.Д. Миграциология. Конституционно-правовые 
основы: монография / В.Д. Самойлов. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон 
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и право, 2013 г. 
9. Феофанов, К.А. Социальная маргинальность. Характеристи-

ка основных концепций и подходов в современной социологии / 
К.А. Феофанов // Общественные науки за рубежом /РЖ/ Серия 11. 
Социология. М., 1992. 

10. Халевинская, Е.Д. Мировая экономика и международные 
экономические отношения: Учебник / Е.Д. Халевинская. – 3-e изд., 
перераб. и доп. – М.: Магистр: НИЦ ИНФРА–М, 2013. - 400 с. – 
ISBN 978-5-9776-0266-2. – <URL:http://znanium.com . 

11. Через 10 лет будет поздно? Демографическая политика Рос-
сийской Федерации: вызовы и сценарии (Предварительная версия) / 
Институт научно-общественной экспертизы. Международная лабо-
ратория политической демографии и макросоциологической дина-
мики РАНХиГС при Президенте России. Рабочая группа «Семейная 
политика и детство» Экспертного совета при Правительстве РФ. – 
М., 2013. – 98 с. Шерер, И.Н. Государственное регулирование ми-
грационных процессов на молодёжном рынке труда: Монография. – 
М.: Книгодел, 2010 г. 

 
Тема: Миграционная политика и законодательство государств 

мира: эволюция и современное содержание 
План работы: 

1. Понятие «миграционная политика». 
2. Важнейшие цели и задачи миграционной политики любого 

государства. 
3. Механизмы реализации миграционной политики в совре-

менных государствах. 
Основные понятия и определения, которые необходимо знать 

Международные, межгосударственные (субрегиональные) и 
национальные правовые нормы регулирования миграции, миграци-
онные программы, цели, задачи, механизмы, принципы миграцион-
ной политики.  

Вопросы для самопроверки 
1. Что включает в себя миграционная политика? 
2. В соответствии с какими принципами, составляющими 

фундаментальные основы государства, должна проводиться мигра-
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ционная политика? 
3. На достижение каких целей и решение каких задач направ-

лена миграционная политика того или иного государства? 
4. Как называется концептуально единая система мер и меха-

низмов регулирования различных видов миграции? 
5. Какие основные механизмы реализации миграционной по-

литики должны иметь место? 
6. Как, по-вашему, можно охарактеризовать отношения между 

странами-источниками миграции и странами, принимающими ми-
грантов? 

7. К чему может привести разрыв между внутриполитической 
практикой и основополагающими принципами международного 
права в вопросах миграции? 

8. Что препятствует оперативному реагированию на вызовы 
миграции, по вашему мнению? 

9. Почему тяжело обеспечить защиту прав трудовых мигран-
тов? 

10. Какие наиболее общие, универсальные принципы и нормы 
миграции населения регламентируются Международным правом? 

Темы рефератов 
1. Создание современной системы регулирования вынуж-

денной миграции. 
2. «Гармонизация миграционной политики» в Европе. 
3. Регулирование миграционных потоков в странах СНГ: 

проблемы и приоритетные направления сотрудничества. 
Рекомендуемая литература 

1. Аналитический вестник Совета Федерации ФС Российской 
Федерации №22 (339) «Национальная и миграционная политика: 
зарубежный и отечественный опыт» (декабрь 2007 года). 

2. Балашова, Т.Н. Конституционно-правовые проблемы форми-
рования миграционной политики / Т.Н. Балашова. – М.: Юридиче-
ский центр Пресс, 2011 г. 

3. Герасимов, С.А. Правовые основы реадмиссии: учебное по-
собие / С.А. Герасимов, Л.И. Белянская, С.А. Акимова. – М.: ЮНИ-
ТИ-ДАНА; Закон и право, 2010 г. 

4. Джафаров, С.А. Национальная безопасность России (аспек-
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ты: гражданство, иностранцы, транснациональная незаконная ми-
грация) / С.А. Джафаров. – М.: ООО «ЦТМ Пресс» и журнал «Рос-
сийская миграция», 2007. 

5. Жиромская, В.Б. Основные тенденции демографического 
развития России в XX веке / В.Б. Жиромская. – М.: Кучково поле, 
2012. – 320 с. 

6. Китай в мировой и региональной политике. История и совре-
менность. Вып. XV: ежегодное издание / отв. редактор-составитель 
Е. И. Сафронова. — М.: ИДВ РАН, 2010. — 248 с. ISBN 978-5-8381-
0185-3. http://znanium.com znanium 

7. Метелев, С.Е. Международная трудовая миграция и неле-
гальная миграция в России: монография / С.Е. Метелев. – М.: 
ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 2012 г. – 175 с. – ISBN 5-238-01041-
9. – <URL:http://znanium.com znanium>. 

8. Орешкин, В.А. Иммиграционная политика России / В.А. 
Орешкин // Внешнеэкономический бюллетень, 2003. №11. 

9. Паньшин, А.И. Миграционные процессы и социальная ста-
бильность в современной России: учебное пособие / А.И. Паньшин. 
– М.: МИИТ, 2007 г. 

10. Прудников, А.С. Государственно-правовые основы мигра-
ции населения в Российской Федерации [Электронный ресурс] : 
учеб. пособие для студентов, обучающихся по специальности 
«Юриспруденция» / А. С. Прудников и др.; под ред. А. С. Прудни-
кова, М. Л. Тюркина; Московский университет МВД России, Фонд 
содействия правоохран. органам «Закон и право». – М.: ЮНИТИ-
ДАНА, Закон и право, 2012. - 480 с. - ISBN 5-238-01004-4. 

11. Прудникова, Т.А. Миграционные процессы и их влияние 
на общественную и национальную безопасность. Теоретико-
методологические аспекты: монография / Т.А. Прудникова. – М.: 
ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 2011 г. 

12. Самойлов, В.Д. Миграциология. Конституционно-
правовые основы: монография / В.Д. Самойлов. – М.: ЮНИТИ-
ДАНА; Закон и право, 2013 г. 

13. Скачкова, Г.С. Труд иностранцев в России / Г.С. Скачкова. 
– М.: Волтерс Клувер, 2006. 

14. Сухов, А. Н. Миграция в Европе и ее последствия [Элек-
тронный ресурс] : учеб. пособие / А. Н. Сухов, С. А. Трыканова. - 2-
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е изд., стереотип. – М.: Флинта: МПСИ, 2011. – 216 с. – ISBN 978-5-
9765-0270-3 (Флинта), ISBN 978-5-9770-0241-7 (МПСИ). 

15. Трыканова, С.А. Миграция в Европе и ее последствия: 
учебное пособие / С.А. Трыканова, А.Н. Сухов. – М.: ФЛИНТА; 
МПСИ, 2011 г. 

16. Через 10 лет будет поздно? Демографическая политика 
Российской Федерации: вызовы и сценарии (Предварительная вер-
сия) / Институт научно-общественной экспертизы. Международная 
лаборатория политической демографии и макросоциологической 
динамики РАНХиГС при Президенте России. Рабочая группа «Се-
мейная политика и детство» Экспертного совета при Правительстве 
РФ. – М., 2013. – 98 с. 

 
Тема: Проблемы и тенденции развития миграционной  

политики в России 
План работы: 

1. Возможные «плюсы» и «минусы» привлечения мигрантов в 
РФ для государства и россиян. 

2. Концепция миграционной политики РФ до 2025 года. 
Основные понятия и определения, которые необходимо знать 

Цели, задачи, принципы и основные направления государст-
венной миграционной политики РФ. 

Вопросы для самопроверки 
1. Что вы можете сказать об этнической преступности вообще 

и существует ли эта проблема в РФ? 
2. Влияет ли коррумпированность государственной власти в 

России на отношения между коренным населением и мигрантами? 
3. У какой группы населения – мигрантов или местных жите-

лей, выше солидарность? 
4. О каких серьезных проблемах, вызванных миграцией, мож-

но говорить, применительно к рынку труда? 
5. Какие острые последствия миграции сегодня мы можем на-

блюдать в России в отношении местного населения? 
6. Каковы цели и задачи миграционной политики РФ? 
7. На что направлена государственная миграционная политика 

РФ, и на каких принципах она основана? 
8. Какие механизмы реализации государственной миграцион-



 73 

ной политики, предусмотренные Концепцией миграционной поли-
тики РФ до 2025 года, вы можете назвать? 

9. Какие этапы реализации государственной миграционной 
политики предусмотрены этой Концепцией? 

Темы докладов 
1. Повышение роли творческого труда как стимула миграции. 
2. Растущее неблагополучие окружающего мира как фактор 

массовых миграций из России и в Россию. 
3. Социальные проблемы стихийной миграции. 

Рекомендуемая литература 
1. Акмалова, А.А. Социальная работа с мигрантами и бежен-

цами: Учебное пособие / А.А. Акмалова, В.М. Капицын; Отв. ред. 
П.Д. Павленок. – М.: ИНФРА–М, 2012. – 220 с. – ISBN 978-5-16-
003015-9. – http://znanium.com . 

2. Аналитический вестник Совета Федерации ФС Российской 
Федерации №22 (339) «Национальная и миграционная политика: 
зарубежный и отечественный опыт» (декабрь 2007 года). 

3. Балашова, Т.Н. Конституционно-правовые проблемы фор-
мирования миграционной политики/ Т.Н. Балашова. – М.: Юриди-
ческий центр Пресс, 2011 г. 

4. Балашова, Т.Н. Конституционно-правовые проблемы фор-
мирования миграционной политики / Т.Н. Балашова. – М.: Юриди-
ческий центр Пресс, 2011 г. 

5. Бобырев, В.В. Незаконная миграция, ее влияние на крими-
ногенную обстановку в Российской Федерации. Проблемы законо-
дательного обеспечения борьбы с незаконной миграцией / В.В. Бо-
бырев // Право и безопасность, № 1-2, июль 2007. 

6. Герасимов, С.А. Правовые основы реадмиссии: учебное по-
собие / С.А. Герасимов, Л.И. Белянская, С.А. Акимова. – М.: ЮНИ-
ТИ-ДАНА; Закон и право, 2010 г. 

7. Джафаров, С.А. Национальная безопасность России (аспек-
ты: гражданство, иностранцы, транснациональная незаконная ми-
грация) / С.А. Джафаров. – М.: ООО «ЦТМ Пресс» и журнал «Рос-
сийская миграция», 2007. 

8. Дмитриев, А.В. Мигранты в новой среде: практики взаимо-
действия / А.В. Дмитриев, Г.А. Пядухов. – М.: Альфа–М., 2011. – 96 
с. – ISBN 978-5-98281-237-7. – http://znanium.com . 
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9. Жеребцов, А.Н. Проблемы пресечения и предотвращения 
незаконной миграции населения на территории субъекта Россий-
ской Федерации / А.Н. Жеребцов // Миграционное право, 2009. N 3. 

10. Жиромская, В.Б. Основные тенденции демографического 
развития России в XX веке / В.Б. Жиромская. – М.: Кучково поле, 
2012. – 320 с. 

11. Метелев, С.Е. Международная трудовая миграция и неле-
гальная миграция в России: монография / С.Е. Метелев. – М.: 
ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 2012 г. – 175 с. – ISBN 5-238-01041-
9. – <URL:http://znanium.com . 

12. Население России 2010 - 2011. Восемнадцатый - девятна-
дцатый ежегодный демографический доклад/ отв. Ред. А.Г. Виш-
невский.– М.: Изд. дом Высшей школы экономики, 2013.– 530 с. 

13. Орешкин, В.А. Иммиграционная политика России / В.А. 
Орешкин // Внешнеэкономический бюллетень, 2003. №11. 

14. Паньшин, А.И. Миграционные процессы и социальная ста-
бильность в современной России: учебное пособие / А.И. Паньшин. 
– М.: МИИТ, 2007 г. 

15. Прудникова, Т.А. Миграционные процессы и их влияние на 
общественную и национальную безопасность. Теоретико-
методологические аспекты: монография/ Т.А. Прудникова. – М.: 
ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 2011 г. 

16. Российский статистический ежегодник. 2013. Статистиче-
ский сборник. – М.: Росстат, 2013. – 717 с. 

17. Самойлов, В.Д. Миграциология. Конституционно-правовые 
основы: монография / В.Д. Самойлов. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон 
и право, 2013 г. 

18. Скачкова, Г.С. Труд иностранцев в России / Г.С. Скачкова. – 
М.: Волтерс Клувер, 2006. 

19. Тюркина, М.Л. Государственно-правовые основы миграции 
населения в Российской Федерации: учебное пособие / М.Л. Тюр-
кина; под ред. А.С. Прудникова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и 
право, 2012 г. 

20. Через 10 лет будет поздно? Демографическая политика Рос-
сийской Федерации: вызовы и сценарии (Предварительная версия) / 
Институт научно - общественной экспертизы. Международная ла-
боратория политической демографии и макросоциологической ди-
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намики РАНХиГС при Президенте России. Рабочая группа «Семей-
ная политика и детство» Экспертного совета при Правительстве 
РФ. – М., 2013. – 98 с. 

21. Шерер, И.Н. Государственное регулирование миграционных 
процессов на молодёжном рынке труда: Монография. – М.: Книго-
дел, 2010 г. 

22. Шуберт, Т.Э. Национальная безопасность России: конститу-
ционно-правовые аспекты /М: Право и закон, 2001. 

23. Щур-Труханович, Л.В. Трудовая деятельность иностранных 
граждан и лиц без гражданства в Российской Федерации/ М: Фин-
пресс, 2007. 

Интернет источники 
1. http://fms.gov.ru 
2. http://www.gks.ru/wps/wcm/connect/rosstat_main/rosstat/ru/stat

istics/publications/catalog/doc_1135087342078 
3. Коваленко, Н.Б. «Миграционная ситуация в России. Демо-

графический и геронтологический аспекты» http://www.interethnic 
.org / News/ 230104_9.html 

4. Материалы информационного юридического портала 
NetAdvokat.ru 

5. Материалы сайта Центра миграционных исследований, 
http://migrocenter.ru/science/science.php 

6. Мезенцева, А.Б. «Миграционная ситуация в Российской 
Федерации», правовой портал «Юрцентр» http://www.spbpravo.ru/ 
comm.php 

7. Официальный сайт Президента России http://president. 
kremlin.ru/ 

8. Портал Демоскоп Weekly (Электронная версия бюллетеня 
«Население и общество» Института демографии ГУ - ВШЭ, январь 
2008 года), http://demoscope.ru/weekly/2008/0315/tema01.php, 
http://demoscope.ru/weekly/2008/0315/tema02.php 
 
 
 
 

Тема: Порядок оформления трудовых правоотношений с ино-
странным элементом 
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План работы: 
1. Правовое положение иностранных граждан. 
2. Особенности трудовых правоотношений с иностранными 

гражданами на территории Российской Федерации. 
3. Порядок оформления трудовых правоотношений с ино-

странным гражданином. 
Основные понятия и определения, которые необходимо знать 

Права и обязанности иностранных граждан, работодатель для 
иностранца, высококвалифицированный специалист. 

Вопросы для самопроверки 
1. Какие два разрешения должны иметь одновременно работ-

ники-иностранцы и их работодатели, для заключения между ними 
трудового договора на территории РФ? 

2. Каким иностранным гражданам не требуется разрешение на 
работу на территории Российской Федерации и, соответственно, не 
требуется разрешение на привлечение и использование иностран-
ных работников от их работодателей? 

3. Какого иностранного гражданина можно считать высококва-
лифицированным специалистом? 

4. Вправе ли иностранный гражданин, временно пребывающий 
или проживающий в России, осуществлять трудовую деятельность 
вне пределов субъекта РФ, на территории которого ему выдано раз-
решение на работу или на территории которого он временно про-
живает? 

5. В каком размере с иностранного работника или лица без 
гражданства, при оформлении разрешения на работу, взыскивается 
государственная пошлина? 

6. Может ли быть обжаловано решение ФМС России об отказе 
в выдаче иностранному гражданину разрешения на работу? 

7. На каких основаниях разрешение на работу, выданное ино-
странному гражданину, может быть аннулировано? 

8. Какие документы необходимо представить иностранному 
гражданину в территориальный орган ФМС России, для продления 
срока действия разрешения на работу? 

9. Какой алгоритм действий иностранного гражданина предпи-
сан Законом в случае, когда его временное пребывание в России 
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связано с исполнением трудовой или подрядной функции, но трудо-
вой договор с ним был расторгнут? 

10. Кто в соответствии с ФЗ «О правовом положении иностран-
ных граждан» признаются членами семьи высококвалифицирован-
ного специалиста и для занятий какими видами деятельности не 
могут быть привлечены иностранные граждане в качестве высоко-
квалифицированных специалистов? 

Темы докладов 
1. Трудовая деятельность иностранных граждан, прибывших в 

РФ в безвизовом порядке. 
2. Трудовая деятельность высококвалифицированных ино-

странных специалистов. 
3. Особенности труда иностранцев у российских физических 

лиц. 
4. Разрешение на привлечение и использование иностранных 

работников. 
Рекомендуемая литература 

1. Постановление Правительства Российской Федерации от 
15.11.2006 года №681 «О порядке выдачи разрешительных доку-
ментов для осуществления иностранными гражданами временной 
трудовой деятельности в Российской Федерации». 

2. Акимова, С.А. Административно - правовой статус органов 
исполнительной власти (на примере миграционных служб): учебное 
пособие/ С.А. Акимова, Т.А. Прудникова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; 
Закон и право, 2012 г. 

3. Акимова, С.А. Правовое регулирование миграционного учета в 
Российской Федерации: учебное пособие/ С.А. Акимова, И.М. Зраева, 
Т.А. Прудникова.– М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право,2010 г. 

4. Зраева, И.М. Правовое регулирование миграционного учета в 
Российской Федерации [Электронный ресурс]: учеб. пособие для 
студентов вузов, обучающихся по специальности «Юриспруденция» 
/ И.М. Зраева, Т.А. Прудникова, С.А. Акимова; под ред. А.С. Пруд-
никова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА: Закон и право, 2012. – 183 с. – ISBN 
978-5-238-01860-7. – http://znanium.com  

5. Моисеев, Е.Г. Миграционное право: учеб. пособие / Е.Г. Мои-
сеев, Т.П. Суспицына, Н.В. Халдеева, А.Н. Чашин, О.Ю. Чашина; 
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под ред. А.Н. Чашина. – М.: Дело и Сервис, 2013. – 176 с. 
6. Правовое регулирование трудовой миграции: учебное посо-

бие / М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 2010 г. – 183 с. 
7. Правовые и организационные основы деятельности ФМС 

России: учебное пособие. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 
2010 г. 

8. Скачкова, Г.С. Труд иностранцев в России / Г.С. Скачкова. – 
М.: Волтерс Клувер, 2006. 

9. Щур-Труханович, Л.В. Трудовая деятельность иностранных 
граждан и лиц без гражданства в Российской Федерации / Л.В. 
Щур-Труханович. М: Финпресс, 2007. 

 
Тема: Роль ФМС в реализации прав и свобод граждан РФ 

План работы: 
1. Правовое положение иностранных граждан. 
2. Особенности трудовых правоотношений с иностранными 

гражданами на территории Российской Федерации. 
3. Порядок оформления трудовых правоотношений с ино-

странным гражданином. 
Основные понятия и определения, которые необходимо знать 

Виза; гражданство, загранпаспорт; госпошлина. 
Вопросы для самопроверки 

1. Как называется устойчивая правовая связь человека с госу-
дарством, выражающаяся в совокупности их взаимных прав, обя-
занностей и ответственности? 

2. Какие сроки действия паспорта гражданина РФ? 
3. Какие документы необходимо представить для получения 

паспорта гражданина РФ? 
4. Какой срок действия паспорта (нового поколения) гражда-

нина РФ, удостоверяющего личность гражданина РФ за пределами 
РФ? 

5. Сколько составляет государственная пошлина за выдачу 
паспорта нового поколения для совершеннолетних и несовершен-
нолетних граждан РФ? 

Темы докладов 
1. Оформление паспорта Гражданина РФ, удостоверяющего 
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личность гражданина РФ на территории РФ. 
2. Оформление паспорта Гражданина РФ, удостоверяющего 

личность гражданина РФ за пределами РФ (загранпаспорта). 
Рекомендуемая литература 

1. Указ Президента Российской Федерации от 29 декабря 2012 
г. № 1709 «О паспорте гражданина Российской Федерации, удосто-
веряющем личность гражданина Российской Федерации за преде-
лами территории Российской Федерации, содержащем на электрон-
ном носителе информации дополнительные биометрические персо-
нальные данные его владельца». 

2. Федеральный закон от 15 августа 1996 года № 114-ФЗ «О 
порядке выезда из Российской Федерации и въезда в Российскую 
Федерации». 

3. Постановление Правительства Российской Федерации от 14 
марта 1997 года № 298 «Об утверждении образцов и описания 
бланков основных документов, удостоверяющих личность гражда-
нина Российской Федерации за пределами Российской Федерации».  

4. Постановление Правительства Российской Федерации от 18 
ноября 2005 года № 687 «Об утверждении образцов и описания 
бланков паспорта гражданина Российской Федерации, дипломати-
ческого паспорта гражданина Российской Федерации и служебного 
паспорта гражданина Российской Федерации, удостоверяющих 
личность гражданина Российской Федерации за пределами терри-
тории Российской Федерации, содержащих электронные носители 
информации». 

5. Указ Президента Российской Федерации от 13 марта 1997 
года №232 «Об основном документе, удостоверяющем личность 
гражданина Российской Федерации на территории Российской Фе-
дерации» 

6. Акимова, С.А. Административно-правовой статус органов 
исполнительной власти (на примере миграционных служб): учебное 
пособие / С.А. Акимова, Т.А. Прудникова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; 
Закон и право, 2012 г. 

7. Акимова, С.А. Правовое регулирование миграционного учета в 
Российской Федерации: учебное пособие/ С.А. Акимова, И.М. Зраева, 
Т.А. Прудникова.– М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 2010 г. 
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8. Герасимов, С.А. Правовые основы реадмиссии: учебное по-
собие / С.А. Герасимов, Л.И. Белянская, С.А. Акимова. – М.: ЮНИ-
ТИ-ДАНА; Закон и право, 2010 г. 

9. Зраева, И.М. Правовое регулирование миграционного учета 
в Российской Федерации [Электронный ресурс]: учеб. пособие для 
студентов вузов, обучающихся по специальности «Юриспруденция» 
/ И.М. Зраева, Т.А. Прудникова, С.А. Акимова; под ред. А.С. Пруд-
никова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА: Закон и право, 2012. – 183 с. – ISBN 
978-5-238-01860-7. – http://znanium.com znanium 

10. Правовые и организационные основы деятельности ФМС 
России: учебное пособие. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 
2010 г. 

11. Прудникова, Т.А. Организационно-правовые основы регули-
рования миграционных процессов. Административно-правовой ас-
пект: монография / Т.А. Прудникова. – М.: Юнити-Дана; Закон и 
право, 2014 г. 

12. Тюркина, М.Л. Государственно - правовые основы миграции 
населения в Российской Федерации: учебное пособие / М.Л. Тюр-
кина; под ред. А.С. Прудникова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и 
право, 2012 г. 

 
Тема: Правовое регулирование миграционного учета в РФ 

План работы: 
1. Понятие, содержание и сущность миграционного учета.  
2. Категории физических лиц, в отношении которых осуществ-

ляется миграционный учет.  
3. Функции миграционного учета. 

Основные понятия и определения, которые необходимо знать 
Регистрация иностранных граждан по месту жительства, учет 

иностранных граждан по месту пребывания, ответственность за на-
рушение законодательства РФ о миграционном учете. 

Вопросы для самопроверки 
1. На какие цели направлен миграционный учет? 
2. Что является основанием для постановки на миграционный 

учет? 
3. В отношении каких категорий физических лиц осуществля-
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ется миграционный учет? 
4. Подлежат ли миграционному учету иностранные граждане, 

постоянно проживающие на территории РФ? 
5. В течение какого срока иностранный гражданин обязан за-

регистрироваться по месту своего временного пребывания на тер-
ритории Российской Федерации? 

6. Какие органы осуществляют миграционный учет и в чем 
состоят их полномочия? 

7. Какие документы необходимы для регистрации иностран-
ных граждан и лиц без гражданства по месту жительства? 

8. Каковы особенности постановки на миграционный учет по 
месту пребывания высококвалифицированных специалистов, а 
также иностранных граждан – членов семьи высококвалифициро-
ванных специалистов в РФ? 

9. Что представляет собой государственная информационная 
система миграционного учета? 

10. Какие органы являются пользователями ЦБД? 
Темы докладов 

1. Правовое регулирование миграционного учета в странах 
СНГ. 

2. Правовое регулирование миграционного учета в странах Ев-
росоюза. 

3. Правовое регулирование миграционного учета в США. 
Рекомендуемая литература 

1. Федеральный закон Российской Федерации от 18 июля 2006 
г. N 109-ФЗ «О миграционном учете иностранных граждан и лиц 
без гражданства в Российской Федерации» 

2. Акимова, С.А. Административно-правовой статус органов 
исполнительной власти (на примере миграционных служб): учебное 
пособие / С.А. Акимова, Т.А. Прудникова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; 
Закон и право, 2012 г. 

3. Акимова, С.А. Правовое регулирование миграционного учета в 
Российской Федерации: учебное пособие/ С.А. Акимова, И.М. Зраева, 
Т.А. Прудникова.– М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 2010 г. 

4. Правовые и организационные основы деятельности ФМС 
России: учебное пособие. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и право, 
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2010 г. 
5. Тюркина, М.Л. Государственно-правовые основы миграции 

населения в Российской Федерации: учебное пособие / М.Л. Тюр-
кина; под ред. А.С. Прудникова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА; Закон и 
право, 2012 г. 

6. Прудникова, Т.А. Организационно-правовые основы регули-
рования миграционных процессов. Административно-правовой ас-
пект: монография / Т.А. Прудникова. – М.: Юнити-Дана; Закон и 
право, 2014 г. 

7. Зраева, И.М. Правовое регулирование миграционного учета в 
Российской Федерации [Электронный ресурс]: учеб. пособие для 
студентов вузов, обучающихся по специальности «Юриспруденция» 
/ И.М. Зраева, Т.А. Прудникова, С.А. Акимова; под ред. А.С. Пруд-
никова. – М.: ЮНИТИ-ДАНА: Закон и право, 2012. – 183 с. – ISBN 
978-5-238-01860-7. – http://znanium.com  

 
2.3. Методические рекомендации по написанию рефератов 

Написание рефератов является одной из форм Вашей само-
стоятельной работы. Цель написания рефератов – привитие навы-
ков самостоятельной работы над литературными источниками с 
тем, чтобы на основе их анализа и обобщения Вы могли делать соб-
ственные выводы теоретического и практического характера, обос-
новывая их соответствующим образом. 

В отличие от семинарских занятий, при проведении которых 
Вы приобретаете, в частности, навыки высказывания своих сужде-
ний и изложения мнений других авторов в устной форме, написание 
рефератов даст Вам навыки лучше делать то же самое, но уже в 
письменной форме, хорошем стиле. 

Рефераты должны носить научно - проблемный характер. При 
написании такого реферата Вы должны изучить и кратко изложить 
имеющиеся в литературе суждения по определенному, спорному в 
теории, вопросу (проблеме) по изучаемой теме, высказать по этому 
вопросу (проблеме) собственную точку зрения с соответствующим 
ее обоснованием.  

Объем реферата должен быть в пределах 15 – 20 страниц 
(шрифт Times New Roman, полуторный интервал). Титульный лист 



 83 

должен содержать следующие сведения: наименование учебного за-
ведения, наименование кафедры, тема, фамилия и инициалы сту-
дента, факультет, курс, номер группы, год выполнения. Реферат 
должен включать список использованной литературы. 

Реферат сдается преподавателю. Как правило, на основании 
написанного реферата Вам необходимо подготовить небольшое (5 – 
10 мин) выступление на занятии, в ходе которого нужно изложить 
основные положения своего реферата. 
 



 84 

РАЗДЕЛ 3. ПРАКТИКУМ 
3.1 Тестовые задания для проведения промежуточного  

контроля знаний студентов 
(Данные задания могут быть использованы как для проведения 
промежуточного, так и итогового контроля знаний студентов) 

 
Раздел I. Миграция: понятие, сущностные характеристики 

1. В переводе с латинского слово «миграция» означает: 
а) пребывание; 
б) переезд; 
в) переселение; 

г) перемещение; 
д) пересечение (каких-либо 
границ). 

2. Лица, переселившиеся за пределы страны называются: 
а) эмигранты; 
б) иммигранты; 
в) гастарбайтеры; 

г) волонтёры; 
д) иностранцы. 

3. Миграция из городов в сельскую местность называется: 
а) урбанизацией; 
б) рурализацией; 
в) паломничеством; 

г) кочевничеством; 
д) сезонной миграцией. 

4. В качестве причин миграции выделяют следующие: 
а) экономическая; 
б) социальная; 
в) культурная; 

г) политическая; 
д) военная. 

5. Маятниковая миграция – это: 
а) миграция из городов в сельскую местность; 
б) миграция из сельской местности в города; 
в) временные перемещения рабочей силы в сельскую местность для 
выполнения сезонных и сельскохозяйственных работ; 
г) регулярные поездки к месту работы или учёбы за пределы своего 
населенного пункта; 
д) временное сезонное перемещение в город. 
6. В качестве причин внутренней миграции можно отметить та-
кие, как: 
а) поиск работы; 
б) улучшение жилищных условий; 
в) повышение уровня жизни; 
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г) изменения образа жизни; 
д) всё перечисленное. 
7. Внутренние миграции особенно распространены в странах, для 
которых характерно: 
а) обширная территория; 
б) разнообразные природно-климатические условия; 
в) бедность основной части населения; 
г) низкие зарплаты по сравнению с другими странами за аналогич-
ные работы; 
д) разнообразные экономические условия. 
8. Можно ли паломничество назвать миграцией: 
а) да; б) нет. 
9. Форма хоз. деятельности и образ жизни, связанные с принад-
лежностью к неоседлым, подвижным хозяйственно - культурным 
типам называется: 
а) кочевничеством; 
б) отходничеством; 
в) паломничеством; 

г) вынужденной миграцией; 
д) нелегальной миграцией. 

10. Разница в уровне заработанной платы является основной при-
чиной следующего вида миграции: 
а) нелегальной; 
б) международной; 
в) сезонной; 

г) внутренней; 
д) приграничной. 

11. Выделяют следующие подходы к изучению миграции: 
а) исторический; 
б) юридический; 
в) демографический; 

г) экономический; 
д) психологический. 

12. Какой подход к изучению миграции уделяет внимание пробле-
мам, связанным с адаптацией мигрантов к новым условиям жизни: 
а) демографический; 
б) психологический; 
в) социологический; 

г) экономический; 
д) историко-биологический. 

13. Для какого подхода характерно рассмотрение мотивационной 
природы миграции, миграции как способа удовлетворения ряда со-
циальных потребностей, в том числе и потребности в самоут-
верждении: 



а) демографический; 
б) психологический; 
в) социологический; 

г) экономический; 
д) историко-биологический. 

14. В рамках какого подхода к изучению миграции она рассматри-
вается как один из важнейших регуляторов численности трудо-
способного населения: 
а) исторический; 
б) юридический; 
в) демографический; 

г) экономический; 
д) психологический. 

15. В настоящее время по оценкам ООН миграцией охвачено свыше: 
а) 100 млн. человек; 
б) 50 млн. человек; 
в) 30 млн. человек; 

г) 10 млн. человек; 
д) 200 млн. человек. 

16. Беженцами называют: 
а) лиц, покидающих страну или территорию внутри страны по при-
чинам политической, экономической или этнической дискримина-
ции, а также в результате войн и стихийных бедствий; 
б) лиц, покидающих страну или территорию внутри страны по по-
литическим причинам; 
в) лиц, покидающих страну или территорию внутри страны по эко-
номическим причинам; 
г) лиц, покидающих страну или территорию внутри страны по при-
чинам войн; 
д) лиц, покидающих страну или территорию внутри страны по при-
чинам стихийных бедствий. 
17. Лица, нарушившие правила въезда на территорию страны либо 
правила пребывания на ее территории называются: 
а) беженцами; 
б) преступниками; 
в) гастарбайтерами; 

г) нелегальными мигрантами; 
д) иммигрантами. 

18. В чём заключается демографическая проблема  
а) в отсутствии специалистов-демографов; 
б) в неудержимом росте населения; 
в) в уменьшении численности населения; 
г) в «старении» населения, т.е. ситуации, при которой естественный 
прирост населения отстаёт от его естественной убыли; 
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д) в неравномерном распределении численности населения по тер-
риториям внутри страны, а также между странами. 
19. Проблема защиты прав трудовых мигрантов в настоящее время: 
а) характерна только для России; 
б) характерна только для развивающихся стран; 
в) характерна только для благополучных в экономическом отноше-
нии стран, куда стремятся мигранты, в том числе, нелегалы; 
г) так или иначе, затрагивает все страны; 
д) не актуальна, это проблема прошлого века. 
20. К прямым методам регулирования миграции трудовых ресурсов 
относятся: 
а) субсидирование расходов на перемещение мигрантов; 
б) обеспечение мигрантов необходимой информацией; 
в) строительство промышленных предприятий; 
г) развитие инфраструктуры в районах массового оттока; 
д) всё перечисленное. 

Раздел II. Международная и национальная  
миграционная политика 

21. К современным тенденциям международной миграции отно-
сятся следующие: 
а) рост нелегальной миграции; 
б) рост вынужденной миграции; 
в) качественные изменения в потоке миграции; 
г) двойственный характер миграционной политики; 
д) глобализация мировых миграционных потоков. 
22. Что относится к принципам международного миграционного 
законодательства: 
а) право государств на защиту своих границ; 
б) право государств на предоставление гражданства; 
в) право государств на прием и депортацию иностранных граждан; 
г) право государств на борьбу с незаконным ввозом мигрантов; 
д) право государств на обеспечение национальной безопасности. 
23. В каких источниках содержатся принципы международного за-
конодательства: 
а) Указы президента; 
б) Конституционные законы; 
в) Международные договоры; 

г) Декларация прав человека; 
д) Конвенция о правах ребёнка. 



24. Современная межстрановая миграция рабочей силы, сущест-
вующая в рамках промышленно развитой зоны, связана в большей 
мере:  
а) с экономическими факторами; 
б) с неэкономическими факторами. 
25. Согласно определению Международной организации труда, це-
ли эмиграционной политики стран-экспортеров состоят: 
а) в том, что эмиграция рабочей силы должна способствовать со-
кращению безработицы; 
б) в том, чтобы обеспечить поступление валютных средств от тру-
дящихся-эмигрантов; 
в) в том, что эмигрантам за рубежом должен быть обеспечен соот-
ветствующий жизненный уровень; 
г) в повышении образовательного и профессионального уровня 
эмигрантов; 
д) во всём перечисленном. 
26. Какие из перечисленных международных организаций занима-
ются вопросами миграции: 
а) ООН; 
б) МОМ; 
в) СИМЕ; 

г) МОТ; 
д) ЮНЕСКО. 

27. Что относится к миссии ООН в вопросах миграции: 
а) выделяет средства на субсидирование национальных программ в 
области миграции населения; 
б) забота о физическом состоянии трудящихся-мигрантов; 
в) принятие мер, направленных на улучшение образования трудя-
щихся-мигрантов и членов их семей; 
г) обеспечение упорядоченной и плановой межстрановой миграции, 
её организация, обмен опытом и информацией по этим вопросам; 
д) способствует обеспечению и защите прав трудящихся-мигрантов. 
28. Наиболее ощутимо проблема миграции проявилась: 
а) в Греции; 
б) во Франции; 
в) в Бельгии; 

г) в Германии; 
д) в Японии. 

29. Какова политика Франции в решении миграционных вопросов: 
а) политика интеграции; 
б) политика жёсткой интеграции; 
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в) политика мультикультурализма; 
г) политика селективной миграции. 
30. Какова политика Германии в решении миграционных вопросов: 
а) политика интеграции; 
б) политика жёсткой интеграции; 
в) политика мультикультурализма; 
г) политика селективной миграции. 

Раздел III. Миграционная ситуация в России 
31. Российская миграционная политика ставит перед собой сле-
дующие цели: 
а) обеспечение рационального размещения населения с точки зре-
ния эффективного развития экономики; 
б) улучшение качественного состава населения; 
в) сглаживание социально-экономической дифференциации, рав-
номерное развитие отдельных регионов, в условиях жизни населе-
ния; 
г) привлечения мигрантов в те регионы, где требуется дешевая ра-
бочая сила на работу, не пользующуюся популярностью у местного 
населения; 
д) решение демографической проблемы путём ассимиляции с мест-
ным населением. 
32. Свойственна ли современной России маятниковая миграция: 
а) да; б) нет. 
33. По ряду оценок, население Москвы составляет примерно 14 
млн. человек из которых около миллиона: 
а) русских; 
б) грузинов; 
в) азербайджанцев; 

г) таджиков; 
д) узбеков. 

34. Заинтересована ли Россия в настоящее время в привлечении ми-
грантов из соседних стран в качестве рабочей силы: 
а) да; б) нет. 
35. Беженцы в РФ составляют в настоящее время, согласно офи-
циальным данным около: 
а) 5 % населения; 
б) 10 % населения ; 
в) 15 % населения; 

г) 20 % населения; 
д) 30 % населения. 
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36. Средняя продолжительность жизни мужчин в современной 
России: 
а) 59 лет; 
б) 72 года; 
в) 64 года; 

г) 45 лет; 
д) 69 лет. 

37. Нелегальные мигранты в современной России составляют: 
а) 1-2 млн.; 
б) 2-3 млн.; 
в) 3-4 млн.; 

г) 4-5 млн.; 
д) 5-6 млн. 

38. Примерно лишь каждый шестой-седьмой иностранец, прибывший 
в Россию на заработки, трудится на законных основаниях. При этом 
доля безработного населения в современной России составляет: 
а) более 1,5 млн. человек; 
б) более 2,5 млн. человек; 
в) более 3,5 млн. человек; 

г) более 4,5 млн. человек; 
д) более 5,5 млн. человек. 

39. На территории России в настоящее время, по некоторым оцен-
кам, проживает свыше: 
а) 2 млн. китайцев; 
б) 30 тыс. китайцев; 
в) 300 тыс. китайцев; 

г) 1 млн. китайцев; 
д) 100 тыс. китайцев. 

40. Специфическими причинами миграции в постсоветскую Россию 
являются: 
а) отсутствие работы в странах бывшего СССР; 
б) знание русского языка; 
в) общность исторического и культурного наследия; 
г) низкий уровень жизни на Родине; 
д) всё перечисленное. 

Раздел IV. Нормативно-правовые основания  
и тенденции развития миграционной политики в РФ 

41. Источниками миграционного права в РФ выступают: 
а) Федеральные законы; 
б) Указы Президента РФ; 
в) Федеральные Конституционные законы; 
г) Законы Субъектов Федерации; 
д) Постановления Правительства РФ. 
 
42. Вопросы миграционной политики находятся в ведении: 
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а) Российской Федерации; 
б) Субъектов Федерации; 
в) в совместном ведении Российской Федерации и её Субъектов. 
43. Согласно Концепции демографической политики России на пе-
риод до 2025г. к 2025г. предполагается увеличить численность на-
селения до: 
а) 145 млн. человек; 
б) 150 млн. человек; 
в) 155 млн. человек; 

г) 160 млн. человек; 
д) 180 млн. человек. 

44. Согласно Концепции демографической политики России на пе-
риод до 2025 г. к 2025 г. предполагается обеспечить миграционный 
прирост на уровне: 
а) более 100 тыс. человек ежегодно; 
б) более 300 тыс. человек ежегодно; 
в) более 500 тыс. человек ежегодно; 
г) 1 млн. человек ежегодно; 
д) 2 млн. человек ежегодно . 
45. Важнейший нормативно-правовой акт, регулирующий вопросы 
миграционной политики в РФ называется: 
а) ФЗ «О миграции в РФ»; 
б) ) ФЗ «О миграционной политике в РФ»; 
в) ) ФЗ «О миграционном учёте граждан в РФ»; 
г) ) ФЗ «О миграционном учёте иностранных граждан и миграци-
онной политике в РФ»; 
д) ) ФЗ «О миграционном учёте иностранных граждан и лиц без 
гражданства в РФ». 
46. Документ, содержащий сведения об иностранном гражданине, 
въезжающем в Российскую Федерацию, а также служащий для 
контроля за временным пребыванием иностранного гражданина в 
Российской Федерации: 
а) виза; 
б) загранпаспорт; 

в) миграционная карта; 
г) анкета. 

47. Миграционная карта состоит из частей: 
а) «А»; 
б) «А» и «В»; 
в) «А», «В» и «С»; 

г) «А», «В», «С» и «Д»; 
д) . «А», «В», «С», «Д» и «Е». 

48. При подаче постоянно или временно проживающим в Россий-
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ской Федерации иностранным гражданином заявления о регистра-
ции по месту жительства должностному лицу органа миграцион-
ного учета предъявляются: 
а) документ, удостоверяющий его личность и признаваемый Рос-
сийской Федерацией в этом качестве; 
б) вид на жительство или разрешение на временное проживание; 
в) документы, подтверждающие право пользования жилым поме-
щением; 
г) медицинскую карту; 
д) свидетельство о браке. 
49. Гражданин Российской Федерации: 
а) может быть лишён своего гражданства; 
б) не может быть лишён своего гражданства; 
в) может быть лишён права изменить его; 
г) не может быть лишён права изменить его. 
50. Как называется устойчивая правовая связь человека с государ-
ством, выражающаяся в совокупности их взаимных прав, обязан-
ностей и ответственности: 
а) правоспособность; 
б) дееспособность; 

в) гражданство; 
г) деликтоспособность. 

Раздел V. Роль ФМС (Федеральной миграционной службы) в 
организации миграционного процесса 
51. Иностранные граждане, постоянно проживающие на терри-
тории РФ, миграционному учёту: 
а) подлежат; 
б) не подлежат; 
в) подлежат/не подлежат в зависимости от обстоятельств; 
г) подлежат/не подлежат в зависимости от наличия денежных 
средств и цели пребывания; 
д) подлежат/не подлежат в зависимости от желания. 
52. Постоянно проживающий на территории России иностранный 
гражданин обязан встать на учёт в течение: 
а) 7 рабочих дней; 
б) 5 рабочих дней; 
в) двух недель; 

г) одного месяца; 
д) двух месяцев. 

53. Не подлежат учету по месту пребывания:: 
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а) главы иностранных государств, главы правительств иностранных 
государств; 
б) члены парламентских и правительственных делегаций иностран-
ных государств; 
в) иностранные граждане - члены экипажей воздушных судов гра-
жданской авиации, бригад поездов и экипажей или бригад иных 
транспортных средств, участвующих в международном движении; 
г) иностранные граждане, прибывшие в Российскую Федерацию на 
срок не более трех дней; 
д) всё перечисленное. 
54. Гражданин обязан зарегистрироваться по месту своего вре-
менного пребывания на территории Российской Федерации в те-
чении: 
а) 3-х суток; 
б) 5-ти суток; 
в) недели; 

г) двух недель; 
д) месяца. 

55. Деятельность ФМС России включает работу по следующим 
направлениям: 
а) обеспечение возможности реализации прав и свобод граждан 
Российской Федерации; 
б) обеспечение возможности реализации прав и свобод иностран-
ных граждан в Российской Федерации; 
в) обеспечение возможности реализации прав и свобод лиц без 
гражданства в Российской Федерации; 
г) обеспечение межкультурной коммуникации; 
д) обеспечение международного согласия и толерантности. 
56. Миграционный учет осуществляется в целях: 
а) формирования полной, достоверной, оперативной и актуальной 
информации о перемещениях иностранных граждан; 
б) планирования развития территорий Российской Федерации; 
в) управления в кризисных ситуациях; 
г) создания необходимых условий для реализации гражданами Рос-
сийской Федерации своих прав и свобод; 
д) создания необходимых условий для реализации иностранными 
гражданами своих прав и свобод. 
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57. Иностранные граждане при осуществлении миграционного уче-
та имеют право: 
а) на защиту своих персональных данных, содержащихся в государ-
ственной информационной системе миграционного учета; 
б) на исправление своих персональных данных, содержащихся в 
государственной информационной системе миграционного учета, в 
случае обнаружения в них ошибок; 
в) на внесение изменений и дополнений в свои персональные дан-
ные, содержащиеся в государственной информационной системе 
миграционного учета; 
г) на изъятие своих персональных данных, содержащихся в госу-
дарственной информационной системе миграционного учета; 
д) не давать никакой информации о себе. 
58. Основанием для постановки на миграционный учет является: 
а) факт въезда иностранного гражданина в Российскую Федерацию; 
б) факт регистрации рождения на территории Российской Федера-
ции иностранного гражданина или иного лица, не приобретающих 
на момент рождения гражданства Российской Федерации; 
в) факт утраты гражданства Российской Федерации лицом, нахо-
дящимся в Российской Федерации; 
г) факт выезда иностранного гражданина из Российской Федера-
ции; 
д) факт смерти иностранного гражданина в Российской Федерации. 
59. Ежегодно Россию посещают: 
а) более 1 млн. приезжих; 
б) более 10 млн. приезжих; 
в) более 20 млн. приезжих; 

г) более 30 млн. приезжих; 
д) более 40 млн. приезжих. 

60. Как называется федеральный орган исполнительной власти 
России, реализующий государственную политику в сфере мигра-
ции: 
а) МОТ; 
б) ФМС; 
в) МПС; 

г) ФАС; 
д) ФПС 
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3.2. Ситуационные задачи 
по курсу «Основы миграционной политики» 

 
Вопросы гражданства 

 

Ситуация 1. 
Как я могу получить российское гражданство? Я уроженка 

Черкасской области (Украина), 1983 года рождения, не замужем, 
хочу работать и учиться на территории России, в Костроме.  

Задание: кратко изложите основания и процедуру приобрете-
ния российского гражданства. 
 

Ситуация 2. 
Мой молодой человек - гражданин Узбекистана, а я из России. 

Его родители являлись гражданами России, но по комсомольским 
путевкам уехали в Узбекистан и остались там жить. Мы с молодым 
человеком хотим пожениться. Каким путем нам лучше пойти, что-
бы он тоже стал гражданином России? 

Задание: опишите прием в гражданство Российской Федера-
ции. 
 

Ситуация 3. 
Я из Молдовы, на территории России нахожусь официально, 

из русскоязычной семьи. Сестра заканчивает в Москве школу. Я 
юрист по уголовному праву. Как получить гражданство, не имея 
жилплощади? Нам больше некуда деваться.  

Задание: какой совет, согласно закону, нужно дать молодому 
человеку. 
 

Ситуация 4. 
Я гражданин Казахстана. Собираюсь переехать на ПМЖ в 

Россию. Какие документы необходимо предоставить для принятия 
гражданства? 

Задание: перечислите документы, необходимые для предос-
тавления при подаче заявления о приобретении гражданства Рос-
сийской Федерации. 
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Ситуация 5. 
Приготовила необходимые документы на получение граждан-

ства, хотела уточнить: необходимо ли делать перевод первой стра-
ницы паспорта, выданного в Узбекистане? 

Задание: нужно ли делать перевод документов с иностранного 
языка на русский, на каком языке подается заявление на получение 
гражданства РФ? 
 

Ситуация 6. 
Какой документ, кроме внутреннего паспорта Российской Фе-

дерации может являться подтверждением российского гражданст-
ва?  

Задание: перечислите документы, удостоверяющие гражданст-
во РФ. 
 

Ситуация 7. 
Мой сын - гражданин Республики Казахстан, родился в Казах-

стане 26.01.1990 г., в настоящее время обучается в ВУЗе, в России. 
Есть ли у него основания в будущем для вступления в гражданство 
Российской Федерации? Близких родственников - граждан Россий-
ской Федерации, проживающих в России, у нас нет. 

Задание: дайте ответ на основании закона. 
 

Ситуация 8. 
В какой паспортный стол мне сдавать документы на граждан-

ство Российской Федерации: по району, где я сейчас зарегистриро-
вана, или по району, где, при получении гражданства буду пропи-
сываться? 

Задание: дайте квалифицированный совет. 
 

Ситуация 9. 
Я прописана в Челябинской области. Сейчас проживаю в 

Краснодарском крае. Можно ли мне подать заявление о том, что я 
хочу получить гражданство Российской Федерации здесь в Красно-
даре, или отправить его вам по почте? 

Задание: дайте квалифицированный ответ. 
 

Ситуация 10. 
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Я гражданка Беларуси, выхожу замуж за гражданина Россий-
ской Федерации. Временная регистрация есть. Оформлен транзит-
ный паспорт (серия РР). Я нахожусь на 8-м месяце беременности. 
Можно ли сократить срок получения гражданства Российской Фе-
дерации, для того, чтобы родившийся ребенок автоматически стал 
гражданином России и для получения причитающихся гражданам 
Российской Федерации льгот по уходу за ребенком? 

Задание: дайте квалифицированный ответ. 
 

Виза 
Вопрос 1. 

Если у иностранного гражданина (проживающего в Европе) 
есть многократная коммерческая виза на год (приглашение получе-
но от организации в Санкт- Петербурге), то: 

а) Может ли он прибыть в любой другой субъект Федерации 
и/или город (не Санкт-Петербург) для проведения деловых перего-
воров, встреч? 

б) Должен ли он в этом случае (учитывая коммерческий тип 
визы) ОБЯЗАТЕЛЬНО останавливаться в гостинице или он может 
остановиться у частного лица и, соответственно, встать на учет по 
частному адресу? 

в) Если он, находясь на переговорах в другом субъекте Феде-
рации и/или городе, встанет на учет по частному адресу, а не в гос-
тинице, может ли инспектор территориальной миграционной служ-
бы интерпретировать это как смену цели въезда в Российскую Фе-
дерацию, заявленную в визе? 

г) Должен ли иностранный гражданин с указанным типом ви-
зы в течение годового действия визы каждый раз въезжать в РФ с 
коммерческой целью, или он может указать какую-то из своих поез-
док, как частную? 

 

Вопрос 2. 
Если человек, прибывший из дальнего зарубежья (Египет), за-

ключил брак на территории России и имеет в данный момент госте-
вую визу. Может ли он продлить визу в отделе миграции (у Вас) на 
основании свидетельства о браке? 
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Временное пребывание иностранных граждан в РФ 
Ситуация 1. 

Может ли быть организация принимающей стороной для ино-
странца, прибывшего в безвизовом порядке с целью частной поезд-
ки сроком на 90 дней? Если ответ положительный, то, что является 
местом пребывания иностранца – фактический адрес местонахож-
дения организации или место, где он будет спать? 
 

Ситуация 2. 
Иностранец въехал в Российскую Федерацию, и в миграцион-

ной карте указал цель пребывания – частная поездка. За время на-
хождения получил разрешение на работу. Должна ли быть заменена 
миграционная карта в связи с изменением цели пребывания? Дол-
жен ли иностранец выехать для этого из России и въехать уже с но-
вой целью или же ему необходимо выдать новую карту, где будет 
указана цель – работа? 
 

Ситуация 3. 
Визовый иностранный гражданин приезжает в Российскую 

Федерацию к жене по гостевой визе, которая выдается на 90 дней. 
Выдача разрешения на временное проживание занимает до 6 мес. 
На основании какого документа он имеет право не выезжать из Рос-
сии, если его виза закончилась, а РВП еще не готово. Что надо де-
лать? Пожалуйста, сошлитесь на документ. 
 

Ситуация 4. 
Я гражданка Казахстана, собралась с мужем и трехлетней доч-

кой в отпуск в Россию. Нужно ли вклеивать фото дочери в паспорт 
родителей? 
 

Ситуация 5. 
Я гражданка Молдавии, проживаю в Российской Федерации на 

легальном положении. Хотела отправиться в путешествие по Евро-
пе, что мне нужно сделать для этого? 
 

Ситуация 6. 
Я гражданка Узбекистана, русская, 28 лет. Полтора года назад 

приобрела дом в Дмитровском районе. Все это время меня регист-
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рировали каждые три месяца (въезд-выезд, как положено). В оче-
редной раз, когда я приехала, мне отказали в регистрации, сослав-
шись на какую-то поправку - теперь я должна регистрироваться у 
граждан России. У меня нет такой возможности, как поступить в 
этом случае? И еще, я обращалась по поводу вида на жительство. 
Собрала нужные справки и мне отказывали ни один раз, из-за от-
сутствия квоты. Что мне предпринять? 
 

Ситуация 7. 
Можно ли гражданам Украины продлевать регистрацию по 

месту нахождению по истечению 90 суток, не пересекая границу, и 
не делая разрешения на работу? 
 

Ситуация 8. 
Родители, проживающие в Германии, имеющие российское 

гражданство, хотят с ребёнком 9-и лет приехать в Россию. У ребён-
ка немецкое гражданство и есть свой паспорт, он въезжает по визе. 
Нужно ли ему регистрироваться, как иностранному гражданину? 
 

Ситуация 9. 
Я гражданин Польши, т.е. Европейского Союза, также имею 

российское гражданство. В России у меня родственники, к которым 
хочу приехать в гости. Возможен ли въезд в Россию с российским 
паспортом на границе Тирасполь–Брест, на русской стороне? При-
знает ли Россия двойное гражданство? 
 

Ситуация 10. 
Я прибыл в Москву в начале августа (гр-н Украины), а пошел 

в УФМС в начале сентября. Там мне сказали, что я уже нарушил за-
кон о пребывании, и что с меня 5 тыс. рублей. Вот прочитал все за-
коны, вроде ничего не нарушил, или не так? 
 

Ситуация 11. 
Я гражданин Республики Беларусь. Приезжаю в Москву на ав-

томобиле. Какие документы нужно предъявлять милиции, если ещё 
не успел, в установленные сроки, оформить регистрацию. Ведь ни 
билета, ни таможенной печати, (о пересечении границы) у меня нет. 
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Ситуация 12. 
Может ли гражданка Молдовы продлить регистрацию в г. Мо-

скве, в связи с невозможностью выезда - по состоянию здоровья 
(беременность 34 недели, угроза преждевременных родов)? 
 

Ситуация 13. 
Гражданка Украины. Служит ли разрешение на работу на 1 год 

основанием для временного проживания на территории России или 
необходимо каждые 3 месяца пересекать границу? 
 

Ситуация 14. 
Мой родственник проживает в Таджикистане. Имеет россий-

ское гражданство. Хочет приехать в Москву в гости (для проведе-
ния обследования в одной из клиник). Вероятно, он задержится 
здесь более чем на 3 месяца. Он имеет следующие документы: тад-
жикский паспорт, российский загранпаспорт. Прошу разъяснить, 
как, где и когда необходимо его зарегистрировать. Что необходимо 
предпринять, если он устроится временно на работу. 
 

Выдача и замена паспорта гражданина РФ 
 

Задание 1. 
У меня был паспорт старого образца, выданный в 90-91 году 

Ленинским РОВД г. НОВОСИБИРСКА. В 1997 году он был утерян, 
но заявление я не написал. Сделал заявление в ГОМ-1 Тагилстроев-
ского РОВД г. Н.ТАГИЛА Свердловской обл. 20 июня 2006 г. мне 
выдали временное УЛ. С ним я переехал на ПМЖ в с. СНИЖА 
Курск. обл. Сделал заявление в паспортный стол Дмитриевского 
РОВД в июле 2006 г. Свою личность подтвердил временным УЛ, 
свидетельством о рождении и одним из родственников. Оттуда сде-
лали запрос в НОВОСИБИРСК и Н.ТАГИЛ. Ответа нет уже больше 
года. Срок действия временного УЛ давно истёк, в паспортном сто-
ле мне ничего не выдали. Собираюсь жениться, скоро родится ре-
бёнок. Как мне ускорить процесс получения нового документа? 
 

Задание 2. 
Сколько времени, согласно законодательству Российской Фе-

дерации, производится замена паспорта гражданина России? Что 
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делать если выдача паспорта затягивается? 
 

Задание 3. 
Я из Кирова, приехал в Москву и потерял паспорт. Могу я вос-

становить паспорт в Москве, и какие нужны документы? 
 

Задание 4. 
В базу недействительных паспортов граждан РФ попадают 

паспорта тех граждан, которым на дату запроса исполнилось уже 20 
или 45 лет? 
 

Задание 5. 
Не могу проверить действительность своего паспорта, кото-

рый был утерян в 2006 году и взамен которого давно получен но-
вый? 
 

Задание 6. 
Я живу на территории республики Беларусь в г. Могилеве, 

имею на руках старый советский паспорт с вкладышем, удостове-
ряющим, что я гражданин Российской Федерации. Получить вид на 
жительство в Беларуси я не могу, поскольку для этого мне необхо-
дим новый паспорт, но и новый паспорт я получить не могу, по-
скольку с меня для этого требуют вид на жительство. Таким обра-
зом, я оказываюсь в заколдованном круге. Живу без документов с 
одним лишь просроченным паспортом. Как разрешить эту пробле-
му и получить новый паспорт гражданина России, поскольку мест-
ные консульские службы решать эту проблему отказываются, либо 
не знают, как это сделать, либо не хотят этим заниматься? 
 

Задание 7. 
Какие предоставить документы для получения нового паспор-

та в связи с изменением фамилии после брака? В данный момент 
проживаю в Германии, брак зарегистрирован в Дании, признан в 
Германии. 
 

Задание 8. 
Сдал паспорт на обмен 27 августа 2007 года в г. Норильске 

Красноярского края. По 19 сентября 2007 года, по заявлению работ-
ника ФМС, паспорт находится на рассмотрении. Предложено узна-
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вать о готовности документа 21 сентября 2007 года с 17-00 до 18-00. 
Никакой другой информации у работников Норильской ФМС полу-
чить невозможно. И эта ситуация стабильна. Граждане России, 
проживающие в Норильске, месяцами ходят за своими паспортами. 
Что можно предпринять в данном случае? 
 

Задание 9. 
На запрос в «Сервис проверки действительности паспортов 

граждан РФ» о действительности похищенного в 2006 году паспор-
та был получен ответ: «Значится по учету выданных паспортов». 
Означает ли это, что МВД не внесло данные этого паспорта в соот-
ветствующую базу данных и им могут воспользоваться злоумыш-
ленники? 
 

Задание 10. 
Если паспорт просрочен (1,5 года), то, сколько будет стоить его 

замена и какие документы потребуются? 
 

Государственная программа по содействию добровольному  
переселению 

Задание 1. 
Мои знакомые (русские) из Туркмении, не имеющие российского 
гражданства, хотели бы переехать на ПМЖ в Россию (например, в 
Екатеринбург). Подскажите, как им действовать в условиях "полной 
информационной блокады на родине", куда обращаться, и с чего на-
чать для раскрутки своей проблемы? Могут ли они стать участни-
ками Государственной программы добровольного переселения рус-
скоязычного населения в Россию? 
 

Задание 2. 
Я живу в Казахстане. Хотел бы выехать на ПМЖ в Россию. Где мне 
подать бумаги на переселение? 
 

Задание 3. 
В настоящий момент я и моя жена проживаем в Московской облас-
ти. Мы оба молодые специалисты (28 и 24 года соответственно). 
Работаем в крупных российских компаниях. Моя национальность - 
русский. Мой отец - гражданин России (проживает и зарегистриро-
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ван в Кемеровской области). И я, и моя жена воспитаны в традици-
ях российской культуры и знаем русский язык в объемах достаточ-
ных для того, чтобы занимать руководящие должности в наших ор-
ганизациях. Имеем в собственности (ипотека) квартиру в Москов-
ской области. Но в региональном отделении ФМС нам отказывают 
принимать документы на РВП на основании отсутствия соответст-
вующих квот. Пожалуйста, объясните, можно ли нам участвовать в 
программе «Соотечественник» без выезда за пределы Российской 
Федерации. И как необходимо действовать для получения возмож-
ности участвовать в данной или какой-либо еще программе для аб-
солютно законного получения гражданства Российской Федерации. 
Сейчас - мы оба граждане Республики Узбекистан.  
 

Задание 4. 
Как жителю Украины можно получить вид на жительство (граждан-
ство) по программе «Соотечественники»? Где найти подробную 
информацию? 
 

Задание 5. 
Уехал на ПМЖ в Израиль в 2002 году. Сейчас планирую переехать в 
Россию. Имею двойное гражданство. Попадаю ли я под программу 
«Соотечественники»? Если да, то с чего начать? 
 

Задание 6. 
Живу на Украине, родилась в России, мама с 1946 по 1970 прожи-
вала в России. Хотим переехать на постоянное место жительства в 
Россию. Куда нужно обращаться, какие документы оформлять для 
переезда по программе содействия добровольного переселения со-
отечественников. Каковы наши права и обязанности и все, что с 
этим связано? 
 

Иммиграционный контроль 
Задание 1. 

Фирма приняла на работу мигранта с «карточкой», Федераль-
ную службу занятости и налоговую уведомили в срок, а вот ФМС в 
10-ти дневный срок не успели, опоздали на несколько дней. Фор-
мально административное нарушение присутствует, будет ли взи-
маться штраф на практике в данной ситуации? 
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Задание 2. 
Моя девушка приехала в Москву из Украины (сама она укра-

инка), миграционная карта у нее есть, но она в течение 3-х дней не 
сделала отметку о прибытии. Прошло уже 2 недели. Если она пой-
дет ставить отметку в отделение милиции по месту регистрации, 
что ее ждет? Какие меры в отношении ее могут принять? Если 
штраф, то сколько? 
 

Задание 3. 
К кому можно обратиться с жалобой на нелегальное нахожде-

ние в России, в частности в Москве, иностранных граждан? Дело в 
том, что в новом микрорайоне, куда многие жители переехали, на-
ходится огромное количество гастарбайтеров, которые устраивают 
беспорядки и распитие спиртных напитков. Была попытка изнаси-
лования. 
 

Задание 4. 
Что делать гражданину СНГ, прибывшему в Российскую Фе-

дерацию и просрочившему срок регистрации по месту пребывания 
на 12 дней? 
 

Задание 5. 
Мне выдано разрешение на работу 2.04.2007. Я заключила 

трудовой договор с организацией 3.04.2007. Но руководитель об 
этом УФМС не уведомил. Какую ответственность может понести 
руководитель? Можно ли уведомить УФМС о заключении трудово-
го договора спустя 6 месяцев после заключения последнего? Анну-
лируется ли мое разрешение на работу в связи с вышеперечислен-
ными обстоятельствами? 
 

Задание 6. 
Организация приняла на работу без оформления каких - либо 

документов иностранного гражданина, после годового срока работы 
выгнали без объяснения причин. Кроме того, продолжает использо-
вать нелегальную «рабочую силу». Куда по этому поводу обратиться? 
 

Задание 7. 
Какая ответственность предусмотрена за прием на работу ино-
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странных граждан, если при проверке окажется, что предоставлен-
ные работодателю разрешения являются не действительными (под-
дельными), при условии, что работодатель добросовестно выпол-
нил все остальные требования по оформлению иностранных граж-
дан? 
 

Задание 8. 
Куда жаловаться, если соседка по даче сдает свой дачный уча-

сток иностранцам (южной национальности) явно без прописки? 
Они творят там, что хотят, залезают на соседние участки, воруют 
металлолом, и хозяйственные товары! 
 

Задание 9. 
Что необходимо сделать для того, чтобы продлить срок дейст-

вия миграционной карты на период действия разрешения на работу. 
Есть разрешение на работу на год и на этот же срок заключен тру-
довой договор. Ставиться ли отметка о продлении в миграционную 
карту? 
 

Задание 10. 
Если на паспорте фальшивая печать о въезде в РФ, то какое 

наказание последует? 
 

Миграционный учет 
Задание 1. 

Обязаны ли граждане РФ возвращать отрывную часть уведом-
ления о пребывании иностранца в ФМС, если да, то в какой срок 
после отъезда? 
 

Задание 2. 
Может ли быть составлен протокол на гражданина Украины и 

гражданина РФ, к которому он приехал в гости, если обратился с 
постановкой на учет по истечению недели со дня въезда? 
 

Задание 3. 
Что является местом пребывания иностранного гражданина, 

прибывшего в безвизовом порядке в организацию, где он будет ра-
ботать - фактическое месторасположение организации или место, 
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где будет его ночлег? По какому адресу ставить иностранца на 
учет? 
 

Задание 4. 
Я работаю в гостинице и отправляю заполненные уведомления 

о прибытии иностранных граждан в УФМС. Мой режим работы 
понедельник- пятница с 9 до 17, а режим работы УФМС вторник-
суббота. Как поступить в ситуации, если иностранец заехал в гос-
тиницу в пятницу в 20 часов? 
 

Задание 5. 
Я заполнила на почте миграционное уведомление для ино-

странных граждан, временно находящихся в Москве в гостях у ме-
ня. Получили отрывные купоны. Что с ними нужно делать, предъя-
вить при вылете или же я, как принимающая сторона, должна их 
отправить через 2 дня после их вылета в миграционную службу для 
снятия с учета? Не очень понятно, должны ли они что-то предос-
тавлять при отлете или нет? 
 

Задание 6. 
Как можно оформить регистрацию по месту пребывания само-

стоятельно прибывшему иностранному гражданину, если гражда-
нин России - принимающая сторона, временно отсутствует? И воз-
можно ли по его возвращению оформить регистрацию без штраф-
ных санкций, если срок пребывания иностранного гражданина к 
этому моменту превышает 20 дней? 
 

Задание 7. 
Заполняя миграционную карту указал город прибытия - Бала-

шиха, но оказалось, что родственники (принимающая сторона) пе-
реехали в Москву. Как отреагирует ФМС на то, что я буду регист-
рироваться в Москве, а в миграционной карте указана Балашиха. 
 

Задание 8. 
Можно ли ставить на миграционный учет иностранных со-

трудников компании по адресу местонахождения фирмы, в которой 
они работают? Нужно ли уведомлять о прибытии иностранца, если 
он ездил в командировку по РФ (то есть не менял миграционную 
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карту)? Нужно ли уведомлять о прибытии иностранца, если он ез-
дил в командировку заграницу даже на 1 один день? То есть у него 
новая миграционная карта. Если да, то почему об этом нет ничего в 
законе? (там говорится только о 3 рабочих днях). 
 

Задание 9. 
Приехал в гости к своему другу (гражданство РФ). У меня 

гражданство Республики Казахстан. Обычно мы шли на почту и от-
правляли уведомление в ФМС. В этот раз он потерял паспорт. Что 
делать мне? Зарегистрироваться мне не у кого, а я планировал (и 
указал в миграционном листе) остаться на 3 месяца. Трехдневный 
срок уже прошёл. Надо ли мне выезжать или что-то можно сде-
лать!? 
 

Задание 10. 
Можно ли в уведомлении о прибытии иностранного гражда-

нина указывать адрес предприятия (места работы)? 
 

Задание 11. 
Является ли полученное разрешение на работу равноправным 

разрешению на временное проживание, которое выдается на год и 
по истечении которого можно подавать документы на вид на жи-
тельство? 
 

Задание 12. 
Что необходимо сделать работодателю, желающему принять 

на работу мигрантов из стран с безвизовым режимом? Куда он дол-
жен обратиться? 
 

Задание 13. 
Взяли в няни ребенку женщину из Украины. Должны ли со-

общить об этом в миграционную службу? 
 

Задание 14. 
Какая ответственность предусмотрена, если работодатель 

примет на работу иностранцев, на которых не надо получать разре-
шение на привлечение иностранной рабочей силы, то есть въехав-
ших в безвизовом режиме, но у которых не будет разрешения на ра-
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боту? Предусмотрен ли штраф, если о таких иностранцах не сооб-
щить в Федеральную миграционную службу и в Фонд занятости? 
 

Задание 15. 
Я гражданка Украины, 1985 года рождения. В этом году закан-

чиваю учебу в университете в Москве. Есть ли у меня возможность 
получить гражданство РФ, и что для этого нужно делать? Сейчас 
регистрацию мне предоставляет институт. Куда мне нужно обра-
щаться после окончания учебы, чтобы получить регистрацию? 
 

Задание 16. 
Могу ли подавать документы повторно на получение граждан-

ства РФ по упрощенной системе, первый раз получил отказ из-за 
неправильной информации (ошибочная депортация, имеется поста-
новление МосГорСуда об отмене депортации)? 
 

Задание 17. 
Если я, одновременно являюсь студентом дневного отделения 

вуза и работаю (с трудовой книжкой), кто должен подписывать мою 
анкету-заявление на получение заграничного паспорта нового поко-
ления - проректор моего вуза или же сотрудник отдела кадров моей 
организации? 
 

Задание 18. 
Организация, принявшая на работу гражданина СНГ, должна 

оплачивать ему отпуск и больничный? 
 

Оформление паспорта гражданина РФ 
Задание 1. 

Сколько времени оформляется паспорт нового поколения по-
сле сдачи документов? 
 

Задание 2. 
Может ли быть выдан загранпаспорт временно безработному? 

(без трудовой книжки) Если да, то, что для этого необходимо пред-
принять? 
 

Задание 3. 
Можно ли получить загранпаспорт по месту пребывания, не 
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выезжая на место прописки? 
 

Задание 4. 
Срок загранпаспорта у меня закончился в мае 2007, сейчас хо-

чу сдать документы на получение нового. Родилась в Туркмениста-
не, гражданство РФ получила по отцу до совершеннолетия и 4 года, 
как имею прописку в Москве и живу здесь. Меня интересует - будут 
ли сотрудники ПВО опять отправлять запрос в Ашхабад и если да, 
то это повлияет на сроки? 
 

Задание 5. 
Можно ли оформить загранпаспорт новорожденному? Какие 

документы для этого нужны? Как нужно удостоверить гражданство 
малыша? В какие сроки это делается (удостоверение гражданства)? 
Удостоверение гражданства делается в ОВИРе или местном отделе-
нии милиции, или можно вписать ребенка с ОЗП тогда, когда впи-
сываешь в паспорт гражданина РФ? 
 

Разрешение на временное проживание РФ 
Задание 1. 

После получения и регистрации РВП хотим переехать жить в 
ДРУГОЙ регион. Как правильно сменить место жительства. Опять 
обращаться за новым РВП? 
 

Задание 2. 
Мама гражданка РФ, я гражданин Республики Узбекистан. 

Могу ли я получить разрешение на временное проживание? По 
месту жительства матери мне было отказано в этом. Правомерно ли 
такое решение? 
 

Задание 3. 
Я гражданка Узбекистана. По национальности русская. Мой 

отец гражданин Российской Федерации. Могу ли получить РВП по 
упрощенной схеме? 
 

Задание 4. 
Нужен ли нотариально заверенный перевод паспорта гражда-

нина Молдовы при подаче на Разрешение на временное прожива-
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ние, или достаточно просто самого паспорта? 
 

Задание 5. 
Может ли гражданин другой страны прописаться в Москов-

ской области у своих родственников? Нужно ли ему получать раз-
решение на временное проживание? 
 

Задание 6. 
Может ли являться основанием для отказа в приеме докумен-

тов на временное проживание то, что у иностранца, который подает 
этот документ в орган ФМС обнаружена болезнь - гепатит Б? 
 

Задание 7. 
Какие категории граждан попадают под квоты на выдачу ино-

странным гражданам разрешений на временное проживание? 
 

3.3 Перечень примерных вопросов к зачету 
Контроль того, как успешно вы справились с изучением этой 

дисциплины, будет осуществляться на зачете. 
В конце семестра будут подведены итоги освоения вами учеб-

ного курса «Основы миграционной политики». Зачет выставляется 
студенту, проявившему в семестре знания основного программного 
материала в объеме, необходимом для последующего обучения и 
предстоящей профессиональной деятельности, знакомому с основ-
ной рекомендованной литературой, посещавшему лекционные и 
семинарские занятия, выполнявшему реферативные задания.  

Если эти условия не выполнены, то вы будете должны сдать 
устный зачет по дисциплине на зачетной неделе, в конце семестра, 
отвечая на предложенные преподавателем вопросы. Поэтому мы 
приводим ниже примерные вопросы для подготовки к зачету: 

 
Примерный перечень вопросов к зачету: 

1. Понятие, причины и функции миграции. 
2. Типы миграции. 
3. Научные подходы к изучению миграции. 
4. Методы изучения миграции. 
5. Общая характеристика проблемы миграции и ее современ-
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ные тенденции. 
6. Демографическая проблема как фактор миграции. 
7. Тенденции развития миграционных процессов в глобализи-

рующемся мире. 
8. Международно-правовые нормы миграционного законода-

тельства. 
9. Принципы миграционного законодательства.  
10. Международные организации и учреждения, занимающиеся 

вопросами миграции.  
11. Общая характеристика миграционных процессов в странах 

Европы и их последствия.  
12. Общая характеристика миграционных процессов в странах 

Америки.  
13. Тенденции развития миграционной политики в США.  
14. Проблемы и тенденции трудовой миграции в России.  
15. Этнический состав мигрантов в России.  
16. Принудительный труд и торговля людьми.  
17. Правовое положение беженцев и вынужденных переселен-

цев в РФ.  
18. Проблемы беженцев и вынужденных переселенцев в России 

(экономическая, жилищная, проблема регистрации, трудоустройст-
ва и др.). 

19. Проблема нелегальной иммиграции в России. 
20. География нелегальной иммиграции.  
21. Административно-правовые меры борьбы с нелегальной ми-

грацией в РФ.  
22. Уголовно-правовая ответственность за нелегальную мигра-

цию по российскому законодательству.  
23. Проблема, причины и динамика эмиграционных процессов в 

современной России. 
24. Миграционное законодательство РФ. 
25. Административная ответственность за нарушение миграци-

онного законодательства. 
26. Уголовная ответственность за нарушение миграционного за-

конодательства. 
27. Проблема защиты прав трудовых мигрантов. 
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28. Проблемы и тенденции развития миграционной политики в 
России. 

29. Основные направления деятельности ФМС. 
30. Понятие, содержание и сущность миграционного учета. 
31. Категории физических лиц, в отношении которых осуществ-

ляется миграционный учет. 
32. Порядок оформления трудовых правоотношений с ино-

странным элементом. 
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Раздел 4. СЛОВАРЬ ОСНОВНЫХ ПОНЯТИЙ 
А 

Аборигены (от лат. ab origine — от начала) — совокупность 
населения, проживающая исторически длительное время на опре-
деленной территории, связанная с ней прочными социально-
экономическими отношениями и принадлежащая к одной этниче-
ской группе. Адаптация мигрантов (от лат. adaptatio — приспо-
собление) — процесс приспособления человека к новым для него 
условиям жизни.  

Аккультурация (англ. acculturation, от лат. ad — к и culture — 
образование, развитие) — результат процесса взаимовлияния куль-
тур, восприятия людьми одной национальности полностью или час-
тично культуры другой этнической общности. Аккультурация пред-
полагает также принятие норм поведения, образцов повседневной 
жизни, предпочтение  культуры доминирующей этнической общно-
сти. 

Анклав — территория компактного проживания иммигрантов, 
постоянно пополняющаяся в результате притока новых иммигран-
тов-соотечественников. Другим фактором увеличения его числен-
ности может быть естественный прирост среди иммигрантов. 

Апартеид (от англ. apartheid — раздельное проживание) — 
крайняя форма расовой дискриминации, политика разделения насе-
ления по расовому признаку, лишение определенных групп населе-
ния в зависимости от расовой принадлежности политических, со-
циально-экономических и гражданских прав вплоть до территори-
альной изоляции. 

Апатриды — лица, не имеющие гражданства какого- либо го-
сударства или подданства, лица без гражданства.  

Ассимиляция (от лат. assimilatio — уподобление, слияние, ус-
воение). В широком смысле под ассимиляцией понимается процесс, 
в ходе которого две или более группы, ранее различавшиеся внут-
ренней организацией, ценностными ориентациями, культурой, соз-
дают новую общность, в которой происходит смена групповой са-
моидентификации, утрачивается ощущение своей самобытности, 
специфичности. Наиболее широкое применение этот термин при-
обрел для характеристики межэтнических процессов, проявляю-
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щихся в том, что группы людей, принадлежащих к уже сформиро-
вавшимся этносам, оказавшись в тесном контакте с другим народом 
или в его среде, воспринимают его язык, культуру, обычаи. Ассими-
ляция может проходить естественным и насильственным путем. 

Б 
Беженцы и ищущие убежище лица — люди, вынужденные 

оставить место своего жительства (уходить, уезжать, спасаясь бег-
ством) вследствие различных угрожающих обстоятельств и при-
бывшие на территорию другого государства. Угрожающими обстоя-
тельствами могут выступать военные и политические конфликты, 
катастрофы, стихийные бедствия, преследования по различным мо-
тивам и т.д. В рамках международного права некоторые государства 
существенно ограничили содержание понятия «беженец», исклю-
чив из него мигрантов по экономическим причинам, а также огра-
ничив возможность признания в качестве беженцев мигрантов из 
районов стихийных бедствий.  

Бизнес-иммиграция — иммиграция предпринимателей 
(включая членов их семей), инвестирующих в экономику страны 
иммиграции свои финансовые средства. 

Бипатриды — лица, обладающие одновременно гражданст-
вом двух или более государств.  

Ближнее зарубежье (новое зарубежье) — условный термин, 
включающий в себя все бывшие союзные республики Советского 
Союза, ставшие зарубежными странами для России после распада 
СССР.  

Брутто-миграция (см. Миграционный оборот). 
В 

Валовая миграция — все миграционные перемещения насе-
ления каждой территориальной единицы (экономического района, 
области и т.д.), как и страны в целом, состоят из внутренней и 
внешней миграции. Внутренняя миграция совершается между на-
селенными пунктами, находящимися в границах региона (области), 
а внешняя — происходит между разными территориальными еди-
ницами (странами). Та и другая суммарно образуют валовую ми-
грацию. Если из нее исключить внутренний оборот, т.е. внутрирай-
онную миграцию, то останется межрайонная. Это же можно сказать 
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и об областной и межобластной миграции и т.д. Во внутренних ми-
грациях, включая и страну в целом, число прибывших и выбывших 
примерно равно. Валовую миграцию иногда называют брутто-
миграцией, или миграционным оборотом. 

Великое переселение народов — условное название эпохи 
массовых миграций гуннских, германских, аланских и других пле-
мен в Европе между II и VII вв., захвативших практически весь 
континент и радикально изменивших его этнический, культурный и 
политический облик.  

Вид на жительство — документ, выданный иностранному 
гражданину или лицу без гражданства в подтверждение его права 
на постоянное проживание в Российской Федерации, а также его 
права на свободный выезд из Российской Федерации и въезд в Рос-
сийскую Федерацию. Вид на жительство, выданный лицу без граж-
данства, является одновременно и документом, удостоверяющим 
его личность. 

Виза — разрешение на въезд, пребывание или проезд через 
территорию данного государства. Проставляется в виде штампа в 
заграничном паспорте, как правило, имеет ограниченный срок дей-
ствия. Различают краткосрочные, долгосрочные, многократные, ту-
ристические, учебные, студенческие, рабочие, иммиграционные ви-
зы. 

Внешние миграции — территориальное перемещение насе-
ления, совершаемое между разными странами.  

Внутренняя (внутригосударственная) миграция — терри-
ториальные перемещения людей, которые могут совершаться внут-
ри одной страны. Внутренняя миграция имеет два разреза: меж-
территориальный и межпоселенный (сельско-городская). Внутрен-
ние, как и внешние, миграции бывают добровольными, вынужден-
ными и принудительными.  

Временно пребывающий в Российской Федерации ино-
странный гражданин — лицо, прибывшее в Российскую Федера-
цию на основании визы или в порядке, не требующем получения 
визы, и не имеющее вида на жительство или разрешения на вре-
менное проживание. 

Временно проживающие — вспомогательная категория, вы-
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деляемая при переписях населения. Временно проживающие — со-
вокупность людей, находившихся на момент переписи в данном на-
селенном пункте или на данной территории, но постоянно живущих 
в другом месте (приехавшие в командировку, на временную или се-
зонную работу, на производственную практику, на каникулы, в гос-
ти и т.д.). Входят в категорию наличного населения. В отечествен-
ных переписях населения временно проживающими считаются ли-
ца, отсутствующие в месте постоянного жительства не более шести 
месяцев. 

Временные миграции — перемещения главным образом тру-
доспособного населения к местам временной работы и жительства 
на срок обычно в несколько месяцев с сохранением возможности 
возвращения в места постоянного жительства.  

Вынужденное перемещение — совокупность территориаль-
ных перемещений, связанных с постоянным или временным изме-
нением места жительства людей по не зависящим от них причинам, 
как правило, вопреки их желанию.  

Г 
Городского населения миграция — территориальное пере-

мещение населения между городскими поселениями или городских 
жителей в сельскую местность. Миграция между городами в Рос-
сии характеризуется передвижением населения из малых и средних 
городов в крупные, крупнейшие и города-миллионеры.  

Гражданство — статус гражданина, обычно определяемый 
законом; правовая принадлежность лица к данному государству. 
Гражданство не только юридически правовое, но и социальное со-
стояние человека. Получение гражданства связано с конкретными 
правами и обязанностями граждан, которые определяются внутрен-
ним законодательством страны: конституцией, законом о граждан-
стве и другими правовыми актами. 

Границы заселения — пределы ареала обитания человече-
ской популяции, ограниченные экстремальными условиями для 
жизни. Ареал проживания человека на планете ограничен следую-
щими факторами: значительной высотой над уровнем моря; низкой 
температурой; высокой температурой; отсутствием достаточного 
количества влаги; повышенной влажностью; повышенной сейсми-
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ческой активностью на отдельных участках земной коры; наличием 
животных и насекомых, опасных для жизни; опасностью затопле-
ния территории; зараженностью местности отходами производства, 
взрывов, продуктами техногенных катастроф и аварий. 

Д 
Дальнее зарубежье (старое зарубежье) — условный термин, 

подразумевающий совокупность всех зарубежных государств, нахо-
дящихся за пределами бывшего СССР.  

Депортация (от лат. deportatio — вывоз) — изгнание, высылка 
из страны, насильственное переселение отдельных лиц, групп, на-
родов за пределы государства или определенного региона. 

Диаспора (от греч. diaspora — рассеяние) — устойчивая сово-
купность людей единого этнического происхождения, живущих в 
иноэтническом окружении за пределами своей исторической роди-
ны (или вне ареала расселения своего народа), имеющая социаль-
ные институты для развития данной национальной общности. Дол-
гое время под диаспорой понималась только еврейская, которая 
представляла собой уникальное явление. Постепенно данный тер-
мин стал использоваться в отношении многих других народов, по-
скольку активизировались миграции населения, а «рассеяние» ста-
ло более частым явлением. 

З 
Законно находящийся в Российской Федерации иностран-

ный гражданин — лицо, имеющее действительные вид на житель-
ство, либо разрешение на временное проживание, либо визу, либо 
иные предусмотренные федеральным законом или международным 
договором Российской Федерации документы, подтверждающие 
право иностранного гражданина на пребывание (проживание) в 
Российской Федерации. 

И 
Иммигрант — лицо, въезжающее в другую страну на посто-

янное место жительства, как правило, с целью получения ее граж-
данства.  

Иммиграция (от лат. immigro — вселяюсь) — въезд в страну 
иностранных граждан с целью постоянного в ней проживания или 
длительного пребывания и, как правило, получения ее гражданства. 
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Она оказывает значительное влияние на динамику, численность, 
возрастно-половую и этническую структуру населения. 

Импорт рабочей силы — въезд рабочих и специалистов в 
другую страну с целью временного и легального трудоустройства, 
поощряемый и, как правило, регулируемый страной-импортером, 
обусловленный рядом причин: дешевизной иностранной рабочей 
силы, нехваткой рабочих рук, особенно в непрестижных сферах 
труда, и др. 

Иностранец (иностранный гражданин) — лицо, не являю-
щееся гражданином страны пребывания и обладающее гражданст-
вом другого государства. 

Интеграция мигрантов социальная (от лат. integration — 
объединение в целое каких-либо частей, процесс взаимного при-
способления и объединения) применяется при характеристике про-
цесса приживаемости иммигрантов в социуме. 

К 
Когорта миграционная — совокупность мигрантов, при-

бывших в один временной период в страну или регион. Информа-
ция о миграционных когортах может быть получена из переписей 
населения и специальных обследований. 

Колонизация — процесс заселения и освоения малозаселен-
ных и слаборазвитых окраинных земель (так называемая «внутрен-
няя колонизация», которая в основном была характерна для России), 
захват и освоение чужих земель, как правило, далеко за пределами 
своего государства (так называемая «внешняя колонизация», прово-
димая в прошлом многими развитыми странами мира: выделяют 
испанский, английский и другие типы колонизации). 

Кочевничество — систематическое перемещение отдельных 
групп населения, обусловленное характером производства и обра-
зом жизни. Кочевничество особенно характерно для народов, оби-
тающих в степях, полупустынях, пустынях и передвигающихся по 
мере стравливания пастбищ.  

Коэффициенты миграции (см. Показатели миграции). 
Ксенофобия (от греч. слов «ксенос» — незнакомый, ино-

странный или иностранец и «фобия» — боязнь) — любая постоян-
ная, иррациональная или чрезмерная боязнь, нетерпимость (или не-
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нависть) к иностранцам или незнакомцам. 
Л 

Листок прибытия и листок убытия Листок убытия — до-
кумент текущего учета мигрантов, сменивших место жительства и 
выбывших на срок не менее 6 месяцев. Соответственно листок 
прибытия — документ текущего учета мигрантов, сменивших ме-
сто жительства и прибывших на срок не менее 6 месяцев. Оба лист-
ка имеют талон статистического учета. Заполняются в паспортных 
столах и направляются в Росстат для статистической разработки. В 
регулярных отчетах Росстата приводятся цифры, полученные 
именно на основе обработки листков прибытия и убытия мигран-
тов. 

Лицо без гражданства — лицо, не являющееся гражданином 
Российской Федерации и не имеющее доказательств наличия граж-
данства (подданства) иностранного государства. 

М 
Маятниковые миграции представляют собой ежедневные 

или еженедельные поездки населения от мест жительства до мест 
работы (и обратно), расположенных в разных населенных пунктах.  

Международная миграция населения — миграция населе-
ния между странами, связанная с изменением постоянного места 
жительства и гражданства или с пребыванием в стране въезда-
выезда, имеющая долгосрочный (по рекомендации ООН для стати-
стического учета — более 1 года), сезонный и маятниковый харак-
тер.  

Международная организация по миграции (MOM) 
(International Organization for Migration, ЮМ) — международная 
межправительственная организация, созданная в 1951 г. со штаб-
квартирой в Женеве (Швейцария). Основными направлениями дея-
тельности МОМ являются: обеспечение упорядоченной (регули-
руемой) миграции населения с учетом специфических нужд стран; 
предотвращение нелегальной миграции; перераспределение квали-
фицированных людских ресурсов с целью экономического, соци-
ального и культурного развития государств; организованное пере-
селение вынужденных мигрантов, покинувших свою родину; обес-
печение возможностей обмена опытом и информацией для прави-
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тельств и неправительственных организаций. 
Международное движение общества Красного Креста и 

Красного Полумесяца (КК и КП). Функции движения Красного 
Креста и Красного Полумесяца определены в уставе, который был 
принят в октябре 1986 г. XXV Международной конференцией КК и 
КП подписан как национальными обществами КК и КП, так и госу-
дарствами, подписавшими Женевские конвенции 1949 г. и Допол-
нительные протоколы к ним 1977 г. Международная федерация об-
ществ КК и КП объединяет в настоящее время 180 национальных 
обществ. Полномочия национальных обществ состоят в их взаимо-
действии со своими правительствами для обеспечения выполнения 
Кодекса поведения при проведении гуманитарной помощи наиболее 
уязвимым группам населения. 

Межконтинентальная миграция — один из видов междуна-
родной миграции: перемещение людей с одного континента на дру-
гой на более или менее длительное время.  

Методы изучения миграции — совокупность специальных 
приемов изучения миграционного процесса. Основа статистиче-
ских методов изучения миграции заключается в непосредственной 
регистрации каждого отдельного случая передвижения как в месте 
выбытия мигрантов, так и в месте их прибытия. Таким образом, оп-
ределяются число прибывших и выбывших за конкретный период, 
состав мигрантов и направления миграции. Используются также 
косвенные расчетные методы — например, с помощью показателя 
естественного движения населения можно рассчитать сальдо ми-
грации за определенный период на отдельной территории (или в 
стране) путем вычитания естественного прироста из общего при-
роста населения. Другой метод основывается на регистрации места 
рождения каждого лица при проведении переписей населения. При 
сопоставлении данных о местах рождения и проживания определя-
ется численность неместных уроженцев, которая косвенно характе-
ризует сальдо миграции. Похозяйственный метод учета населения 
сельской местности позволяет рассчитать сальдо миграции сельско-
го населения. Косвенные методы расчета размеров и направлений 
миграции предполагают использование материалов статистики тру-
да и транспортной статистики. К статистическим методам изучения 
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миграции относятся также методы измерения миграции по данным 
о продолжительности проживания в определенном месте, о преды-
дущем месте жительства, методы расчета коэффициента дожития и 
изучения миграции из сельской местности в города. Применяются 
методы выборочного статистического изучения безвозвратной и 
возвратной (сезонной, маятниковой) миграции. При репрезентатив-
ности выборки полученные результаты распространяются на всю 
совокупность объектов. Для углубленного изучения миграции при-
влекаются математическая статистика (дисперсионный и корре-
ляционный анализ, теория выборки, расчет динамических рядов и 
относительных величин и др.), теория игр, моделирование, систем-
ный анализ и др. Социологические методы изучения миграции при-
званы выявить факторы миграции населения, ее потенциальные ре-
зервы, механизмы и движущие силы. При выборе тех или иных ме-
тодов необходимо учитывать территориальные особенности, на-
правление и формы миграционных процессов. Этот выбор опреде-
ляется программой исследования, задачами и целями, основными 
гипотезами, характером единиц непосредственного изучения (ми-
гранты, предприятия, населенные пункты и др.). Любое исследова-
ние миграции населения начинается с определения единиц обсле-
дования, которое может быть сплошным или выборочным. Сбор 
первичной информации осуществляется посредством наблюдения, 
изучения документов, опроса. Метод наблюдения, или прямой ре-
гистрации событий очевидцем, используется, например, при изуче-
нии процессов миграции в масштабах отдельной организации, при 
изучении маятниковой миграции. Метод изучения документов — 
сбор необходимой информации в различных формах статистиче-
ской отчетности. Применяются интервьюирование и анкетирование 
мигрирующих. Для анализа миграционных процессов должны при-
меняться не только количественные показатели, но и качественные 
и другие подходы, так как анализ миграционных процессов не мо-
жет быть сведен к ранжированию территорий по значениям показа-
телей миграции и установлению того, где сальдо с минусом или с 
плюсом, где его величина, как и коэффициенты интенсивности, 
больше или меньше. Дело в том, что повышенный отток населения 
в одних районах ведет к негативным последствиям в них, тогда как 
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в других — к позитивным. Именно поэтому важнейшим методоло-
гическим принципом ситуационного анализа миграций является 
концептуальный подход, т.е. выявление разнообразия миграцион-
ных проблем и их классификация по административно-
территориальным образованиям. В результате оказывается, что для 
одних территорий необходимо формирование стабильного населе-
ния (например, на юге Дальнего Востока), для других — повыше-
ние подвижности и создание условий для ее реализации (часть тер-
риторий Северного Кавказа), для третьих — возвращение населе-
ния, мигрировавшего в прежние годы в другие местности (Смолен-
ская и ряд центральных областей России), для четвертых — селек-
тивное переселение населения в районы с благоприятными усло-
виями жизни (часть северных местностей) и т.д. Различие миграци-
онных проблем требует и разных подходов к их решению.  

Механический прирост населения (см. Сальдо миграции). 
Мигрант (от лат. migrantis — переселяющийся) — лицо, со-

вершающее миграцию, т.е. пересекающее границы тех или иных 
территорий со сменой постоянного места жительства навсегда или 
на более или менее длительное время. 

Миграционная карта — документ учета иностранных граж-
дан, въезжающих на территорию России, служащий для контроля за 
временным пребыванием иностранного гражданина в Российской 
Федерации. Миграционная карта заполняется при въезде в страну 
(введена в 2003 г.). Включает информацию о социально-
демографических параметрах мигранта, месте его проживания, це-
ли въезда в страну. 

Миграционная мобильность в социологии — переход инди-
видов и социальных групп из одних социальных слоев в другие в 
результате смены ими места жительства.  

Миграционная политика Любая политика — это выбор оп-
ределенных решений и способов их осуществления в конкретной 
сфере жизнедеятельности общества. Это инструмент воздействия 
на различные социальные процессы, в число которых входит и ми-
грация населения. 

Миграционное поведение — вид социального поведения, 
включающий определенные действия и поступки, связанные с про-
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странственным перемещением населения. Оно включает опираю-
щуюся на миграционный опыт деятельность по подготовке пере-
мещений и отказ от таковых, сам миграционный акт (реальное по-
ведение), а также деятельность в процессе приживаемости. 

Миграционный оборот (брутто-миграция, валовая мигра-
ция). Миграция населения каждой административно-
территориальной единицы России, как и страны в целом, представ-
ляется в виде двух недифференцированных потоков: прибытий и 
выбытий переселенцев. Сумма тех и других образует миграцион-
ный оборот, который всегда вдвое больше числа мигрантов, участ-
вующих в миграционных перемещениях.  

Миграционный переход — концепция, раскрывающая исто-
рическую эволюцию миграции населения, закономерность перехода 
от малоподвижного («сидячего») образа жизни в условиях традици-
онной экономики к нарастанию территориальных перемещений на-
селения по мере утверждения индустриального общества, связанно-
го с прогрессом в области транспорта и средств коммуникации, 
расширением информационного пространства, формированием 
единых национальных, а затем и мировых рынков труда и капитала 
(по аналогии с концепцией демографического перехода). 

Миграционный потенциал (от лат. Potential — сила, мощь). 
Этот термин стал широко применяться для оценки числа соотечест-
венников, оставшихся после образования независимых государств в 
новом зарубежье, которые могут переселиться в Россию. 

Миграционный поток — это не только статистически значи-
мая величина, но и чрезвычайно разнообразная совокупность в 
структурном отношении. 

Миграционный процесс — множество событий, влекущих за 
собой смену места жительства.  

Миграция населения (от лат. migratio — перемещение, пере-
селение). В российской научной литературе термин «миграция» в 
качестве собирательного понятия употребляется и в единственном 
числе — «миграция», и во множественном числе — «миграции». В 
современной отечественной науке существует около 40 определе-
ний миграции. Наиболее распространенным является определение 
А.А. Рыбаковского, который предлагает называть миграцией любое 
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территориальное перемещение, совершающееся между различными 
населенными пунктами одной или нескольких административно-
территориальных единиц, независимо от продолжительности, регу-
лярности и целевой направленности. Этимологически термин «ми-
грация» означает перемещение, переселение. Но перемещение и 
переселение — отнюдь не синонимы, что дает возможность одним 
из этих терминов определить миграцию в широком, а другим — в 
узком смысле слова. Территориальные перемещения, совершаю-
щиеся между разными населенными пунктами одной или несколь-
ких административно - территориальных единиц, независимо от 
продолжительности, регулярности и целевой направленности пред-
ставляют собой миграцию в широком значении этого слова. Сюда 
относятся эпизодические (деловые, рекреационные, туристические 
и иные поездки, имеющие непостоянные маршруты и носящие не-
систематический характер), маятниковые (перемещения, регулярно 
соединяющие места жительства и занятости) и временные (обычно 
связанные с сезонной занятостью) миграции населения. В узком 
смысле миграция представляет собой законченный вид территори-
ального перемещения. Переселение, или безвозвратный вид мигра-
ции, одновременно отвечает двум условиям: во-первых, население 
перемещается из одних населенных пунктов в другие; во-вторых, 
перемещения сопровождаются сменой постоянного места житель-
ства.  

Миграция экологическая. Экологические мигранты - лица, 
вынужденные покинуть места своего постоянного проживания и 
перемещающиеся в пределах своей страны или пересекающие ее 
границы вследствие резкого ухудшения состояния окружающей 
среды или экологических катастроф.  

Миграция экономическая — добровольная, чаще всего воз-
вратная, миграция, в основе которой лежат экономические мотивы. 
Она может выступать в виде постоянной, сезонной, маятниковой, 
эпизодической миграции (например, в виде «челночной») и иногда 
в виде безвозвратной миграции. Особой формой экономической ми-
грации является нелегальная миграция. 

Мультикультурная миграция способствует увеличению 
культурного и этнического разнообразия страны (региона). В ее ос-



 125 

нову положен принцип привлечения в страну (регион) иммигрантов 
для обеспечения этнокультурного разнообразия. Такая политика 
проводится в настоящее время в США и Австралии. В США для 
разнообразия иммиграционного потока ежегодно проводится так 
называемая «визовая лотерея» — DV Program («diversity visa», т.е. 
«виза многообразия»). Выигравший в лотерею имеет право на по-
лучение Permanent Resident Card (PRC) — вида на жительство, т.е. 
статуса законного жителя США (неофициальное название — Green 
card), что дает иммигранту право на постоянное проживание, рабо-
ту, свободный въезд и выезд из США.  

Н 
Натурализация — принятие лица по его просьбе в граждан-

ство или подданство какого-либо государства, сопровождающееся 
изучением языка и культуры, норм поведения доминирующего 
большинства населения государства, гражданином которого он хо-
чет стать (например, в случае долголетнего проживания). Конкрет-
ный порядок натурализации устанавливается национальным зако-
нодательством. 

Национальность — обозначение народностей и наций и дру-
гих этнических групп, населяющих страну (к племенам термин не 
применяется); принадлежность человека или группы людей к опре-
деленной народности или нации. 

Нация (от лат. natio — племя, народ) — тип этноса, представ-
ляющий собой историческую общность людей, складывающуюся в 
процессе формирования общности их территории, экономических 
связей, языка, некоторых особенностей культуры и характера, раз-
вития этнического (национального) самосознания, которые состав-
ляют ее признаки. Возникает в период преодоления феодальной 
раздробленности общества и укрепления политической централи-
зации на основе экономических связей. В современной литературе 
нацией называют крупные этносы, имеющие автономные респуб-
лики или области. Термин нередко применяется как признак нали-
чия государственности (например, Организация Объединенных На-
ций). 

Незаконная (нелегальная) иммиграция — въезд, пребыва-
ние и/или осуществление иностранными гражданами трудовой дея-
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тельности на территории страны с нарушением установленного по-
рядка, т.е. без оформления или с ненадлежащим оформлением соот-
ветствующих документов и разрешений, определенных законода-
тельством, а также с использованием недействительных, поддель-
ных, фиктивных (чужих) или утративших юридическую силу в свя-
зи с истечением сроков их действия документов. Субъектами неза-
конной иммиграции выступают лица, которые находятся в неопре-
деленном положении и не соблюдают требования в отношении 
въезда, пребывания или осуществления экономической деятельно-
сти, устанавливаемые государством, в котором они находятся. 

Нетто-миграция (см. Сальдо миграции). 
О 

Обустройство — это процесс достижения новоселами уровня 
благосостояния старожилов.  

П 
Перемещенные лица. Согласно резолюции ООН 1946 г. пе-

ремещенное лицо - это лицо, которое в результате действий властей 
было выслано из страны своего гражданства или прежнего места 
жительства или которое было вынуждено покинуть их по религиоз-
ным, политическим или другим причинам. Этот термин использу-
ется также в отношении жертв военных действий, промышленных 
аварий, стихийных бедствий (голод, наводнение, землетрясение и 
пр.).  

Показатели миграции. Масштабы, интенсивность и другие 
параметры миграции населения характеризуются при помощи сис-
темы показателей. Это абсолютные и относительные числовые ха-
рактеристики миграционного процесса на разных стадиях его про-
текания, характеризующие общий уровень подвижности населения 
территорий, масштабы, структуру, направления и результативность 
миграционных потоков за тот или иной период. Это преимущест-
венно расчетные показатели (коэффициенты миграции), основан-
ные на сопоставлении абсолютных показателей (прибытий, убытий, 
прироста, сальдо миграции, миграционного оборота и др.) со сред-
ней численностью изучаемой совокупности населения за опреде-
ленный период. В целях сравнимости с другими коэффициентами 
показатели миграции исчисляются, как правило, в расчете на 1000 
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человек соответствующей территории или социально-
демографической группы населения. Общие показатели могут быть 
абсолютными, относительными и структурными — все они выра-
жают миграционную активность населения того или иного района в 
целом. Абсолютные показатели позволяют сопоставлять масштабы 
и результаты миграции населения, а также ее интенсивность либо 
для разных районов, либо для одного и того же района, но в разные 
периоды времени. Объемы (масштабы) миграции характеризуются 
числами прибывшего или выбывшего населения. Сумму прибывше-
го и выбывшего населения называют миграционным оборотом, или 
брутто-миграцией. Результативность миграции выражается мигра-
ционным приростом, исчисляемым как разность чисел прибывшего 
и выбывшего населения. К относительным показателям относится 
результативность миграции населения, которую представляет соот-
ношение между количествами прибывших и выбывших. Этот пока-
затель выражается числом выбывших в расчете на 100 или 1000 
прибывших. Используя данные о числах прибывших и выбывших, 
можно вычислить также показатель, который позволяет сравнить 
полученные результаты (численность мигрантов, оставшихся в рай-
оне вселения) с осуществленными затратами (числом прибывших). 
Это своего рода показатель демографических издержек. Чем мень-
ше число прибывшего населения и чем больше плюсовое сальдо 
миграции, тем эффективнее процесс миграции. Наиболее приме-
няемыми относительными показателями являются коэффициенты 
интенсивности миграционных процессов. Они позволяют сравни-
вать миграционную подвижность населения различных районов. 
Интенсивность характеризует частоту какого-либо явления в из-
вестной среде и выражается правильной дробью, числитель кото-
рой — число случаев особого рода, а знаменатель — основная со-
вокупность. Эти показатели определяются делением числа при-
бывших (выбывших, миграционного оборота, сальдо миграции) на 
численность среднегодового (квартального и т.д.) населения. Они 
выражаются в процентах или в промилле, т.е. в расчете на 100 или 
1000 населения. Структурные показатели, в свою очередь, бывают 
абсолютными и относительными. Они исчисляются для разных 
структурных элементов миграционного потока отдельно: для муж-
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чин и женщин, для лиц различного возраста, образования, нацио-
нальности, социального статуса и т.д. Обычно мужчины мигрируют 
чаще женщин (у них выше значения показателей интенсивности 
миграции), лица молодых возрастов участвуют в территориальных 
перемещениях в большей мере, чем дети и пожилые. Наиболее точ-
ный показатель уровня миграционной подвижности — количество 
переселений за весь прожитый период жизни у лиц определенной 
социально-демо- графической группы или населения в целом. По-
казатели фактической миграции подразделяются, как правило, на 
три группы: общие, характеризующие сводные для территории ми-
грационные процессы; специальные (или структурные), характери-
зующие миграцию конкретных социально-демографических групп; 
показатели межтерриториального обмена, характеризующие связи 
между конкретными территориями миграционного обмена.  

Политическое убежище предоставляется иностранным граж-
данам и лицам без гражданства, ищущим убежище и защиту от 
преследования или реальной угрозы стать жертвой преследования в 
стране своей гражданской принадлежности или в стране своего 
обычного места жительства за общественно-политическую дея-
тельность и убеждения, которые не противоречат демократическим 
принципам, признанным мировым сообществом, нормам междуна-
родного права. 

Постоянно проживающий в Российской Федерации ино-
странный гражданин — лицо, получившее вид на жительство. 

Постоянное место жительства — место постоянного прожи-
вания индивида, оговоренное соответствующим законодательством 
о продолжительности проживания (в России — не менее 6 меся-
цев). Возможны несовпадения юридического и фактического посто-
янного места жительства, когда человек зарегистрирован (пропи-
сан) в одном месте, а фактически проживает в другом. 

Приглашение на въезд в Российскую Федерацию — доку-
мент, являющийся основанием для выдачи иностранному гражда-
нину визы либо для въезда в Российскую Федерацию в порядке, не 
требующем получения визы, в случаях, предусмотренных феде-
ральным законом или международным договором Российской Фе-
дерации. 
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Приживаемость новоселов — часть миграционного процес-
са, начало которого составляет превращение мигранта в новосела, а 
завершение — переход новосела в разряд старожилов. У приживае-
мости две стороны, одна из которых — адаптация, а вторая — при-
способление условий жизни к потребностям человека. В этот тер-
мин вкладывалось вполне определенное содержание, состоящее в 
том, что комплекс условий жизни на новом месте у новоселов ста-
новится таким же, как и у старожилов, причем лучшим, чем в мес-
тах выхода мигрантов. 

Продолжительность проживания — длительность непре-
рывного проживания в одном месте, один из показателей миграции 
населения.  

Прописка — система контроля и учета передвижения граждан 
СССР. Появилась в 1930-х гг. в период паспортизации городского 
населения. Выполняла также роль ограничительного инструмента 
для сдерживания миграции в крупные города. В СССР были опре-
делены правила прописки, которые были тесно увязаны с жилищ-
ными условиями, наличием работы. Юридически существовала 
вплоть до начала 1990-х гг., когда была трансформирована в регист-
рацию. Фактически прописка сохраняется до настоящего времени в 
трансформированной форме — как постоянная регистрация. 

Р 
Расселение населения — процесс распределения и перерас-

пределения населения по территории, а также как результат этого 
процесса — сеть поселений. Расселение включает собственно раз-
мещение населения и функциональные территориальные взаимо-
связи населенных мест и миграции населения (переселения, сезон-
ные и маятниковые миграции) как способ осуществления межтер-
риториальных связей. 

Регистрация мигрантов. Мигранты, менявшие постоянное 
место жительства в прошлом, когда в нашей стране существовал 
институт прописки, обязаны были выписаться со старого места жи-
тельства и прописаться на новом. Одновременно с этим заполня-
лись талоны убытия и талоны прибытия, в которых фиксировались 
сведения о мигрантах (пол, возраст, национальность и др.). Замена 
прописки регистрацией, по сути, мало что изменила, поскольку со-
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хранились и процедура, и документация, заполняемая на мигрантов, 
меняющих место постоянного жительства. Поэтому как в прошлом, 
так и в настоящее время обработка отрывных талонов статистиче-
скими органами дает представление о межтерриториальной, меж-
поселенной и социально-демографической структуре мигрантов. В 
ряде городов (в том числе в Москве) существует практика регист-
рации временных мигрантов — граждан России, приезжающих в 
столицу и другие крупные города на непродолжительный срок с 
разными целями. 

Регулирование миграции правовое. Осуществляется путем 
разработки и практической реализации комплекса законодательных 
и подзаконных актов, регламентирующих условия, которые стиму-
лируют либо ограничивают перемещения людей, а также определе-
ние их численных контингентов в направлениях, отвечающих те-
кущим и перспективным потребностям государств, групп стран, а 
также мирового сообщества в целом. Различают международные, 
межгосударственные (субрегиональные) и национальные правовые 
нормы регулирования миграции. 

Реиммиграция (см. Реэмиграция). 
Репатриация (см. Реэмиграция). 
Реэмиграция (от лат. ге — приставка, здесь означающая об-

ратное действие, и emigre — вселяюсь, переселяюсь) — применяет-
ся для обозначения процесса возвращения бывших эмигрантов на 
историческую родину. Термин «реэмиграция» близок по значению 
термину «репатриация», нередко они применяются как синонимы.  

Рынок труда — сфера спроса и предложения наемного труда, 
составная часть рыночной экономики наряду с рынками товаров, 
услуг, капиталов, ценных бумаг и т.п. Специфика наемного труда 
состоит в том, что он не только, как правило, основной или сущест-
венный источник дохода, но одновременно и способ реализации 
определенных жизненных установок и интересов человека, в том 
числе и в области профессиональной карьеры. 

С 
Сальдо миграции (нетто - миграция, чистая миграция, меха-

нический прирост населения, миграционный прирост) — разность 
между числом прибывших на какую-либо территорию и числом 



 131 

выбывших из нее за определенный период (квартал, год, межпере-
писной период и т.д.). Различают: сальдо внешней миграции и 
сальдо внутренней миграции; положительное сальдо, отрицатель-
ное сальдо и нулевое сальдо миграции; сальдо миграции между го-
родскими поселениями и сельской местностью, между республика-
ми, областями, крупными экономическими районами и т.п.  

Сегрегация (от лат. segregatio — отделение) — понятие, обо-
значающее политику и практику отделения, ограничения или за-
прещения совместного проживания, обучения, профессиональной 
деятельности различных расовых или этнических групп населения. 

Сезонная миграция — временная миграция, один из основ-
ных видов миграции населения, для которого характерно временное 
(сезонное) территориальное перемещение мигрантов.  

Сельского населения миграция — территориальные пере-
мещения населения между сельскими поселениями или сельских 
жителей в городскую местность. 

Сеттльменты — концентрация этнических меньшинств в оп-
ределенных местах проживания. Этнические меньшинства, отли-
чающиеся в культурном отношении от коренных жителей, почти 
всегда поддерживают свой язык и некоторые элементы националь-
ной культуры.  

Система иммиграционного контроля в России включает за-
рубежные представительства и аппараты уполномоченных в зару-
бежных странах, а также пункты иммиграционного контроля во 
всех пограничных населенных пунктах России. 

Соотечественники — лица, родившиеся в одном государстве, 
проживающие либо проживавшие в нем и обладающие признаками 
общности языка, религии, культурного наследия, традиций и обы-
чаев, а также их потомки по прямой линии. 

Социология миграции — социологическая теория, объектом 
познания которой является население, вовлеченное в миграцион-
ный процесс, а предметом — динамика изменения объективных и 
субъективных аспектов социальных отношений перемещаемых лиц 
в рамках прежнего и нового социумов.  

Субурбанизация (от лат. sub — под, около и urbanus — город-
ской) — процесс формирования и развития пригородов крупных го-
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родов в результате оттока части городского населения в них. 
Т 

Толерантность (от лат. tolerantia — терпение) — терпимость к 
чужому образу жизни, поведению, обычаям, чувствам, мнениям, 
идеям, верованиям. 

Трудовая миграция — вид миграции, представляющий собой 
совокупность территориальных перемещений людей, связанный с 
занятостью и поисками работы. Трудовой мигрант (трудящийся-
мигрант) — лицо, которое с целью найма на работу к иностранно-
му физическому или юридическому лицу на законном основании 
переезжает на определенный срок в страну, гражданином которой 
оно не является. 

Туристическая миграция — эпизодические территориальные 
передвижения населения, осуществляемые самостоятельно или при 
содействии туристических фирм, целью которых являются отдых и 
ознакомление с достопримечательностями страны въезда, с обяза-
тельным возвращением в страну постоянного проживания. 

У 
Убежище — возможность иностранного гражданина или лица 

без гражданства временно пребывать на территории определенной 
страны. 

Управление Верховного комиссара ООН по делам бежен-
цев (УВКБ ООН, United Nations High Commissioner for refugees, 
UNHCR) - международная организация. Были определены две 
главные функции УВКБ ООН: во- первых, обеспечивать беженцам 
международную защиту и, во-вторых, прилагать усилия для нахож-
дения постоянных решений проблем беженцев путем оказания го-
сударствам содействия в их добровольной репатриации или асси-
миляции в новых национальных общинах. Программы УВКБ ООН 
направлены на: 

 содействие в предоставлении убежища и предоставлении 
гарантий того, что беженцы не будут насильственно возвращены в 
страну, где им угрожает преследование; 

 оказание беженцам чрезвычайной помощи через предос-
тавление основных предметов первой необходимости — продо-
вольствия, жилья и медицинской помощи; 
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 предоставление гарантий того, что репатриация в страну 
происхождения является добровольной, и предоставление бежен-
цам необходимой помощи по возвращении на родину; 

 помощь беженцам и перемещенным лицам в интеграции 
на местах с тем, чтобы они смогли самостоятельно существовать в 
стране проживания или первого убежища, если репатриация в стра-
ну происхождения невозможна; 

 переселение тех, кто имеет близких родственников за 
границей. 

Урбанизация (франц. urbanisation, англ. urbanization, от лат. 
urbanus — городской, urbs — город) — исторический процесс по-
вышения роли городов в развитии общества, который охватывает 
изменения в размещении производительных сил, прежде всего в 
расселении населения, его социально-профессиональной, демогра-
фической структуре, образе жизни, культуре и т.д. 

«Утечка умов» (англ. «brain drain») — или интеллектуальная 
— эмиграция научно-технических и других высококвалифициро-
ванных специалистов на постоянное (как правило, с изменением 
гражданства) или на временное (на длительный срок по контрактам 
на работу) проживание; своеобразный вид международной мигра-
ции населения.  

Учет миграции — регистрация случаев перемены места жи-
тельства мигрантами.  

Ф 
Факторы миграции. Понятие «фактор» (в переводе с латин-

ского — делающий, производящий) используется для обозначения 
движущей силы какого-либо процесса, явления. Оно выступает в 
двух ипостасях: и как фактор уровня (статики), и как фактор разви-
тия (динамики). Следовательно, факторы — это детерминанты 
уровня или развития какого-либо явления. В теории миграционного 
процесса факторы миграции — совокупность объективных и субъ-
ективных причин, влияющих на принятие решения о миграции. 
Наиболее распространена классификация, разграничивающая фак-
торы миграции в зависимости от возможностей регулирования их 
влияния на миграционные процессы. В конце 1960-х гг. была разра-
ботана классификация, согласно которой факторы миграции рас-
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пределялись по трем группам: 
 неуправляемые, постоянно действующие факторы; 
 так называемые временные факторы, которые могут ре-

гулироваться косвенным воздействием; 
 регулируемые переменные факторы. 
В первую группу факторов миграции входят географическое 

положение местности и ее природные компоненты: метеорологиче-
ские, геологические, фито- и зоогеографические и т.д. Высокие пе-
репады сезонных температур, заболоченность, землетрясения, на-
воднения, кровососущие насекомые часто в большей мере способ-
ствуют оттоку населения, чем все остальные факторы. 

Вторая группа включает факторы, которые могут быть изме-
нены постепенно. Это уровень освоенности территорий, в том чис-
ле создание производственной и социальной инфраструктуры; по-
ловой, возрастной, этнический состав населения. Одним из времен-
ных факторов, с наибольшей силой действующих на миграционные 
процессы, выступает состав населения по продолжительности про-
живания. В районе, где население растет высокими темпами за счет 
миграции и, следовательно, повышена доля новоселов, как правило, 
выше доля мужчин, несемейных и т.д. Подобная структура населе-
ния способствует высокой миграционной подвижности населения. 

К третьей группе — факторов текущего регулирования — от-
носятся: увеличение заработной платы, установление или отмена 
определенных льгот, кадровая политика, изменения в национальной 
политике и т.д.  

Перечисленные выше факторы миграции можно назвать объ-
ективными. В то же время индивиды по-разному оценивают целе-
сообразность миграции. Те особенности их личности, которые в 
одних и тех же условиях приводят к дифференциации принимаемых 
решений, можно рассматривать в качестве субъективных факторов 
миграции. 

Федеральная миграционная служба России (ФМС России) 
создана в 1992 г., на нее были возложены функции головного коор-
динирующего органа по миграционной политике России. В 1993— 
1994 гг. на ФМС России были дополнительно возложены функции 
организации иммиграционного контроля, разработки и реализации 
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мер в области внешней трудовой миграции. Основные задачи, по-
ставленные перед ФМС России, заключались в создании и совер-
шенствовании миграционного законодательства; приеме и разме-
щении вынужденных переселенцев и беженцев, оказании содейст-
вия в их обустройстве; создании системы иммиграционного кон-
троля; разработке механизмов государственного регулирования 
внешней трудовой миграции. 

Функции миграции населения — это те конкретные роли, 
которые играют миграции населения в жизнедеятельности общест-
ва. Естественно, что функции миграции выражают ее сущность, 
свойства этого явления. Функции миграции населения независимы 
от типа социально-экономической системы и особенностей отдель-
ных обществ. Вместе с тем их осуществление во многом зависит от 
социально-экономических условий конкретных стран. 

Первой функцией миграции является перераспределение насе-
ления, связанное с размещением производительных сил, распреде-
лением производственных мощностей и инвестиций между отдель-
ными территориями страны, в том числе между природными зона-
ми, районами, разными типами сельских и городских поселений. 

Вторая функция миграции — селективная. Суть ее в том, что 
неравномерное участие в миграции различных социально-
демографических групп ведет к изменению качественного состава 
населения разных территорий. Опыт показывает, что мужчины и 
лица трудоспособных возрастов участвуют в миграции более ак-
тивно, чем нетрудоспособные и женщины. Велики различия в ми-
грационной подвижности лиц различных национальностей, а также 
коренных жителей того или иного района и населения, недавно все-
лившегося туда из других местностей. 

Третья функция — ускорительная, или повышения подвижно-
сти населения. Территориальные перемещения способствуют изме-
нению социально-психологических характеристик людей, расшире-
нию их кругозора, накоплению знаний о различных областях жиз-
ни, обмену трудовыми навыками и производственным опытом, раз-
витию личности, ее материальных, социальных и духовных потреб-
ностей, интеграции национальных культур. Более подвижное насе-
ление, как правило, является и социально более активным. Таким 
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образом, миграция в любом случае ведет к развитию населения. 
Ч 

«Челночная» миграция — краткосрочная миграция, имею-
щая целью куплю-продажу товаров в различных странах и получе-
ние соответствующей прибыли на разнице между покупной и про-
дажной ценой.  

Ш 
Шенгенское соглашение. В 1985 г. в г. Шенгене (Люксем-

бург) ФРГ, Франция, Бельгия, Нидерланды и Люксембург подписа-
ли Соглашение о поэтапной отмене контроля на общих границах в 
целях облегчения процедур перемещения граждан, товаров и услуг, 
т.е. соглашение о создании единого визового пространства. С 2001 г. 
шенгенское соглашение распространилось почти на весь Европей-
ский союз (ЕС): к настоящему времени к нему присоединились Ав-
стрия, Бельгия, Германия, Голландия, Греция, Дания, Исландия, 
Испания, Италия, Люксембург, Норвегия, Португалия, Финляндия, 
Франция, Швеция. Пограничный контроль сохранился лишь в Ве-
ликобритании и Ирландии. Расширение шенгенской зоны означает, 
что пограничный контроль на внешних границах Евросоюза будет 
еще более усилен. 

Э 
Страны-доноры (страны — экспортеры трудовых ресурсов, 

посылающие страны) — государства, откуда трудовые мигранты 
выезжают в другие страны в поисках работы, лучшего заработка.  

Страны-реципиенты (страны — импортеры трудовых ресур-
сов, принимающие страны) — государства, активно привлекающие 
иностранную рабочую силу и, как правило, проводящие целена-
правленную государственную политику в этой области с тем, чтобы 
обеспечить национальную экономику необходимыми трудовыми 
ресурсами. 

Экспорт рабочей силы (англ. export, от лат. exporto — выношу, 
вывожу) — эмиграция экономически активного населения: выезд ра-
бочих за рубеж на определенный срок (от 2 до 10 лет и более) на до-
говорных условиях. Посредством экспорта рабочей силы страны - 
экспортеры рассчитывают на снижение безработицы, улучшение за-
нятости, повышение квалификации своих кадров за время их работы 
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в более развитой стране, поступление от них денежных переводов 
(прежде всего в твердой валюте). Однако в долговременной перспек-
тиве экспорт рабочей силы отрицательно влияет на экономическое и 
социально-демографическое развитие стран выбытия: снижается их 
демографический потенциал, происходит утечка квалифицированных 
специалистов, выезжают лица в трудоспособном возрасте, члены се-
мей надолго расстаются, распадаются семьи и т.п. 

Эмигрант — лицо, выезжающее из страны с целью постоян-
ного жительства в другом государстве. Есть страны (США, Изра-
иль, Чехия и др.), которые вообще не определяют статус «эмигран-
та» и соответственно не ведут учета этой категории мигрантов (см. 
Эмиграция). 

Эмиграция (от лат. emigre — выселяюсь, переселяюсь) — вы-
езд из одной страны в другую на постоянное (иногда на неопреде-
ленно длительное время) проживание, как правило, с изменением 
гражданства. 

Эпизодические миграции представляют собой деловые, рек-
реационные, туристические и иные поездки, совершающиеся не 
только нерегулярно по времени, но и необязательно по одним и тем 
же направлениям. Этот вид миграции включает поездки на отдых, 
лечение, для участия в спортивных соревнованиях, религиозное па-
ломничество, а также разного рода командировки и «коммерческие» 
поездки российских «челноков».  

Этнические миграции — миграции населения, в которых на 
первый план выступает роль этнического фактора.  

Этнический состав (структура) населения — одна из ос-
новных социально-демографических характеристик населения, 
описывающих распределение населения по признаку этнической 
(национальной) принадлежности. 

Этнос (от греч. ethnos — общество, группа, племя, народ) — 
исторически сложившаяся устойчивая общность людей. Основным 
условием возникновения этноса является общность территории и 
языка, обычно выступающих затем и в качестве признаков этноса; 
нередко этносы образуются и из разноязычных групп (например, 
многие нации Америки). В ходе развития хозяйственных связей, 
под влиянием особенностей природной среды, контактов с другими 
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народами и т.п. внутри этноса складываются характерные черты 
материальной и духовной культуры, групповых психологических 
характеристик, вырабатывается этническое самосознание, важную 
роль в котором играет представление о какой-то общности проис-
хождения или исторических судьбах входящих в этнос людей; ре-
альным проявлением этого самосознания является употребление 
общего самоназвания — этнонима. Эти элементы этноса могут 
также выступать в качестве его признаков. Иногда формированию 
этноса способствуют общность религии входящих в него групп лю-
дей, а также их близость в расовом отношении; при сильных расо-
вых различиях для сложения этноса требуется возникновение зна-
чительных переходных групп (например, у бразильцев, кубинцев и 
др.).  
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ПРИЛОЖЕНИЕ 
Памятка для работодателей 

При оформлении разрешения на работу иностранному граж-
данину, прибывшему в Российскую Федерацию в порядке, не тре-
бующем получения визы, необходимы следующие документы: 

 заявление о выдаче ему разрешения на работу; 
 документ, удостоверяющий личность данного иностранного 

гражданина и признаваемый Российской Федерацией в этом качест-
ве; 

 миграционная карта (представляется при наличии); 
 квитанция об уплате государственной пошлины за выдачу 

данному иностранному гражданину разрешения на работу; 
 трудовой или гражданско-правовой договор на выполнение 

работ (оказание услуг), заключенный и оформленный в соответст-
вии с законодательством Российской Федерации (при наличии). 
 

Оформление разрешения на работу  
высококвалифицированного специалиста 

С 1 июля 2010 года появилось понятие «высококвалифициро-
ванный специалист» (далее ВКС). 

ВКС признается иностранный гражданин с опытом работы, 
навыками, достижениями в конкретной области деятельности, если 
условия привлечения к трудовой деятельности в РФ предполагают 
получение им заработной платы (вознаграждения): 

1. В размере не менее одного миллиона рублей из расчета за 
год (365 календарных дней) — для ВКС, являющихся научными ра-
ботниками или преподавателями, в случае их приглашения для за-
нятия научно-исследовательской деятельностью имеющими госу-
дарственную аккредитацию учебными и научными государствен-
ными учреждениями.  

2. Без учета требований к размеру заработной платы – для 
иностранных граждан, участвующих в реализации проекта «Скол-
ково». 

3. В размере не менее двух миллионов рублей из расчета за год 
— для иных иностранных граждан. 
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ВКС предоставлен ряд преференций: 
 работодателям не требуется разрешение на привлечение и 

использование иностранных работников, являющихся ВКС; 
 разрешение на работу может быть выдано сроком до трех лет с 

возможностью его продления; 
 срок временного пребывания в РФ членов семьи ВКС опреде-

ляется сроком действия разрешения на работу; 
 ВКС и членам их семей на срок действия трудового или граж-

данско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) 
может быть оформлен вид на жительство; 

 ВКС может быть выдано разрешение на работу, действующее 
на территории двух и более субъектов РФ. 

При привлечении ВКС работодателю НЕОБХОДИМЫ: 
 ходатайство о привлечении высококвалифицированного спе-

циалиста; 
 трудовой или гражданско-правовой договор на выполнение 

работ с привлекаемым ВКС; 
 письменное обязательство оплатить расходы РФ, связанные с 

возможным административным выдворением или депортацией 
привлекаемого им ВКС. 

Работодатели и заказчики работ (услуг) обязаны ежекварталь-
но не позднее последнего рабочего дня месяца, следующего за от-
четным кварталом, уведомлять ФМС России об исполнении обяза-
тельств по выплате заработной платы (вознаграждения) ВКС, а 
также о случаях расторжения трудовых или гражданско- правовых 
договоров на выполнение работ (оказание услуг) с данными ВКС и 
случаях предоставления им отпусков без сохранения заработной 
платы продолжительностью более одного календарного месяца в 
течение года. 

ФМС России предупреждает об ответственности лиц, нару-
шающих миграционное законодательство. За привлечение ино-
странных граждан без необходимых разрешений и уведомления со-
ответствующих органов установлен штраф в размере от 250 до 800 
тыс. рублей за каждого иностранного гражданина, либо админист-
ративное приостановление деятельности на срок до девяноста су-
ток (ст. 18.15, 18.16 КоАП РФ). 
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Приложение 
Памятка иностранному гражданину или лицу без гражданства, 
прибывшему в Российскую Федерацию в порядке, не требую-

щем получения визы 
1. В пункте пропуска через государственную границу Россий-

ской Федерации необходимо предъявить заполненную миграцион-
ную карту. 

Бланки миграционной карты бесплатно выдаются иностран-
ным гражданам при въезде в Российскую Федерацию представите-
лями организаций, оказывающих транспортные услуги (обслужи-
вающим персоналом поездов дальнего следования, самолетов, мор-
ских и речных судов и т.д.) 

Миграционная карта заполняется на русском языке. Допуска-
ется ее заполнение буквами латинского алфавита в соответствии с 
данными, указанными в паспорте или ином документе, удостове-
ряющем личность. Необходимо заполнить обе части миграционной 
карты. В графе цель въезда необходимо подчеркнуть слово «рабо-
тать». 

Миграционная карта имеет две части – «А» и «В». При прохо-
ждении пункта пропуска через государственную границу часть ми-
грационной карты «А» остается у сотрудников погранично-
пропускного пункта, часть «В» возвращается иностранному граж-
данину. На обратной стороне части «В» миграционной карты со-
трудниками погранично-пропускного пункта должна быть простав-
лена отметка о въезде в Российскую Федерацию. 

В случае порчи или утраты миграционной карты иностранный 
гражданин обязан в течение 3 дней заявить об этом в ближайший по 
месту своего нахождения территориальный орган ФМС России для 
получения дубликата испорченной или утерянной миграционной 
карты. При этом необходимо предъявить документы, на основании 
которых он въехал в Российскую Федерацию. Дубликат миграцион-
ной карты выдается бесплатно. 

2. С момента прибытия в место пребывания на территории 
Российской Федерации иностранный гражданин в течение семи ра-
бочих дней обязан встать в территориальном органе Федеральной 
миграционной службы на учет по месту пребывания. 
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Процедура постановки на миграционный учет представляет 
собой информирование (уведомление) территориального органа 
Федеральной миграционной службы о прибытии иностранного 
гражданина в место пребывания и должна быть осуществлена в те-
чение семи рабочих дней с момента прибытия иностранного граж-
данина в место пребывания. При этом необходимо знать, что все 
процедуры по постановке на миграционный учет осуществляет 
Принимающая сторона, самому иностранному гражданину не тре-
буется обращаться в какие-либо организации и тратить время. 

Иностранный гражданин по прибытии в место пребывания 
предъявляет Принимающей стороне свой паспорт и миграционную 
карту, которая заполняется при въезде в Российскую Федерацию. 
При этом изъятие паспорта и миграционной карты не допускается. 

Принимающей стороной могут являться как граждане России, 
так и постоянно проживающие в Российской Федерации иностран-
ные граждане или лица без гражданства (имеющие вид на житель-
ства), а также юридические лица, их филиалы или представительст-
ва, у которых иностранный гражданин фактически проживает (на-
ходится) либо осуществляет трудовую деятельность. 

При поселении иностранного гражданина в гостиницу, При-
нимающей стороной является администрация гостиницы, которая в 
течение 1 рабочего дня, следующего за днем прибытия иностранно-
го гражданина уведомляет территориальный орган Федеральной 
миграционной службы о прибытии иностранного гражданина, а 
также выполняет все необходимые действия, связанные с постанов-
кой на учет иностранных граждан и несет ответственность за со-
блюдение установленных правил пребывания. 

Все действия, необходимые для постановки на учет выполняет 
администрация гостиницы. Принимающая сторона на основании 
предъявленных иностранным гражданином документов заполняет 
специальный бланк уведомления о прибытии иностранного граж-
данина в место пребывания (далее – Уведомление). Далее прини-
мающая сторона в течение 1 рабочего дня, следующего за днем 
прибытия иностранного гражданина, направляет указанный бланк, 
копию паспорта иностранного гражданина и миграционной карты в 
территориальный орган Федеральной миграционной службы непо-
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средственно либо направляет по почте. Государственная пошлина за 
постановку на учет по месту пребывания не взимается. 

В организациях почтовой связи функционируют специальные 
окна, где Принимающей стороне предоставят бланк Уведомления 
для заполнения. Бланки Уведомления предоставляются бесплатно. 
За услуги по приему Уведомления в организациях почтовой связи 
взимается соответствующая плата, установленная постановлением 
Правительства Российской Федерации от 15 января 2007 года № 10. 
Территориальный орган Федеральной миграционной службы либо 
организация почтовой связи, получившие от Принимающей сторо-
ны заполненной Уведомление и указанные выше копии, проставля-
ют в Уведомление отметки о его приеме и возвращают отрывную 
часть Уведомления Принимающей стороне. 

Принимающая сторона передает иностранному гражданину 
отрывную часть Уведомления. Наличие у иностранного гражданина 
отрывной части Уведомления с проставленной отметкой подтвер-
ждает его постановку на миграционный учет. 

Иностранный гражданин вправе самостоятельно уведомить 
органы миграционного учета о своем прибытии в место пребыва-
ния при наличии документально подтвержденных уважительных 
причин (болезнь, физическая невозможность и т.д.), препятствую-
щих принимающей стороне самостоятельно направить уведомление 
в орган миграционного учета. 

Постоянно проживающий в Российской Федерации иностран-
ный гражданин также вправе самостоятельно уведомить о своем 
прибытии в место пребывания соответствующий орган миграцион-
ного учета непосредственно либо в установленном порядке почто-
вым отправлением с письменного согласия принимающей стороны. 

Обращаем ваше внимание, что срок временного пребывания 
иностранного гражданина в Российской Федерации определяется 
сроком действия выданной ему визы. 

Срок временного пребывания иностранного гражданина, при-
бывшего в Российскую Федерацию в порядке, не требующем полу-
чения визы, не может превышать девяносто суток, за исключением 
случаев, предусмотренных законодательством Российской Федера-
ции. 
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Иностранный гражданин обязан выехать из Российской Феде-
рации по истечении разрешенного срока пребывания. Для продле-
ния срока действия визы или срока пребывания необходимо обра-
титься в органы миграционной службы заранее, до истечения вы-
шеуказанного срока. 

Иностранные граждане, не поставленные на учет по месту 
пребывания в соответствии с действующим законодательством, не 
подлежат ответственности за нарушение правил миграционного 
учета, за исключением случаев, если обязанность сообщить сведе-
ния о месте своего пребывания в соответствии с действующим за-
конодательством возложена на соответствующего иностранного 
гражданина. 

Нарушение правил миграционного учета может повлечь за со-
бой административную ответственность иностранного гражданина 
в виде штрафа в размере от 2 000 до 5 000 рублей, а в отдельных 
случаях и с выдворением за пределы Российской Федерации. При 
этом иностранному гражданину, подвергшемуся административно-
му выдворению, может быть закрыт въезд в Российской Федерации 
на срок до пяти лет. 

Наличие ксерокопий паспорта, миграционной карты и отрыв-
ной части Уведомления при их утрате или каких-либо других не-
предвиденных обстоятельствах поможет доказать наличие докумен-
тов и соблюдение правил миграционного учета. 

3. Иностранный гражданин, прибывший в Российскую Феде-
рацию в порядке, не требующем получения визы имеет право осу-
ществлять трудовую деятельность только при наличии разрешения 
на работу. 

Для получения разрешения на работу на период временного 
пребывания иностранному гражданину, прибывшему в Российскую 
Федерацию в порядке, не требующем получения визы необходимо 
обратиться в территориальный орган ФМС России по месту поста-
новки на миграционный учет лично, либо через организацию, осу-
ществляющую в установленном порядке трудоустройство ино-
странных граждан в Российской Федерации, либо через лицо, вы-
ступающее в соответствии с гражданским законодательством Рос-
сийской Федерации в качестве представителя этого иностранного 
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гражданина, с предоставлением следующих документов: 
а) Заявление о выдаче разрешения на работу иностранному 

гражданину (лицевая и оборотная стороны), прибывшему в Россий-
скую Федерацию, в порядке, не требующем получения визы. 

Бланк заявления заполняется на русском языке печатными бу-
квами или в электронном виде, при этом не допускается использо-
вание сокращённых слов и аббревиатур. Сведения, указанные в за-
явлении, должны быть исчерпывающими. Цветную фотографию 
30×40 мм необходимо приклеить на бланк заявления в соответст-
вующем поле. 

б) Документ, удостоверяющий личность иностранного граж-
данина и признаваемый Российской Федерацией в этом качестве; 

в) Документ об уплате государственной пошлины за выдачу 
иностранному гражданину разрешения на работу в размере 2000 
рублей; 

г) Миграционная карта с отметкой органа пограничного кон-
троля о въезде данного иностранного гражданина в Российскую 
Федерацию или отметкой территориального органа ФМС России о 
выдаче данному иностранному гражданину указанной миграцион-
ной карты. 

Внимание! 
Иностранный гражданин вправе не представлять миграционную 
карту. В случае непредставления миграционной карты сотрудник 
ФМС России либо ее территориального органа проверяет на осно-
вании сведений, имеющихся в таком органе, данные об иностран-
ном гражданине, содержащиеся в миграционной карте. 
 

Отказ в приеме заявления о выдаче ему разрешения на работу 
не допускается, за исключением случая, непредставления ино-
странным гражданином документов, указанных в подпунктах а, б, в 
пункта 3 настоящей Памятки. 

Уполномоченный сотрудник территориального органа ФМС 
России регистрирует заявление, проставляет на нем регистрацион-
ный номер и выдает заявителю копию заявления с отметкой о при-
нятии с указанием соответствующей даты. 

Разрешение на работу выдается иностранного гражданину 
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лично, при предъявлении им документа удостоверяющего его лич-
ность и признаваемого Российской Федерацией в таком качестве. 

Разрешение на работу выдается территориальным органом 
ФМС России в пределах установленной квоты на выдачу разреше-
ний на работу не позднее 10 рабочих дней после представления 
всех необходимых документов и при отсутствии в заявлении о вы-
даче разрешения на работу и поданных документах недостоверных 
или искаженных сведений. В случае если иностранный гражданин 
при обращении в территориальный орган ФМС России за получе-
ние разрешения на работу не имеет конкретного места работы, то 
он может обратиться за содействием в трудоустройстве в орган ис-
полнительной власти по вопросам занятости населения в соответст-
вующем субъекте Российской Федерации. 

4. В случае заключения трудового договора или гражданско-
правового договора иностранный гражданин вправе продлить срок 
пребывания на срок действия упомянутых договоров, но не более 
чем на 1 год. Для этого ему до истечения срока временного пребы-
вания, указанного в уведомлении о постановке на учет по месту 
временного пребывания, необходимо обратиться в территориаль-
ный орган ФМС России и продлить разрешение на работу. 

Для продления этого срока иностранный гражданин не позд-
нее пятнадцати рабочих дней до окончания срока действия указан-
ного разрешения представляет в территориальный орган федераль-
ного органа исполнительной власти в сфере миграции: 

а) заявление о продлении срока действия разрешения на работу; 
б) трудовой договор или гражданско-правовой договор на вы-

полнение работ (оказание услуг), заключенные и оформленные в 
соответствии с законодательством Российской Федерации; 

в) сведения о видах трудовой деятельности, осуществлявшейся 
иностранным гражданином на основании полученного им разреше-
ния на работу, представляемые по форме, утвержденной приказом 
ФМС России от 20.07.2010 г. № 223; 

г) документы, подтверждающие отсутствие у иностранного 
гражданина заболевания наркоманией и представляющих опасность 
для окружающих инфекционных заболеваний, предусмотренных 
перечнем, утверждаемым федеральным органом исполнительной 
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власти в сфере здравоохранения, а также сертификат об отсутствии 
у него заболевания, вызываемого вирусом иммунодефицита челове-
ка (ВИЧ-инфекции); 

д) документы, подтверждающие постановку иностранного 
гражданина на учет по месту пребывания. 

 
Внимание! 

Иностранный гражданин вправе не представлять документы, под-
тверждающие постановку иностранного гражданина на учет по 
месту пребывания. В случае непредставления иностранным граж-
данином документов о постановке на учет по месту пребывания 
используются сведения о постановке данного иностранного граж-
данина на учет по месту пребывания, имеющиеся в государствен-
ной информационной системе миграционного учета. 

По истечению срока временного пребывания в том случае, ес-
ли иностранный гражданин не обратился за продлением срока дей-
ствия разрешения на работу он обязан выехать из Российской Фе-
дерации. В ином случае иностранный гражданин подлежит адми-
нистративной ответственности виде штрафа в размере 2 500 – 5 
000 рублей, а в отдельных случаях – с административным выдво-
рением. При этом иностранному гражданину, подвергающемуся 
административному выдворению, может быть закрыт въезд в 
Российской Федерации на срок до пяти лет. 

 
5. В случае если при обращении за выдачей разрешения на ра-

боту иностранный гражданин представил дополнительно к доку-
ментам, указанным в пункте 3 настоящей Памятки, трудовой дого-
вор или гражданско-правовой договор на выполнение работ (оказа-
ние услуг) и ему было выдано разрешение на работу на срок более 
90 суток, то он обязан в течение 30 дней со дня получения такого 
разрешения предоставить в территориальный орган ФМС России: 

документы, подтверждающие отсутствие него заболевания 
наркоманией и представляющие опасность для окружающих ин-
фекционных заболеваний, предусмотренных перечнем, утверждае-
мым Правительством Российской Федерации (лепра (болезнь Ган-
сена), туберкулёз, сифилис, хламидийная лимфогранулема, шан-
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кроид); 
сертификат об отсутствии заболевания, вызываемого вирусом 

иммунодефицита человека ( ВИЧ – инфекции). 
Если иностранный гражданин не представил в установленный 

срок необходимые медицинские документы, то выданное ему раз-
решение на работу аннулируется и работодатель обязан расторгнуть 
с ним трудовой или гражданско – правовой договор. 

6. После заключения трудового или гражданско – правового 
договора работодатель или заказчик работ (услуг) обязан уведомить 
об этом территориальный орган занятости соответствующего субъ-
екта Российской Федерации и указать срок действия такого догово-
ра для продления срока пребывания иностранного гражданина на 
территории Российской Федерации. После уведомления о продле-
нии срока пребывания иностранный гражданин имеет право нахо-
диться на территории Российской Федерации в течение срока дей-
ствия разрешения на работу. 

Отрывную часть второго уведомления работодатель или заказ-
чик работ (услуг) обязан передать иностранному гражданину. 

7. Иностранный гражданин не вправе осуществлять трудовую 
деятельность вне пределов субъекта Российской Федерации, на тер-
ритории которого ему выдано разрешение на работу, за исключени-
ем случаев, предусмотренных законодательством. 

8. При заключении нового трудового договора работодатель 
обязан снова уведомить территориальный орган ФМС России о за-
ключении иностранным работником нового трудового договора и 
передать иностранному работнику отрывную часть нового бланка 
уведомления с соответствующей отметкой. 
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